Varosi hirek

Munkaero-piaci helyzetkép

JO néhdny szam, statisztikai adat olvashaté a kévetkezd interjiban, de ez remélhetdleg nem riaszt el
senkit, hiszen a téma mindenki szdmdra nagyon fontos: a munkaeré-piaci helyzet, a munka-
lehetéségek alakuldsa Torokszentmikloson és a kistérségében. Aki pedig megosztja olvasoéinkkal
ezeket azinformacidkat, a Munkalgyi Kézpont helyi kirendeltségének vezetdje, HevesiToth Ferenc.

- Sok-sok szdmadat sorakozik it elottink,
amelyek jellemzd — ha nem is tefjes — képet
adbatnak a viros és a kistérség munkaerd-piaci
helyzetérdl. Kezdjiik a taldn legfontosabb adattal:
mit tapasztalhatunk, ha a nyilvantartort dllds-
keresok sgdamat, ardnydt négiik?

- Evek 6ta folyamatosan né kistér-
ségiinkben és varosunkban is a regisztralt
allaskeres6k szama. Ez a tendencia 2008
Gszétbl, a pénzigyi-gazdasagi valsag
kezdete 6ta még inkdbb er6sédstt. Ha
Osszehasonlitjuk az idei legfrissebb, januar
20-1 statisztikai adatokat az egy évvel
korabbiakkal, azt lathatjuk, hogy ez id6
alatt 32 szazalékkal nétt a nyilvantartott
allaskeres6k szdma mind a telepiilésen,
mind a kistérségben. A januar 20-i adatok
szerint To6rokszentmikléson 1836, a
kistérségben 3944 volt a regisztralt
allaskeres6k szama. A relativ mutatd,
vagyis a munkanélkiliségi rata a varos
esetében 12,5, mig a kistérségben mintegy
15 széazalék volt, ami a megyei és a régids
szintektSl nem tér el lényegesen, de jéval
magasabb az akkori orszagos atlagnal.

- Mit mutatnak a milt év végi adatok a
foglalkoztatottak szdmdirdl, a gazdasdgilag aktiv
és inaktiy népesség aranyardl Torokszentmiklds
Fkistérségében?

-A foglalkoztatottak szama 13 152 volt.
Jellemz6 mutatd, hogy az inaktivak szama
meghaladta a 14 ezret, a gazdasigilag
aktivaké pedig alig volt 15 ezer £6 felett. Igy
nem csoda, ha a foglalkoztatasi rata
minddssze 43,9, mig az aktivitasi rata 56,1
szazalék volt a mult év utolsé negyed-
évében.

- Nézziik a kivetkezd fontos statisgtikar
adathalmazt, amely az Onikhiz  bejelentett
dlldshelyekrdl és a sikeres kogvetitésekrdl szol!

- A bejelentett allashelyek szama folya-
matosan nétt az el6zé hiarom évben, de
ennek egyik oka az allamilag tdimogatott
allashelyek szamanak ugrasszerd nove-
kedése. A mult évben a 2270 bejelentett
allashelyb6l 1348 volt tdmogatott a
kistérségben. A sikeres kdzvetitések szama
valamivel csokkent, tavaly 971 embert
sikertilt kikozvetiteni, akik kozul 756
tamogatott allashelyet talalt.

- Milyen dlldshelyekre sikeriilt dolgozdkat
kikizvetiteni?

- Jellemzéen férfi munkaeré kozve-
titésér6l szamolhatok be. A helyi
munkaerdigények féként hegesztd,
lakatos, villanyszerel6 munkakérok
betoltését tették lehet6vé, elsGsorban az

olyan, gépgyartassal foglalkozéd cégeknél,
mint a Radar Holding Zrt. és a VT In-
formatikai Kft. Az év elején megvaltozott
munkaképességli tlgyfeleket kerestek
csomagold, takarité, konyhaldny, udvaros
munkakérokre. Mig korabban nehéz volt
az allaskeres6ket ravenni, hogy mas
telepilésen vallaljanak munkat, most
mintha koénnyebben mozdulnanak az
emberek. J6 példa erre, hogy tébben jarnak
el Zala megyébe dolgozni elektronikai
muszerészként a Zr System alkalma-
zottaiként. Meg kell azonban jegyeznem,
hogy a betéltésre varé allashelyeknek csak

kozil eddig 44-en kapcsolédhattak be a
programokba. Szeretném itt megemliteni
azokat a palyazati programokat is, amelyek
tobbek kozott a fogyatékkal él6k elhe-
lyezkedését kell, hogy segitsék. Ezek a
TAMOP-pilyizatok idén is lehetéséget
adhatnak t6bb érintettnek arra, hogy
képzésben, majd tamogatott foglalkoz-
tatisban részesiilion. Az Ut a munkiba
Program is zajlik térségiinkben. Tavaly
tobb mint ezer ember kapcsolédhatott be
ebbe a kistérségbdl, mig az idén eddig tobb
mint 450 embernek adott ez program
lehetéséget ajévedelemszerzésre.
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kisebb része jelenik meg kirendeltségiiknél,
vagyis joval tobb az éllislehetSség, mint
amir6l mi konkrétumokat és szamokat
tudunk mondani.

- Ejtsiink 530t a munkaerd-praci m03gdsok
negatiy  oldaldrdl, a [etszamleépitésekrd] is!
Hogyan valtozgott ez a mutats 2007 dta?

- Abban az évben 209, a kovetkezében
358, tavaly pedig 251 £6 elbocsatasat jelen-
tették be hozzank a cégek. Idén marcius
végéig 240 alkalmazott leépitésérdl
tajékoztattdk a munkatigyi kirendeltséget a
helyi vallalkozasok.

- A munkaerdpiacra tirténd visszavezetés egyik
Jontos eleme lebet a képzésekben résztvevik
kdrének bovitése. 1 olt-¢, van-e erre lebetdség?

- Tavaly 525 regisztralt dllaskeresé
jelentkezett a képzésekre, koziilik 212-en
nyertek felvételt. Az idei 197 jelentkezd

- Vidrbato-e valamilyen viltozas a munkasigyi
kirendeltségen?

- Ahogy mar tébb helyi kirendeltségen
megtortént, nalunk is dtalakul az épiilet
belsé tere. Igaz, hogy nem is olyan régen
adtuk at ezt az épuletet, de néhany eurépai
unioés elbiras teljesitéséhez atalakitisokra
van sziikség. Bzek az tgyfélteret érintik, az
elrendezést, a butorokat, a behivo rend-
szert, az Ugyfelek altal hasznalhaté szami-
togépes kioszkokat. Mindezek ez elbirt és
megfelel6 arculat elemekkel béviilnek
majd. A munkédlatok aprilisban vagy
majusban kezdSdnek és terveink szerint
oktéberben fejez6dnek be. Az ugyfél-
fogadas addig sem sziinetel, igyeksziink a
nehézségeket athidalni.

Turcsanyi Janos
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