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Késziilt: Torokszentmiklés Varosi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 2022. jinius 30.
napjan megtartott nyilvanos iilésén.

Az iilés helye: Polgarmesteri Hivatal I. emeleti Diszterme

Jelen vannak: Markot Imre polgadrmester
Polgar Andras alpolgarmester

Tanacskozasi joggal:
Dr. Varga Imre jegyz6
Dr. Ecseki I1diko aljegyzo

Bihari Jozsef képviseld
Budai Ferenc képvisel6
Dancza Aniko képviseld
Hendrik Zoltan képviseld
Kiss Mark képviseld
Kovacs Laszl6 képviseld
Ladar Gyorgy képviseld
Onodi Erzsébet képviseld
Oravecz Tivadar képvisel
Révi Attila képviseld

Halaszné Olcsak Andrea k6zpénziigyi osztalyvezetd

Marsi Péter varosfejlesztési osztalyvezetd

Szegl Janos hatdsagi osztalyvezetd

Foldi Zsolt tii.alezredes, kirendeltség vezet6-Szolnoki Katasztréfavédelmi

Kirendeltseég
Dékany Laszlé tl.alezredes Szolnoki Katasztréfavédelmi Kirendeltség

Szolnoki Hivatasos Tiizolto-parancsnoksaga

Kolozsvéri Andrea intézményvezets-Tordkszentmiklosi Ovodai Intézmény
Dancza Istvanné intézményvezetd-Torokszentmiklds Varos Bolesodéje

Oz Judit intézményvezeté-Torokszentmiklosi Szocidlis Szolgaltaté Kézpont
Dr. Bartiné Molnar Edit intézményvezet6-Torokszentmiklosi Csalad-€s
Gyermekjoléti Kdzpont

Acs Imre miiszaki vezets-Térokszentmiklési Kommunalis Szolgaltato
Nonprofit Kft.

Nagy Déra jegyz6konyvvezetd

Markét Imre polgirmester koszonti a Képviselo-testiilet mai napra osszehivott nyilvanos
ilésén megjelent képviselket, a Polgarmesteri Hivatal munkatarsait és minden meghivott és

megjelent vendéget.

Megallapitja, hogy a Képvisel6-testillet megvalasztott 12 tagja koziil jelen van 11 £8, 1 {6
jelezte késését, az iilés hatarozatképes, azt megnyitja.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat 45. §-aban szabalyozott irasbeli interpellacié, kérdés
nem érkezett.



A két iilés kozott tortént fontosabb eseményekrdl szolé beszamold az iilés eldtt irdsban
kiosztasra kerlilt, melyet szoban ismertet.

Kérdés

Révi Attila képviselé6 elmondja, hogy a Magyar Telekommal egyeztetett polgarmester Ur az
optikai kabelekkel kapcsolatban. A beszdmoldban szerepel, hogy a jardak helyreallitasarol
szOlt az egyeztetés. Egy helyen, de lehet, hogy tGbb helyen is kozutat at kellett vagni.
Példaként emliti a Vasarhelyi Pél utat. Kérdése erre irdnyulna, hogy ennek a helyreéllitasarol
tud e esetleg informaci6t, hogy mikorra varhat6?

Markét Imre polgirmester ismerteti, hogy minden kozteriileti beavatkozds a KUZ
rendszeren keresztiil torténik. Minden optikai kabel kiépitésénél a jarda feltjitisa a KUZ
rendszerben Kkeriilt feladatkiadasra, illetve itt koveti nyomon a Polgarmesteri Hivatal
Vérosfejlesztési osztalya. Az 0t helyreéllitasa is ugyanezen a rendszeren kapott engedélyt. Az,
hogy mikor keriil helyreéllitdsra, azt nem tudja megmondani, de a Vérosfejlesztési osztaly
pontos vélaszt fog tudni adni a helyreallitds id6pontjardl. A jarda helyreallitasok keriiltek
szdba az egyeztetésen, illetve a varoskdzponti jardaburkolatok.

Tovabbi kérdés nem hangzik el.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat 45. § (3) bekezdése alapjan azonnali kérdések
feltevésére ad lehetséget képvisel6ként 1-1 percben.

Kérdés nem hangzik el

Kovacs Laszlo képviselo koszonetét fejezi, hogy a Jokai uttdl keletre eso lakatlan éptiletek
el6tti teriileteken lekaszaltak a flivet.

A Szervezeti és Miikdési Szabalyzat 50. § (14) bekezdése szerint a bizottsdgok az atruhdzott
hataskorben hozott dontéseikrdl a Képviselo-testiiletet tdjékoztatja. Kéri a bizottsag elndkeit,
hogy az atruhazott hataskdrben hozott dontéseikrdl sziveskedjenek tajékoztatast adni.

Kiss Mark a Pénziigyi és Varosfejlesztési Bizottsag elndke ismerteti, hogy a bizottsag 2022.
junius 27-1 rendes iilésén a kovetkezd hatarozatokat hozta:

A 7431 helyrajzi szdm teriilet haszonbérléjeként 3 év hatérozott id6tartamra Nagy Ferencné
maganszemélyt jeldli ki.

Az 1340 helyrajzi szamu teriiletb8l 10.000 m* nagysagi kaszalé haszonbérldjeként 3 év
hatéarozott id6tartamra Kocsis Sandort jeldli ki.

Az 5200 Torokszentmiklds, Batthyany ut 87-91. fsz. 6. ajté bérléjeként 58 honap hatdrozott
id6tartamra Szikszai Leventét és Flizfa Annamadriét jeloli ki.

Markét Imre polgarmester ismerteti, hogy a koltségvetési rendelet 7. § (2) bekezdése alapjan
a testiileti iilések kozotti atcsoportositasokrdl a soron kovetkezd lilésen szamol be a
Képviselb-testiilet részére. A legutdbbi atcsoportositasrol szolo irdsos tajékoztato kiosztasra
keriilt az iilés el6tt. Az atcsoportositas az intézményfinanszirozas eléirdnyzat modositdsat
teszi szilkségessé a KUZ rendszer iizemeltetésével kapcsolatos feladatok elvégzésére. A
koltségvetés 12. szamu melléklet kiadasi eldiranyzatok kozott torténik az atcsoportositas. A
7.3. Koltségvetési szervek finanszirozdsa elbirdnyzat n6é 11.260.000 Ft-tal az
Onkorményzatnal, mig a dologi kiadasok el6irdnyzata csokken 11.262.000 Ft-tal. A
Torokszentmiklosi Polgarmesteri Hivatalndl ugyanezek az Osszegek jelennek meg a 14.
szamt mellékletben a bevételi és kiaddsi eléirdnyzatok médositisanal. Az Onkormanyzati



tamogatas eldiranyzata n6 11.262.000 Ft-tal és a dologi kiadasok eléiranyzata né 11.262.000
Ft 6sszeggel. Ennek az oka, hogy a feladat az Onkormanyzattol a Polgdrmesteri Hivatalhoz
keriilt at.

A napirend eléterjesztése és elfogadasa kovetkezik.

Markoét Imre polgarmester tajékoztat, hogy a meghivoban kikiildétt napirendi pontokat
javasolja megtargyalni azzal a kiegészitéssel, hogy a zart {ilés napirendjérél keriiljon levételre
a ,,Torokszentmiklés 3. szegregatum fejlesztése” cimti TOP-4.3.1-16-JN1-2020-00007
azonosit6szamu Eurdpai Unids forras felhasznalasaval megvalosuld projekt megvaldsitasarol™
sz016 elbterjesztés. Ennek az oka, hogy a Magyar Allamkincstérral a héten egyeztetések
torténtek, és ami az elGterjesztésben szerepel, azon valtoztatni sziikséges, igy késébb keriil
megtargyalasra a napirendi pont. A beszamolokkal kapcsolatban elmondja, hogy alezredes
urak javasoljak, hogy a két napirendi pont ker{iljon megcserélésre. Els6 napirendi pontként
keriiljon megtargyalasra a ,,Szolnoki Katasztréfavédelmi Kirendeltség Szolnoki Hivatésos
Thzolté-parancsnoksag 2021. évi tevékenységérdl” szold beszamold, mésodik napirendi
pontként a ,,Szolnoki Katasztrofavédelmi Kirendeltség 2021. évi tevékenységérdl” szdlo
beszamolo.

A napirendekkel kapcsolatban kérdés, hozzaszélas nem hangzik el.
Markét Imre polgarmester szavazdsra bocsatja a teljes iilés napirendjét.

Szavazas utdn megallapitja, hogy a Képviseld-testiilet jelenlévd 11 tagja 11 igen egyhangu
szavazattal meghozta kovetkez6 hatarozatat:

129/2022. (V1.30.) Kt. szamu
Hatarozat
Napirendi elfogadasarol

Torokszentmiklés Viarosi Onkorményzat Képviseld-testillete a 8/2017. (I1.23.) szamu
Onkormanyzati rendelet 25. § (3) bekezdése alapjan az aldbbiak szerint hagyja j6vé4 az iilés
napirendjét:

Nyilvanos napirendi pontok:

Beszamolé a Szolnoki Katasztréfavédelmi Kirendeltség Szolnoki Hivatasos

1. Tuzolté-parancsnoksag 2021. évi tevékenységérol

Elbterjesztd: Dékany LaszIo tii. alezredes

Tajékoztato a Szolnoki Katasztréfavédelmi Kirendeltség 2021. évi tevékenységérol

El6terjeszto: Foldi Zsolt tii. alezredes, kirendeltség vezet6

A Torokszentmiklési Ovodai Imtézményben, a 2022/2023-as nevelési évben
indithaté ovodai csoportok szamanak meghatarozasarél, csoportlétszam
3. tillépésének engedélyezésérol

El6terjesztd: Kolozsvari Andrea intézményvezetd

Torokszentmiklosi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont 2021. évi szakmai
beszamoléja

Eléterjeszt6: Markot Imre polgérmester
Szakel6adé: Dr, Bartdné Molnar Edit intézményvezet6

5. A személyes gondoskodast nyudjté szocidlis szolgaltatasok téritési dijanak




megallapitasarol sz6l6 10/2020. (I11. 11.) 6nkormanyzati rendelet médositasarol

El6terjeszt: Markot Imre polgarmester
Szakel6ado: Oz Judit intézményvezetd

A személyes gondoskodast nyijté gyermekjoléti ellatasokrol, azok
igénybevételérol, valamint az ellitisok téritési dijanak megallapitisarél szélo
16/2021. (V1.14.) 6nkormanyzati rendelet modositasarol

Elbterjeszt: Markdt Imre polgarmester
Szakel6add: Dancza [stvanné intézményvezetd

A vasarok és piacok fenntartasardl sz616 31/2015. (X.30.) 6nkormanyzati rendelet
modositasarol

El6terjeszt6: Markot Imre polgarmester
Szakel6adé: Acs Imre miiszaki vezetd

Az onkormanyzat vagyonarol és a vagyongazdalkodas szabalyairél sz616 26/2017.
(X11.01) rendelet modositasa

El6terjeszt6: Markot Imre polgarmester
Szakel6add: Marsi Péter varosfejlesztési osztalyvezetd

Toérikszentmiklés Virosi Onkormdnyzat Képvisel6-testiiletének Szervezeti és
miikodési szabalyzatarél sz616 8/2017. (11.24.) rendelet médositiasardl

El6terjesztd: Markot Imre polgarmester
Szakel6adé: Dr. Varga Imre jegyzd
Dr. Ecseki I1diko aljegyz6

10.

Eloterjesztés a 2. szamu fogorvosi korzet megsziintetésérol

Eléterjesztd: Markét Imre polgarmester
Szakel6ad6: Hasznos-Pozderka Judit osztilyvezetd

11.

Torokszentmiklosi Csalad- és Gyermekjoléti Koézpont intézményvezetoi
munkakorének betoltésére kiirt palyazatrol

El6terjeszt6: Markot Imre polgarmester
Szakel6ad6: Hasznos-Pozderka Judit osztilyvezetd

12.

Eléterjesztés Torokszentmiklés, Surjanyi telepiilésrészen posta iizemeltetésérol

El6terjeszt: Markot Imre polgérmester
Szakel6ado: Kleinné Nagy Magdolna osztalyvezetd-helyettes

13.

El6terjesztés Torokszentmiklés Varos hatilyos telepiilésrendezési eszkizeinek
modositasairol

El6terjeszt6: Markot Imre polgarmester
Szakeloado: Tekse Andrés f6€pitész

14.

A TOP Plusz-3.1.2-21. azonositoszamu ,,Szocidalis célu varosrehabilitacio (ESZA+)”
cimii palydzat megvalésitisahoz konzorciumi megillapodis elfogadasarél

Eléterjesztd: Markot Imre polgarmester
Szakeldado: Marsi Péter varosfejlesztési osztalyvezetd

1. NAPIRENDI PONT

Beszamolo a Szolnoki Katasztréfavédelmi Kirendeltség Szolnoki Hivatisos Tuzoltdo-
parancsnoksag 2021. évi tevékenységérol

Markoét Imre polgarmester kdszonti alezredes urat és szobeli beajanlasra megadja a szot.

Dékany Laszlo tl. alezredes az irasbeli beszamolgjat szeretné kiegésziteni azzal, hogy a
Szolnoki Tiizoltésag 2021. évben a szakmai elvarasnak megfeleléen végezte a tevékenységet.
A milkodési teriiletiikon 24 telepiilés talalhaté. Ezen a 24 telepiilésen 160.000 ember él és




ezeknek az embereknek latjak el az élet és vagyonvédelmét. Unids elvaras, hogy a jelzéstl
szamitva 25 percen beliil kiérkezzen az els6 egység a karesethez. Ezt egyediil nem tudnak
megvalositani, mivel nagy a teriiletiik és ezért sziikségiik van mas tlzoltésagokra, akik segitik
a munkajukat. Az egyik ilyen tlzoltésdg a Torékszentmiklési Onkorményzati Tiizoltdsag,
akik nagy segitséget nyljtanak a teriiletek védelmében. 250 esetben volt jelzés a
Torokszentmikldsi Tlzoltésagnak. Mintegy 30 esetben kellett segiteniik, mivel a
Torokszentmikldsi egységek ezt nem tudtik volna folszamolni. K6z6sen szamoltak fel ezeket
a kareseteket. Kettd olyan esemény volt Torokszentmikloson, amit érdemes megemliteni. A
46-0s ut mellett volt egy mezbgazdasagi teriilet, ahol nagy folia satrak égtek le, illetve két
gézpalack felrobbant, szerencsére személyi sériilés nem tortént, valamint volt egy bontiasban
1év6 festékiizem, ahol elég jelentds beavatkozasra volt sziikség. A szolnoki Ttzoltosdg és a
Torokszentmiklosi Onkormdnyzati Tlzoltésag mellett van még &t tlizoltd egyesiilet, aki
beavatkozast vallalt, s6t kett6 olyan, akinek 6nallé miikodési teriilete van. Az egyik a Kételek
OTE, mig a mésik az Eletjel OTE, akik segitik a munkajukat.

A tlizoltosag a tlizoltasi és miszaki mentés mellett besegit a hatésigi tevékenységekbe és
el6készitik a hatosigi tevékenységeket. Példaként megemliti, hogy a szabadtéri tiizeknél
felveszik a jegyzOkonyvet, amelyeknél a hatdsagi osztily eljar vagy kéménytiizeknél
szénmonoxid mérgezésnél elkészitik a jegyzOkonyveket és felterjesztik a hatésagi osztaly
részére, hogy el tudjanak jarni ezekben az ligyekben. Helyi ismereti gyakorlatokat ugy
szerveznek, hogy hatdsdgi szemlére mennek korbe és hogyha taldlkoznak valamilyen
szabalytalansiggal — azért, hogy megelézzék a bajt - akkor felhivjdk a létesitmények
figyelmét, hogy mire késziiljenek fel, miket kell elharitaniuk. Egy kis id6 utdn a hatésagi
osztaly is kivonul, hogy a hidnyossdgokat felszamoltak e. Ez mellett a tiizoltésédg nem csak
tlzoltasi feladatokat 14t el, hanem polgari védelmi feladatokat is ellatnak. Két jaras tartozik
hozzajuk és két katasztrofavédelmi megbizott 1atja el a feladatait, tartja a kapcsolatot az
dnkormanyzatokkal. Kiilonbdz6 feladatok vannak, amelyeket feliigyelnek. Példaként emliti a
befogad6 helyeknek az ellendérzését, fik, fasorok, lakossagi bejelentéseknek az ellenérzése,
lakossag riaszté eszkozok, vizelvezetd arkok, vizkar elharitasi tervek, viztarozok és kockazati
helyeknek a felmérése, amelyekben részt vesznek.

Kérdés

Kiss Mark képviselé elmondja, hogy nagy meleg van az egész orszagba. Kozli, hogy a
mezdgazdasagban dolgozik és az elmilt héten Martfi mellett egy komoly tarlétiiz keletkezett,
amit sikeriilt eloltani. Kérdése erre iranyulna, hogy fel vannak e késziilve arra, hogy az
eléfordulo tiizeket a kérnyéken is hatastalanitani tudjdk minél hamarabb?

Dékany Laszlé tii. alezredes vélaszaban elmondja, hogy fel vannak ra késziilve. Mintegy 20
fovel latjak el a készenléti szolgdlatot, harom gépjarmili fecskenddvel, egy vizszallitoval,
valamint ebben a szdraz idészakban az OTE-kal rendszeresen tartjék a kapcsolatot, hogyha az
egységeik kevesen lennének, akkor rasegitenek a tiizoltasra. Ha nagyobb esemény van, akkor
nem csak a Szolnoki tiizoltdk, hanem a kornyez$ varosokbdl a hivatdsos egységektol is
érkeznek fecskendbk és vizszallitok a tlizeset megfékezésére. A tulajdonosoknak is érdeke,
hogy minél hamarabb el legyen oltva a tliz, ezért munkagépekkel korbetarcsazzak a teriiletet.
A katasztrofavédelmi megbizottak ellenérzik ezeket a lebiztositott eszkézoket, hogy milyen
eszk6zoket tudnak igénybe venni az adott telepiilésen a tlizoltds €s a miiszaki mentés

érdekében.

Hozzaszolas

Markét Imre polgarmester észrevételt tesz. A Torokszentmiklos Vérosi Onkormanyzat
tulajdonaban van a volt VEGYTEK telephely, amelyen mikodik egy fafeldolgozo
véllalkozas. Az elmult években t6bb alkalommal ki kellette vonulnia a tlizoltésagnak.



Rendszeresen a faforgacs, illetve a flirészpor tdrolé szokott belobbanni, valamint a
porlevalasztd. Ezzel kapcsolatban az Onkormanyzat hivatalosan is megkereste a Megyei
Katasztréfavédelmi Kirendeltséget, hogy megfelelé felszereltsége van-e az lizemnek, illetve
minden elbirdst betartanak-e a tevékenység soran. A kdrnyékben lakdépiiletek vannak,
masrészt az épiiletben is jelentds kar keletkezhet, illetve a munkavallalok életének biztonsaga
is fontos. Ezzel kapcsolatban jelzéssel élne parancsnok tr felé. Ugy gondolja, hogy nem a
hatéskoriik, mivel a védelemben vesznek részt, mig a hatosagi feladatokat nem 6k latjak el.
Ugy emlékszik, hogy a megkeresésre nem érkezett vélasz. Kérdése, hogy kihez kell majd
ezzel kapcsolatban fordulnia az nkorményzatnak, hogy valaszt kapjon a kérdésekre?

Dékany Laszlo tli.alezredes megkéri Polgarmester urat, hogy kiildje meg részére az emlitett
levelet és utana jar a dolognak.

Tovabbi kérdés, hozzaszélas nem hangzik el.

Markot Imre polgarmester szavazasra bocsétja a hatarozati javaslatot.

Szavazas utan megallapitja, hogy a Képviselo-testiilet jelenlévd 11 tagja 11 igen egyhangu
szavazattal meghozta k&vetkez6 hatarozatat:

130/2022. (VL.30.) szamu

Hatarozata

A Szolnoki Katasztrofavédelmi Kirendeltség Szolnoki Hivatisos Tiizolté-parancsnoksag
2021. évi tevékenységérol

Torokszentmiklos Vérosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a Szolnoki Katasztréfavédelmi
Kirendeltség Szolnoki Hivatasos Tiizolté-parancsnoksaga 2021. évi tevékenységérdl szol6
beszamoldjat megismerte és elfogadta.

Markot Imre polgarmester koszoni a Szolnoki Hivatasos Tiizoltd-parancsnoksag egész éves
munkajat és jo egészséget kivan!

2. NAPIRENDI PONT

Tajékoztato a Szolnoki Katasztrofavédelmi Kirendeltség 2021. évi tevékenységérdl

(Ladar Gyorgy képviselé megérkezett, igy a Képviseld-testiilet 1étszama 12 16.)

Fildi Zsolt th. alezredes, kirendeltség vezetd elmondja, hogy parancsnok ur elmondta azt a
tevékenységet, amelyet a kirendeltség kozOsen a parancsnoksiggal egyiitt elvégez.
Parancsnok felvazolta, hogy amikor ki mennek egy helyszinre, akkor hatosagi szemlélettel
néznek korbe. Amikor szabalytalansigot tapasztalnak, akkor résziikrdl egy hatosagi ,,aktust”
von maga utan. Minden egyes esetben, amikor a parancsnoksdg szabélytalanségot észlel —
akar a tOorokszentmiklési fatizemnél is — akkor a hatosagi osztaly részér6l kimennek é€s
megnézik azt, hogy a szabalyoknak megfelel-e maga az lizem, illetve a tevékenységben van-¢
olyan feltdrand6é probléma, amire a hatésigi osztaly részérdl javaslattal vagy szankcidval
tudnak a késébbiekben élni.

A tdrokszentmiklési fatizemnél az elszivoban keletkezett tlizeset miatt voltak kint a kollégak.
A hat6sagi osztalyt t6bb esetben kikiildte. Abban az esetben, hogyha orvosolandé probléma



volt vagy technologiabol keletkezett, azt az iizem modositotta. A megkeresésének utana fog
nézni és meg fogja valaszolni polgarmester ur részére.

Markoét Imre polgarmester kozli, hogy a Megyei Igazgatosignak lett megkiildve a levél.
Valészinti, hogy kirendeltség vezetd trnak nincs hataskore.

Foldi Zsolt ti. alezredes, kirendeltség vezetd meg tudja kérdezi, hogy mi volt az a szakmai
kérdés, amely a levélben allt.

Markot Imre polgérmester elmondja, hogy meg tudja kiildeni az 6nkorméanyzat kdzvetleniil a
kérdéseket kirendeltség vezetd Grnak.

Foldi Zsolt t(. alezredes, kirendeltség vezetd ismerteti, hogy parancsnok ur éltal emlitett
polgarvédelmi szakteriilet is elvégzi a tevékenységét. T6bb esetben voltak hdségriasztasoknal,
vizosztisoknal, csomépontoknal. A kollégak folyamatosan dolgoznak. Azt latja, hogy a
vagyonvédelem és a tlizbiztonsidg megfelelé allapotban van Szolnok megye teriiletén. Ugy
gondolja, hogy a 2021. évben a Covid jarvany okozta nehézségek ellenére is a hatosagi, ipar
biztonsagi, polgar védelmi tevékenységiiket végre tudtak hajtani.

Kérdés, hozzaszoélas nem hangzik el.

Markét Imre polgidrmester szavazasra bocsatja a hatarozati javaslatot.
Szavazis utan megéllapitja, hogy a Képvisel6-testiilet jelenlévd 12 tagja 12 igen egyhangu
szavazattal meghozta kdvetkez6 hatrozatat:

131/2022. (V1.30.) szamu
Hatdrozata:
A Szolnoki Katasztrofavédelmi Kirendeltség 2021. évi tevékenységérol

Torokszentmiklos Vérosi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének feladat-és hataskdrében
eljarva, a katasztréfavédelemrdl és a hozza kapesolodd egyes térvények modositasardl szol6
2011. évi CXXVIIL toérvény 1. § (2) bekezdése és 2. § (2) bekezdése alapjan az aldbbi dontést
hozza:

1. Torokszentmiklés Varosi Onkorményzat Képviselé-testiilete a Szolnoki
Katasztrofavédelmi Kirendeltség 2021. évi tevékenységérdl szolo
tajékoztatojat megismerte €s elfogadta.

Markot Imre polgarmester koszoni Foldi Zsolt kirendeltség vezetd urnak a beszamolojat és a
Szolnoki Katasztréfavédelmi Kirendeltség munkatarsanak koszonik az elmult években
végzett munkajat, jo egészséget kivén!

3. NAPIRENDI PONT

A Téorokszentmiklési Ovodai Intézményben, a 2022/2023-as nevelési évben indithaté
6vodai __csoportok szimdnak meghatirozisarol. csoportlétszam tillépésének

engedélyezésérdl




Kolozsvari Andrea intézményvezetd ismerteti, hogy a Nemzeti Koznevelésrol sz6l6 térvény
alapjan nyujtotta be az cléterjesztést, ami arra kotelezi a fenntartét, hogy minden évben
allapitsa meg, hogy hany 6vodai csoport indithatd a kovetkezd nevelési évben. A Koznevelési
térvény 4. szamu melléklete alapjan lathaté a becsatolt dokumentumban, hogy 13 fot6l
indithaté egy évodai csoport és maximum 25 f6 vehetd fel. Az egy 6vodai csoportra
megallapitott maximalis 1étszam a nevelési év inditdsanal a fenntarté engedé€lyével legfeljebb
20 %-kal atléphetd. Tovabba fliggetleniil az indithaté csoportok létszamatdl, akkor is, ha a
nevelési év sordn az uj gyermekek atvétele, felvétele miatt indokolt. Azért tartottak fontosnak
beadni a kérelmiiket, hiszen az 6voda egész évben vesz {61 gyermekeket, nem csak bizonyos
idépontokban, mint az iskola, hanem folyamatosan felvev6 intézmény. Egy dvodai csoportban
atlépheti a 25 fot a felvett gyerekek szama. Szeretnék, hogyha a speciélis csoportjuk tovabb
miikddhetne, ezért 23 integralt és 1 részben integralt csoport inditdsat kérelmezi a Képvisel6-

testiilettol.
Bizottsagi vélemény

Budai Ferenc az Oktatasi és Kulturalis Bizottsag elnGke ismerteti, hogy az elbterjesztést a
bizottsdg megtargyalta és ugy latja, hogy az egyes intézmény-egységek leterheltsége kdzel
azonos, 100 % koriil mozog minimalis eltérések vannak. Az elbterjesztés tartalmazza azt a 20
%-0s létszamblvitési lehetdséget, amelyet intézményvezetd asszony is emlitett, igy
egyhanguan tamogatta a bizottsag az elbterjesztést és elfogadasra ajanlja a Képviselo-
testiiletnek.

Kérdés, hozzaszolas nem hangzik el.
Markoét Imre polgarmester szavazasra bocsatja a hatarozati javaslatot.

Szavazds utan megallapitja, hogy a Képvisel-testiilet jelenlévd 12 tagja 12 igen egyhangu
szavazattal meghozta kévetkez6 hatarozatat:

132/2022. (VL.30.)

Hatarozata:

A Torskszentmiklési Ovodai Intézményben a 2022/2023-as nevelési évben indithaté
ovodai csoportok szamanak meghatarozasardél, csoportlétszam tillépésének
engedélyezésérol.

Torokszentmiklos Varosi Onkorméanyzat Képvisel-testiilete a nemzeti kéznevelésrél szo16
2011. évi CXC. torvény 25. § (7) bekezdése, 83. § (2) bekezdés d) pontja és 4. melléklete
alapjan az alabbi dontést hozza:

1. A Torokszentmiklési Ovodai Intézményben a 2022/2023-as nevelési évben az
indithaté részlegesen integralt 6vodai csoportok szama: 1, az integralt Ovodai
csoportok szama: 23.

2. Engedélyezi a Torokszentmiklosi Ovodai Intézményben, a 2022/2023-as nevelési
évben, minden &vodai csoportban, az egy 6vodai csoportra megallapitott maximalis
gyermeklétszam (25 f6) legfeljebb husz szazalékkal torténd tullépését. A maximalis
gyereklétszam 6vodai csoportonként: 30 £0.

Hataridg: azonnal
Felelés: Torokszentmiklosi Ovodai Intézmény vezetdje



1. szidmi meliéklet
Ovodai csoportok 1étszdméanak tervezése 2022/ 2023.
SNI
) csoportok neve, vathaté | csoportlétszdm csop'ortlétsz’ém Vflrhflté
ovod’a neve, tipusa tényleges szamitisnal szamitasnal | Szamitott kihasznaltség
cime széma gyermek | 2 fekénkell | 3 fokénkell | gyermek
létszam figyelembe figyelembe | létszam
venni venni
Mokus- vegyes 23 0 0 23
csoport
Aranyalma | Margaréta- vegyes by 1 0 23
Tagintézmény | csoport 100%
Almésy u. 9, Katica vegyes- csoport 22 0 0 22
3 67 1 68
Csillag- nagycsoport 20 1 21
Aranykapu | Siini- kbzépsbesoport 21 0 0 21
Tagintézmény 96%
AranyJ. u. |Pillang6-kiscsoport 28 0 0 28 °
22,
Katica-nagycsoport 17 2 19
4 86 89
Katica-vegyes csoport 23 23
Napfény | Maci-nagycsoport 21 1 0 22
Tagintézmény Pillango-KoZensd 0
Bajosy-Zs. U. | cqopont ozepso 22 0 0 22 1%
9.
Siini-kiscsoport 24 0 0 24
4 90 1 0 91
Margaréta-kicsoport 21 0 0 21
Napraforgo
Tagintézmény | Vackor-nagycsoport 20 0 0 20 91%
Kossuthu.  [Katica-kozépso
21 19 0 0 19
: csoport
3 59 0 60
Katica-kiscsoport 18 0 18
Nyitnikék
Tagintézmény | Siini-kdzépséesoport 23 0 0 23 100%
Damjanich u. ’
23, Maci-nagycsoport 25 0 0 25
3 66 66
Katica-kiscsoport 18 0 0 18
Szazszorszép —
Tagintézmény g‘;m::k"zeps" 19 1 0 20 829
Herman O. P ’
u2/a Moékus-nagycsoport 23 25
3 60 63
Maci-k6zépsd csoport 21 1 25
Tu} ip;énkert Tapsi-kiscsoport 18 0 0 18
Tagintézmény 97%
Hunly:dl U. | Katica-nagycsoport 22 2 0 24
Pillangé- 6 0 6 18
részlegesen integralt




vegyes csoport
3 67 2 7 85
t‘.‘.t"zm"“y‘ 24 496 12 14 522 97%
0osszesen:

4. NAPIRENDI PONT

Torokszentmiklési Csalidd- és Gyermekijoléti Kozpont 2021. évi szakmai beszamoldja

Dr. Bartiné Molnar Edit intézményvezet6 ismerteti, hogy a Gyermekek védelmérdl szolo €s
a Gyamiigyi Igazgatdsrdl sz616 1997. évi XXXI. torvény, valamint a Szocidlis igazgatasrol és
Szociélis ellatasokrdl sz616 1993. évi IIL. térvény alapjan az intézmény elkészitette ebben az
évben is a szakmai tevékenységérdl szold beszamolot. Kéri a hatdrozati javaslat mellékletét
képezb beszamold megtargyaldsat és elfogadasat.

Bizottsagi vélemény

Koviacs Laszlé a Szociélis, Egészségiigyi és Sport Bizottsag elndke kozli, hogy a bizottsag
megtargyalta a beszamol6t, melyet részletesnek és alaposnak {télt meg, ezért a bizottsig
egyhangiilag timogatta az el6terjesztést és elfogadasra ajanlja a Képviseld-testiilet részére.

Kérdés, hozzaszolas nem hangzik el.

Markét Imre polgirmester szavazasra bocsatja a hatérozati javaslatot.
Szavazas utdn megallapitja, hogy a Képvisel6-testiilet jelenlévs 12 tagja 12 igen egyhangi
szavazattal meghozta kovetkez hatérozatat:

133/2022. (V1.30.) szamu

Hatdarozata

Torokszentmiklosi Csaldd- és Gyermekjoléti Kézpont 2021. évi Szakmai
Beszamoléjinak elfogadasardl

Torokszentmiklés Varosi Onkormanyzat Képvisel 6-testiilete a hatarozat mellékletét
képez, a Torokszentmiklosi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont Szakmai Beszamolojat
megismerte és azt elfogadja.

Torokszentmiklosi Csalad- és Gyermek;joléti Kozpont
5200 Torokszentmiklos, Kossuth Lajos u. 126. IV. em.
info@tmesgyjk.hu
56-553-787, 56-553-788

SZAKMAI BESZAMOLO
A TOROKSZENTMIKLOSI CSALAD — ES GYERMEKIOLETI KOZPONT
MUNKAJAROL
2021.




Az intézmény szolgaltatasi korébe tartozé feladatait a Szocidlis igazgatasrél és szocidlis
ellatasokrol szo1o 1993. évi II1. torvény (tovabbiakban: Szt.) és a Gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasr6l szOolé 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban: Gyvt), a
végrehajtasukra kiadott korményrendeletek és agazati miniszteri rendeletek, protokollok,
valamint Torokszentmiklos Varosi Onkorméanyzat Képviselo—testilletének rendeletei

hatarozzak meg.

Az intézmény adatai., szervezeti egységei
neve: Torokszentmiklosi Csalad és Gyermekjoléti K6zpont

A koltségvetési szerv fOtevékenységének allamhaztartdsi szakégazati besorolasa a
beszamolasi iddszakban:

889900 Mashova nem sorolhat6 egyéb szocialis ellatas bentlakas nélkiil
A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkciok szerinti megjeldlése a
beszamolasi idészakban:

104042 — Csalad-és gyermekjoléti szolgaltatasok

104043 — Csalad-és gyermekjoléti kozpont

104044 -- Biztos Kezdet Gyerekhaz
Az intézményben az ellatast és szolgaltatast biztositd szakmai 6nallé szervezeti egységek
szakfeladatait és az intézményi struktirat részletesen a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
tartalmazza. Az intézmény szakmai, szervezeti egységei és hataskoéreiben meghatarozott
feladatok kozotti megosztasardl az intézmény vezetOje gondoskodik, a szervezeti egységeket
szakmai vezet6k iranyitjak, akiket az intézményvezet6 biz meg.
Az intézmény feladatait 2021-ben, az alabbi 6nallé szakmai szervezeti egységek utjan latta el.
Csalad- és gyermekjoléti szolgalat 5200 Torokszentmiklos, Kossuth L. u. 126. IV. em.
Csalad- és gyermekjoléti kozpont 5200 Torokszentmiklds, Kossuth L. u. 126. IV. em.
Cserhaj Biztos Kezdet Gyerekhdz =~ 5200 Torokszentmiklds, Bacso Béla u. 2/a.

L Az intézmény dltal nyijtott ellatasok bemutatasa
Intézményiink harom szolgaltatasi tevékenységet lat el.
1. Csaldd-és Gyermekjoléti Szolgalat
- Altalanos személyes segitdé szolgaltatas
- Altaldnos gyermekjéléti szolgéltatas
- Veszélyeztetettséget észlel6-és jelzérendszer mitkddtetése

2. Csalad-és Gyermekjoleti Kozpont

- Hat6s4gi intézkedésekhez kapcsolddo feladatok

- Tanacsadéi tevékenységek

- Specialis szolgaltatasok:
6vodai és iskolat szocialis munka
kapcsolattartas biztositasa
készenléti szolgaltatas
szocialis diagnozis felvétel
pszicholdgiai tandcsadas

O 0 © © ©

3. Biztos Kezdet Gyerekhaz
A Biztos Kezdet program alapgondolata az esélyek megteremtése, illetve a képességek
kibontakoztatdsanak biztositdsa. Olyan prevenciés program, amelynek segitségével realis



lehet6ség nyilik az eltérd €lethelyzetbol indulé gyermekek szamara a lehet6 legkorabban
torténé probléma-felismerésre, a korai, célzott képesség fejlesztésre, a nagyon koran
jelentkezd hatranyok mérséklésére, a lemaradas, kirekeszt6dés elkeriilésére.

Célunk a gyermekek torvényben foglalt jogainak érvényesitéséhez, a sziiléi kotelességek
teljesitéséhez, a gyermekek veszélyeztetettségének megel6zéséhez és megsziintetéséhez
nyujtott széleskordl, szitkség esetén alternativ eszkozoket is alkalmazé szocidlis munka
végzése. Tamogatast nydjtunk a gyermekek ellatdsdra, gondozésara, testi, szellemi
fejlédésére, szocializacidjara vonatkozd sziiléi, gondozdi, tamogatdéi tevékenység
ellatasahoz.

Feladatunk, hogy egyiittmlikddjlink a szocidlis és gyermekjoléti ellatd tevékenységhez

kapcsolédé mas szervezetekkel és intézményekkel és figyelemmel kisérjiik a szocidlis és

gyermekjoléti ellatasok kapesolodo jogszabalyi valtozésait.

Intézményiink rendszerszemléletli szocialis munka keretében komplex segitséget nytjt az

intézmény szolgaltatdsait igénybevevok 6nallo €letvitelének és készségeinek erdsitéséhez.

Alapelveink

Munkank soran elsddleges alapelviink az elesetteken vald segités, az elditélet mentesség,

az egyenl6é banasmod, az emberi méltdsag tiszteletben tartasa, a huménum, az empétia, a

prevencio, a komplex problémamegoldas, valamint a személyi-, emberi- és gyermeki

jogok védelme és tiszteletben tartasa.

Segitd tevékenységlinket a Szocidlis Munka Etikai Koédexében foglalt szakmai etikai

normaknak megfeleléen végezziik.

1. A csaldd-és gyermekjoléti szolgalat ellitja a Szt. 64.§-ban meghatérozott
csaladsegitést és a Gyvt. 39.§-ban leirt gyermekjoléti szolgaltatast, valamint a 40.§-
ban szabalyozott csalad-és gyermekjoléti szolgdlat feladatait. Az Szt.-ben foglaltak
szerinti csaladsegités, szocidlis és mentalhigiénés problémak esetén az életvezetési
nehézségek clharitasa és feloldasa, tovabba a helyi szocidlis sziikségletek feltarasanak
és megoldasanak elésegitése a feladata.

A csalddsegitd szolgaltatason beliil:

e tandcsadast biztosit - a szocialis, életvezetési €¢s mentalhigiénés problémakkal kiizdok, -

az anyagi nehézséggel kiizdok, a tartés munkanélkiiliek, fiatal munkanélkiiliek, az addssag

terhekkel kiizdok, a lakhatasi problémakkal és a fogyatékossaggal, kronikus betegséggel,
szenvedélybetegséggel, pszichiatriai betegséggel, kabitdszer-problémakkal él0k szamara

e szocidlis segitémunkat végez a csalddban jelentkezd miikddési zavarok, illetve

konfliktusok megoldasanak elésegités céljabol.

e biztositja a veszélyeztetettséget észlelé-€s jelzérendszer miikddtetését

o k6z0Osségfejlesztd programokat szervez, valamint

e egyéni €s csoportos készségfejlesztést biztosit

Gyermekjoléti szolgalatkent:

a Gyvt.-ben foglaltak szerint biztositja a gyermekek testi, lelki egészségének, csaladban

torténd nevelkedésének elGsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megel6zését, a

kialakult veszélyeztetettség megsziintetését. Ennek érdekében szocidlis segitdmunkat

végez. Feladata a csalddon beliili er6szak gyermekaldozataival val6 kiemelt foglalkozas,
gyermekpszicholdgiai tanacsadashoz, fejlesztdpedagdgiai tandcsaddshoz valdé hozzajutas

SZervezese.

2.



A csaldd-és gyermekjoléti kozpont a Gyvt. 40/A.§-ban meghatarozott feladatokat latja
el:

e biztositja a gyermekvédelmi gondoskodds korébe tartozd hatdsigi intézkedésekhez
kapcsolodd, a gyermekek védelmére irdnyuld tevékenység keretében, a kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése és a csalddjabol kiemelt gyermek visszahelyezeése
érdekében végzendd esetmenedzseri feladatokat,

e a gyermek csaladban nevelkedésének elGsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének
megel6zése érdekében a gyermek igényeinek és sziikségleteinek megfelelé 6nall6 egyéni
és csoportos specialis szolgaltatasokat, programokat szintén biztositja, kiilonosen:

- készenléti telefon ligyelet - kapcsolattartasi iigyelet, - 6vodai és iskolai szocidlis munka,
- jogi tajékoztatas, - pszichologiai tanacsadas, - szocialis diagnozis felvétel

3.
Cserhaj Biztos Kezdet Gyerekhaz

A Biztos Kezdet Gyerekhaz olyan kisgyermekes csaladokat érintd szolgdltatas, amely
hozzjarul az egyéni és tarsadalmi hatranyokbol fakadé kockézatok csokkentéséhez,
elkeriiléséhez, és a szegénység tjra termelédésének megakadalyozasahoz.

A Gyerekhaz a leghatranyosabb helyzetii telepiilési szegregatumokban a 0-3 éves gyereket
neveld csalddok felkutatasara és a szolgaltatasokba torténd bevonasara torekszik a
telepiilés legrosszabb helyzetben 1év6 csaladjainak elérése €s a szolgaltatas
igénybevételéhez szilkséges motivacié kialakitdsa révén. A kotelezd Ovodaztatas
kezdetének leszallitasaval a Biztos Kezdet Gyerekhaz elsésorban a 3 év alatti gyerekekre
koncentral, hiszen egyik célja az 6vodara valo felkésziilés tdAmogatésa.

A program meghatdrozé eleme a sziilok aktiv részvétele, a velik vald tartalmas
egyiittm{ik6dés, a sziil6i kompetenciak megerdsitése, a csaladok egészségligyi, szocidlis,
gyermekjoléti, oktatasi, munkaiigyi szolgaltatisokhoz valé hozzijutdsinak segitése. Az
egylittmiikdés célja tovabba a tanulasi motivacio felkeltése, a képzettség hidnya miatt a
munkaer§-piacrol kiszorul6 fiatal sziilok foglalkoztathatésaganak javitasa.

Az intézmény feladatainak ellatasara vonatkozé szakmai program megvalosulasa
2021. évi feladataink megvaldsuldsdt az elézé esztendéhoz hasonléan a rendkiviili
helyzet okozta, folyamatosan valtozé koriilményekre reagilé tevékenység és a
koronavirus-jarviany kapcsin meghozott kozponti beavatkozasoknak, vonatkozo
jogszabalyoknak valé megfelelés nagymeértékben befolyasolta.

A fent bemutatott alaptevékenységeken kiviil fontos feladatunk még, hogy munkankrol,
szolgiltatasainkrol a lakossagot széles koriien tajékoztassuk, ennek érdekében
falinjsagunk folyamatos frissitése és szorblapok alkalomra torténd megjelenése volt a
célunk. A szakmai munka folyamatos fejlesztése, a szakmai tudds karbantartisa é&s
bévitése érdekében terviink volt képzéseken, konferenciankon torténd aktiv, rendszeres
részvétel (elsbsorban téritésmentesen elérhetd lehetdségek), azonban a veszélyhelyzet
kialakuldsat kovetden tevékenységiink tébb eleme az elektronikus térbe keriilt, igy a
képzéseken, tovabbképzéseken vald részvétel, valamint a lakossdg tdjékoztatdsa is.
Bizonyos tanacsaddsok, kapcsolat felvételek, kapcsolattartasok megvaldsultak telefonos
beszélgetések alkalmaval, azonban a személyes talalkozasok, kornyezettanulmanyok
clkészitése, a terepen t6rténé6 munka személyes jelenlétet igényelt, igy ezeket
természetesen a védelmi szabalyok betartasaval valtozatlanul elvégeztiik. A bejarati ajtd
mellett alakitottunk ki {igyfélfogadasra alkalmas helyet, igy elkeriiltik a szoros, kis



légtérben torténéd talalkozasokat, igy a szolgaltatasok nem csorbultak a veszélyhelyzet
kialakulasat kévetoen sem, inkabb talan U elemekkel is boviilt a tevékenység, rugalmasan
reagalva az igényekre.

Onallé munkakér az 6vodai és iskolai szocidlis segiték feladatkore, akik a kdznevelési
intézmények munkatarsaival kezdeményeznek aktiv, a gyermekek problémadira,
szocializacios elakadasaira fokuszald, a gyermekek veszélyeztetetiségét megeldzo
szakmai  egylittmiikodést. Ehhez  sziikséges ¢és elengedhetetlen az  adott
gyermekintézmények nyitottsaga, fogaddkészsége, amely a 2021-es esztendbben
elfogaddbb lett, talin a munkatarsak iskolai-6vodai lemorzsolddast csokkent6 aktiv
tevékenységének és a szolgaltatasi paletta szinesitésének koszonhetben is. A virushelyzet
okozta nehézségek miatt az dvodai iskolai szocidlis segitdk szintén tevékenységeik
atalakitasara kényszeriiltek.

Atfogé szakmai tevékenységek

Adomanyok gylijtése és osztdsa

Intézményiink munkatarsai folyamatosan gyiijtenek és kozvetitenek adomanyokat, foként
ruhat, jatékot és élelmiszert sikeriilt a tavalyi évben kiosztanunk. A gyiijtétt adomanyok
gyorsan gazdara taldlnak, mindharom szakmai egységiinkben szabadpolcos, illetve névre
sz0l6 adomanykozvetités folyik. Kardcsonykor polgarmester ur segitségével kardcsonyi
csomagot tudtunk kiosztani néhany jévedelemnélkiili tigyfeliinknek.

J6 kapcsolatot dpolunk tobb civilszervezettel, f0ként a Szolidaritas és a Katolikus Karit4sz
szervezettel szoros az egylittmiik6désiink.

Biztos Kezdet Gyerekhdzunk szintén sikeresen mozgdsit er6forrasokat, foként élelmiszer
adomanyok kozvetitésével és szétosztasaval, el6fordul azonban butor €s jaték adomanyok

kozvetitése is.

Kollégaink a Szocialis és Gyermekvédelmi Fdigazgatosdg szolnoki iroddjaval
egyiittmiikodve havi rendszerességgel segitenek a TAMOP élelmiszercsomagjainak
kiosztasaban, negyedévente pedig a megvaltozott munkaképességii lakosok kapnak
élelmiszercsomagot kozvetitésiink eredményeként.

Intézményen beliil folvé szakmai egylittmiikddés

Sikerként éljik meg — ellentétben az orszagos tapasztalattal -, hogy az intézmény
szervezeti egységei kozott nem alakult ki rivalizalas, hierarchia konfliktus, a kialakult
szakmai stabok egymas munkdjat segitd és erdsitd kozosséggé alakultak. Meg tudtuk
Orizni a munkatirsak kozott a szakmai egyiittmi{ikddést, egyiitt gondolkodést, az
egymast tAmogaté szemléletet. Esetleges problémak esetén a munkatirsak nyitottak
ésszerli kompromisszumok kotésére, sajat elképzelésiik, véleményiik atgondolasara!

Vannak esetek, amikor egyértelmi, hogy mely szakmai egység a kompetens a feladat
cllatasaban, de a gyermekekrdl érkezett jelzések jelentds szdmaban sziikséges, hogy a
szolgalat és a kdzpont vezetdi és munkatarsai kozdsen gondolkozva hatérozzék meg,
hogy milyen stlyd a veszélyeztetettség, melyik szakmai egység a kompetens, ki tud
hatékony segitséget nyujtani a gyermeknek. Rendszeressé valtak a hétféi vezetdi és
munkatdrsi  értekezletek, megbeszélések, ahol lehetdéség adodik a kozos
problémafeltarasra, munkaelosztasra, tajékoztatasra. Két-haromhavonta 6sszdolgozoi
értekezletet tartunk. Gyakoriak a személyes megbesz€lések, esetkonzultaciok,
egyeztetések mindharom szakmai csoport szakemberei kozott. Amennyiben a



védelembe vétel, a hatdsagi intézkedés kezdeményezésének a lehetdsége felmerdil a
szolgélat csaladsegité munkatarsaban, az Osszehivott estekonferencidn jelen van a
kozpont esetmenedzsere is, igy még hatékonyabb az egyiittmiikodés két szakmai
egység kozott.

Segit6 tevékenységiinket nagyban tdmogatja a Biztos Kezdet Gyerekhdz szolgaltatés
igénybevételének lehet6sége. Ezt a szolgéltatdst tobb esetben is ajanlottuk
tigyfeleinknek, akik igénybe is veszik ezt a lehetéséget. A segitett csalddok esetében
rendszeres egyeztetés torténik.

Mas intézményekkel térténd egviittmitkddések

A szolgalat szakmai egysége fenntartotta a kordbbi j6 egyiittmlikodést a Pedagogiai
Szakszolgalattal; az oktatasi-, nevelési intézményekkel, a védondi szolgélattal, a partfogd
feltigyel6vel, a Véarosi Rendérkapitdnysaggal és a haziorvosokkal és gyermekorvosokkal,
gondozasi kdzponttal.

Stabil, hatékony szakmai egyiittmiikddést tudtunk kialakitani az atmeneti gondozast nyujtd
intézményekkel, az ellatasi szerz6dés utjan gondozast nyujtokkal €s mas szervezetekkel.

A kozpont szakmai egysége a hatosagi intézkedésekkel érintett tigyekben (pl. védelembe
vétel, nevelésbe vétel, csaladba fogadds, kapcsolattartds szabalyozasa stb.) szoros,
gyakorlatilag napi kapcsolatban miikddik egyiitt a gyamhatosaggal. A két intézmény vezetdi
t6bb alkalommal konzultaltak az aktualis esetekrdl, szakmai kérdésekrol.

A nevelésbe vett gyermekek ligyében az esetmenedzserek egyiittmiikddnek a gyermekvédelmi
gyamokkal, a gyami tandcsadokkal, illetve az adott gondozési hely szakemberével.

Az atmeneti gondozast igényld csalddok, gyermekek okén egyiittmiikddtiink a kecskeméti
Gyermekek Atmeneti Otthonéval.

Az esetmenedzserek egyiittmiikodnek azokkal az intézményekkel, szakemberekkel, akik
gondozott/hatésagi intézkedéssel érintett csalddokkal/gyermekekkel kapcsolatban allnak (pl.
pedagdgus, véddnd, hazi gyermekorvos, megel6z6 partfogd stb.).

2021-ben 6 alkalommal, szerveztiink a véarosban mik6dd szocidlis és gyermekvédelmi
feladatot ellatd észlelo-és jelzOrendszeri tagokkal jelzérendszeri szakmakozi megbeszélést,
amelyet a virushelyzet miatt email segitségével bonyolitottunk le.

2022. 02. 26-an keriilt megrendezésre az éves Telepiilési Tandcskozas. Célja a varos szocidlis
és gyermekvédelmi helyzetének attekintése és értékelése, valamint az 6nkormdanyzat felé
ajanlas un. Intézkedési terv megfogalmazasa volt.

A tanacskozdas soran feldolgozasra keriilet témak voltak:

A jelzOrendszer milkddése a gyakorlatban, helyi tapasztalatok, éves intézkedési terv
elokészitése az adott irdsbeli beszamoldok alapjan.

Folyamatos munkakapcsolatban voltunk a Debrecen Megyei Jogii Varos Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpontjaval, akik rendszeresen email segitségével tajékoztatnak minket az
aktualis eseményekr6l, feladatokrol, adatszolgéltatasi kotelezettségekrol.

Fontos véltozas tortént a szakmatdmogatasi rendszerben az Emberi Erdforrasok
Minisztériuma felkérésére a Shlachta Margit Nemzeti Szocialpolitikai Intézet palyazatot
hirdetett a ,Terlileti szakmatamogatdsi rendszer létrehozédsa, szakmatamogatési feladatok
ellatasa — 2021 cimmel. A Baptista Tevékeny Szeretet Misszid — mint gesztor szervezet — hat



konzorciumi partnerrel elnyerte és ezaltal ellatja a palyazat célkitiizéseit és szakmai feladatait
Hajda-Bihar és Jasz-Nagykun-Szolnok megyékben.

A palyazat keretén hat munkacsoportban, munkacsoportonként harom szakmai mihely
szervezésével jarulnak hozza a teriileten miik6do szolgéltatok 4ltal jelzett szakmai témakorok
¢és a szolgaltatasi feladataikat érinté szakmai kérdések megolddsdhoz, igy jardsunkban is 6k
nyujtanak mddszertani tAmogatast intézménylinknek.

A szolgdltatast nyujtok szakmai felkésziiltségének biztositasa

Intézményiink lehetéséget biztosit a kollégak szamara, hogy szakmai fejlodésiik érdekében
tovabbképzéseken, szakmai konferencidkon vegyenek részt, amelyek 2021-ben is kizardlag a
Zoom rendszer segitségével, online térben val6sultak meg.

Tovabbképzési tervvel rendelkezik az intézmény, ezt a tanacsado kolléga figyelemmel kiséri,
kovetve a szakmai tovabbképzés esedekességeét.

A megrendezésre keriilé Osszmunkatarsi értekezletek alkalmat adtak az aktudlis szakmai
dilemmak, felmeriild kérdések megbeszélésére, s ha sziikséges volt, akkor tematikus napot
szerveztiink, hogy segitsilkk az elakadasok megsziintetését €s egységes szakmai irdanyelvek
teljestilését. Pszichologus tanacsadé kollégank segitségével belsé képzéseket is
bonyolitottunk, valaszolva az 0j problémak felbukkanasara.

Az ellatottak szamanak alakulasa

A csalad-és gyermekjoléti szolgéltatdas keretében 2021-ben is folytatdédott az igénybevételi
adatok jelent6s emelkedése, amelyeket részletesen az egyes szolgéltatasoknal mutatunk be.

Az intézmény szervezeti egységei szakmai tevékenységének és az  igénybevételek
alakuldsdnak elemz6 bemutatdsa

A Csaldd és Gyermekjoléti szolgaltatas megvalosuliasa a 2021-es évben:

A szolgaélat ellatja a Sztv.-ben megfogalmazott csaladsegités feladatait és a Gyvt.-ben el6irt
gyermekjoléti szolgéltatast.

A csalddsegités keretében a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak illetve egyéb
krizishelyzet miatt segitségre szorulé személyek, csaladok szamara - az okok megel6zése, a
krizishelyzet megsziintetése valamint az €letvezetési képesség megdrzése céljabol — nytjtunk
szolgaltatast, mely keretében szakmai csoportunk egyéni tandcsadas, esetkezelés,
munkavéllalasi-, hatralékkezelési-, pszichologiai- tanacsadas biztositisaval all az igénybe
vevok rendelkezésére (Sztv. 64.8).

A gyermekjoléti szolgéltatds a gyermek érdekeit védd specidlis személyes szocidlis
szolgéltatas, amely a szocidlis munka mddszereinek és eszkdzeinek felhasznalasaval szolgalja
a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban t6rténd nevelkedésének eldsegitését, a
gyermek veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését,
illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését (Gyvt. 39.§).

Szervezési feladatok



Eszlels- és jelzdrendszer mikddtetése. szakmai kapesolatok

Az észlel6- és jelzOrendszerrel torténd egyiittmiikGdés tovabbi erdsitése is célunk volt 2021-
-ben. A beérkezd jelzések szama, nagysagrendje azt mutatja, hogy a jelzérendszer tagjai
komolyan vették a feladatokat és az ebbdl fakado feleldsségiiket is. A jelzbrendszeri felelds
munkakor bevezetése, a munkakérh6z kapcsolédod feladatok részietes megjelenitése, a
megfeleld személy kivalasztasa minOségileg magasabb szintre emelte a jelz6rendszeri
tagokkal torténd egylittmtikodést.

Az észleld- és jelzérendszer altal kiildott jelzések szama targyévben 201 f6 esetében tortént.
Jellemzben a kozoktatasi intézményekbdl érkezett jelzés 157 db, tovabba az egészségiigyi
szolgaltatotol 5 db, és az egyéb jelzések szama 39 db. A jelzbérendszeri tagokat Szolgalatunk
segiti tdjékoztatdssal, tandcsadassal, ismeretterjesztéssel, folyamatos kapcsolattartissal és
igyeksziink dket minél inkabb bevonni a csaladokkal végzett munkaba is (esetmegbeszélés,
esetkonferencia, szakmakézi. Zomében mér jelzélapon érkeztek a jelzések és elektronikus
formaban, ritka volt a hidnyos adatot tartalmazo jelzés, elmondhatdé az is, hogy idSben
torténtek a jelzések. A legtobb jelzés magatartas-teljesitményzavarral kapcsolatban
megfogalmazott problémafelvetés volt. A kdznevelési intézmények részérol, jellemzOek még
az elhanyagolassal kapcsolatos jelzések, gyakori probléma az 6vodai iskolai hidnyzas
elofordult még:  egészségkarosodassal, anyagi, lelki-mentalis megtorpandssal,
gyermeknevelési, életviteli probléméakat érintd és sajnos emelkedett a bantalmazassal
kapcsolatos probléma és ennek jelzése.

Esetkonferencia — esetmegbeszéld csoport

2021-ben is nagy hangsulyt helyeztiink az esetkonferenciak szervezésére, kiemelt figyelmet
forditottunk arra, hogy a nehezebb esetekben teret biztositsunk a k6zos gondolkozasra mind a
szakemberekkel, mind az érintett csalad tagjaival, hogy a lehetd leghatékonyabb segitséget
tudjuk nyujtani szamukra.

I3

Altalanos személyes segité szolgaltatas. egyéni esetkezelés — szocialis segitémunka

A probléma tipusa (elsodleges probléma) F6 (halmozott adat)
Eletviteli 86
Csaladi — kapcsolati konfliktus 21
Csalédon beliili bantalmazés 5
Elhanyagolés 61
Gyermeknevelési 35
Intézménybe valé beilleszkedési nehézség 33
Magatartaszavar, teljesitményzavar 26
Fogyatékossag, retardacio 0
Lelki-mentalis, pszichiatriai betegség 12
Szenvedélybetegség 19
Egészségi problémak 30
Anyagi problémak, nehézségek 32
Osszesen: 360

A szakmai tevékenységek adatai:




Informécionyujtas 4240 esetben tortént, amely szam a legmagasabb a szakmai tevékenységek
soraban, ezt kdveti a segitd beszélgetések szdma (2086 eset), amelyet a csaladsegités soran
végeztiink, jellemzd volt még a tanacsadas szolgaltatasunk is (2678 eset).

Szakmai tevékenység Alkalom
Informécionyujtas 4240
Segitdbeszélgetés 2086
Tanacsadas 2678
Ugyintézéshez segitség nytijtas 3896
Konfliktuskezelés 23
Kriziskezelés 16
Koézvetités mas szolgéltatashoz 867
Esetkonferencia 6
Esetmegbeszélés 83
Kornyezettanulméany 615
Csaladlatogatas 919
Adomanykdzvetités 125
Osszesen: 15 554

Amint a fenti 4brdk is mutatjak, igen magas a szakmai tevékenységek szama, sok esettel
dolgoztunk. 699 csaladdal vettiik fel a kapcsolatot és legalabb egy alkalommal taldlkoztunk a
csaladdal, vagy a csaldd valamelyik tagjaval, tagjaival. Egy csaladsegitd szakember 30-35
csaladdal dolgozik és tartja a kapcsolatot havi 3 alkalommal. Ezen kiviil foglalkozunk még az
egyszeri esetekkel az, an. ,,eseti” tigyek, amikor felkérést kapunk a birdsagtél, gydmhivataltol,
rend6rségtdl, a gyermekjoléti kézpont esetmenedzsereitdl, vagy az iigyfél maga kér, egy,
esetleg két alkalommal valamilyen szolgéltatést.

Probléma tipusok

Az igénybe vevl személyekr6l felvett adatok alapjan elmondhatd, hogy nincs jelentds
valtozas az anyagi jellegii problémak megoldasaban kérék korében, akik legnagyobb szamban
jelennek meg, azonban jelent6s az emelkedés a csaladi-kapcsolati konfliktusok és a csaladon
beliili bantalmazasok szdmaban!

Jelentdsen csokkent az életviteli problémak kezelése €s a szenvedélybetegség okan végzett
segitd tevékenység, a foglalkoztatdssal kapcsolatos esetek vitele valamint a
gyermekintézménybe valé beilleszkedési nehézség, bar emellett novekedett a magatartas,
teljesitményzavarral jelzett, vagy diagnosztizalt gyermekek szama. Tartunk attél, hogy a
csOkkenés oka a virushelyzet okozta latencia er6sodése.

Sok esetben fordul el6, hogy a kliens 4ltal megfogalmazott probléma feltarasakor deriil ki,
hogy mas, gyakran tGbb elakadas, nehézség van az ligyfél életében, mely megoldasra var.

A gyermekek problémai, a csalddban észlelt veszélyeztetd tényezbk legnagyobb szdmban,
jelzések utjan keriilnek a latokoriinkbe, kisebb szdmban fordult el6, hogy a sziild egyéb
problémaja miatt kért segitséget és a segitdé folyamat sordn deriilt fény a gyermek
veszélyeztetettségére. A gyermekek veszélyeztetettségének megsziintetése érdekében
elsGsorban 6nkéntes egytittmiikddésben nyujtott alapellatast ajanlunk fel a csaladoknak.

Ha a csaladsegité eszkoztara kimertil, a csalddok belemerevednek a problémajukba, a sziildk
egyiittmiikodése csokken, vagy teljesen elutasitova valnak. Jelenleg ez kissé megneheziti a
munkankat, ezekben az esetekben a hatésagi intézkedés indokolt.

A hatésagi intézkedést nem igényld esetekben, a segité folyamat soran a helyzetértékelést
kovetben, a hatékony problémamegoldds érdekében megallapodast kot a csaladsegitd és az




igénybe vevd csalad; kozosen megoldasi stratégidkat dolgoznak ki, melyet a ,,Cselekvési
Terv’-ben 15 napon belill rogzitenek. A cselekvési tervben rogzitett vallaldsok
megvalosulasat, illetve a fennalld helyzet valtozasat a csaladsegitd kontrollalja, sziikség
esetén, de legalabb 6 havonta pedig feliilvizsgalja.

Azokban az esetekben, amikor a probléma megolddsdhoz mas szolgaltatas igénybevétele is
szilkséges, tovabbi szakembereket keresiink meg. A csaladon beliili m{kodési zavarok
elhéritasa érdekében a csaladsegitdk leggyakrabban a biztos kezdet gyerekhaz szolgaltatasait
tudjak ajanlani, valamint sajat tanacsaddsainkat. Ezen kiviil a probléma fliggvényében kiilsd
partnereink  segitségére is szamithatunk, mint példaul a nevelési tanacsado,
gyermekpszichiatriai ellatds. Azonban ezeknél a szolgaltatasokndl nehezitd tényez6 a hossza
varolista.

A csaladsegiték tapasztalata alapjan jellemzden az 4&ltaluk megallapitott f6 probléma
nagytobbségében megegyezik az észlel-és jelzérendszer tagjai altal jelzett, illetve a kliensek
altalhozott problémaval. Az esetek feltarasakor el6fordul, hogy egyéb problémak is felszinre
keriilnek.

Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont

A Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont a gyermek csaladban nevelkedésének eldsegitése, a
gyermek veszélyeztetettségének megel6zése, a fennalld veszélyeztetettség megsziintetése
érdekében a gyermek igényeinek és sziikségleteinek megfelelé 6nallo egyéni és csoportos
specidlis szolgaltatasokat, programokat nyujt, valamint a gyermekvédelmi gondoskodas
keretébe tartozé hatosdgi intézkedésekhez kapcsolddd, a gyermekek védelmére iranyuld
tevékenységet lat el.

Célunk az, hogy a klienseink szocidlis kozegében jelentkez6 miikédési zavarok
ellensilyozasaval az alapvetd pszichoszocidlis sziikségletek kielégitésén tul bizonyos
megterheld koriilmények kikiisz6bolésében miikodjiink kozre. Hivatasunk gyakorlasa sordn
szem el6tt tartjuk, hogy a lelki egészséghez vezet6 szubjektiv értékek és képességek
tanulhat6k, mélyithet6k.

Az esetmenedzserek a jogszabalyban elrendelt feladataikat teriileti felosztds alapjan végzik,
figyelemmel az egyenletes leterheltség fontossdgara, valamint, hogy az esetvezetés
sikerességét meglatasunk szerint befolyasolja az adott ligytipusban felhalmozodott személyes
kompetencia, motivaci6. Folyamatos, napi szinti esetelosztas torténik a jelzés beérkezését
kovetden. Ebb6l kovetkezen a hétfdi teamen til hetente t6bb alkalommal is
esetmegbeszélésre kertil sor.

Az esetmenedzserek munkaidejének fele kotott, masik fele terepen toltott. Szakembereink
fogadjak a klienseket, adminisztralnak, koordindlnak, esetkonzulticion, esetmegbeszélésen,
esetkonferencian vesznek részt és miikodnek kozre, csaladlatogatast tesznek, taldlkoznak a
jelzbérendszer tagjaival, az ligyekbe bevont egyéb szakemberekkel, idézésre, meghivasra
targyaldson, tervezési értekezleten jelennek meg, kozremiikédnek a kliensek hivatalos
iigyeinek intézésében, valamint a szakellatasba keriilt gyermekeket felkeresik gondozasi
helyiikén. Kompetenciajuk birtokaban segitik a szolgalat csaladsegité munkatarsait és egyéb,
Oket megkeres6 szakembereket a szakmai tdmogatas és iranymutatas érdekében. A csoport
szakmai tevékenységét szakmai vezetd koordinalja.

A szakmai tevékenységének részletes bemutatasa

A gyermekjoléti kézpont esefmenedzseri tevékenysége olyan, a gyermekek érdekeit védd
specidlis személyes szocidlis szolgaltatds, amelynek célja, hogy hozzajaruljon
Torokszentmiklds Jarasi teriiletén €16 gyermekek testi, lelki, értelmi, érzelmi és erkolcsi
fejlédéséhez, a csaladban t6rténé nevelkedésiikhdz, a kialakult veszélyeztetettség
megsziintetéséhez, tovabbi veszélyeztetettség megel6zéséhez, illetve a mar csaladjabol




kiemelt gyermekek hazagondozasdhoz. Mindezt a szocialis munka modszereinek és
eszk6zeinek felhasznélasdval, az ellatasok biztositasaval, kozvetitésével, szervezésével és
koordinalasaval biztositja. A szakmai tevékenység iranyait, az eszkGzként hasznalt modszerek
kivalasztasat, a segitségnytjtas formait a felmeriilé problématipusok, a veszélyeztetettséget
kivaltd okok determindljék. Cél a csaladok Osszetartd erejének megdrzése, tdmogatdsa €s az
atmenetileg sériilt vagy hianyzé csaladi funkciok helyreallitasanak timogatasa. A szolgaltatas
els6dleges célcsoportja a telepiilésen €16 0-18 éves korosztaly, és ehhez kapcsoldoddan
mindazon felnéttek is, akik a gyermekek sorsdnak alakulasaban, alakitdsaban szerepet
vallalnak (sziilék, egyéb csaladtagok, a gyerekeket, csaladokat koriilvevé személyek,
jelzérendszeri tagok, k6zosségek, szervezetek).
A jaras teriiletén mikodo jelzorendszer ellatasat a jdrdsi jelzdrendszeri tandcsado koordinélja.
A jarasi jelzorendszeri tanacsadé rendszeresen részt vesz a szolgalatok altal tartott
esetmegbeszéléseken, esetkonferencidkon, szakmakdzi megbeszéléseken és az éves
tandcskozasokon.
A feladat jellegét tekintve indokolt a rendszeres személyes megjelenése, a szakmai
tamogatasa a kézpont €s a szolgalatok k6zotti egyiittmiikédés biztositasa céljabol.
Heti rendszerességgel bekéri a szolgalatoktol a hozzdjuk érkezett jelzésekrol €s a megtett
intézkedésekrdl szo6ld tajékoztatast. Szakmai tamogatast nyljt a szakmakozi megbeszélések
megszervezéséhez €s az éves tandcskozas lebonyolitdsdhoz, illetve Gsszegytijti a telepiilések
jelzérendszeri felelosei altal készitett helyi jelz6rendszeri intézkedési tervet.
A hat6sagi intézkedés mentén végzett munkdban szoros az egylittmiikodés a Gyermekvédelmi
Kozpont, a Gyermekjoléti Szolgalat, a Gyamhivatal és a jelzérendszer tagjai kozott. A
koriilmények pontos tisztdzdsa érdekében fontos a gyors informéciocsere, hiszen
intézményiink szakemberei, a jelzérendszer tagjai €s a hatdsag gyakran eltérdé informacidkkal
rendelkezik. A csalad- és gyermekvédelmi kézpont gyermekvédelmi gondoskodis keretében
hatosagi intézkedésekhez kapcsolodo, a gyermek védelmére iranyuld feladatai:
Javaslatot készit:
- aveszélyeztetettség mértékének megfeleléen a gyermek védelembe vételére,
- acsaladi potlék természetbeni formaban torténd nyujtasara,
- a gyermek tankételezettsége teljesitésének elére mozditdsara (50 orat meghalado
igazolatlan hianyzas esetén),
- sulyosabb foku veszélyeztetettség esetén a gyermek ideiglenes hatalyu elhelyezésére,
nevelésbe vételére,
- agyermek leend6 gondozasi helyére, vagy annak megvaltoztatasara,
- védelembe vett gyermek esetében gondozasi-nevelési tervet készit,
- Onélléan, vagy a csaladsegitd szolgalat csalddgondozdjat is bevonva a gondozési
folyamatba szocialis segité munkéat végez, koordinal
- egyiittmiikddik a partfogo feliigyeld €s a megeldzo partfogd feliigyeld szolgalattal,
- a mar a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében szocidlis segitd
munkat végez és koordinal,
- egylittm(ikddik az otthont nyujté szolgélatokkal, illetve a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalat szakembereivel,
- utégondozast végez a gyermek csaladjaba torténé  visszahelyezése és
visszailleszkedése érdekében,
- hatésagi intézkedést igénylé ellatottak esetében a szolgdltatast igénybe vevot
tdmogatja és ellendrzi, a szocidlis segitémunka folyamatat koordindlja,
- szakmai segitséget nyujt a csalad-és gyermekjoléti szolgalat csaladsegitdinek.

A veszélyeztetettség megsziintetése €s tovabbi veszélyeztetettség megelézése elsddlegesen
korrektiv feladat, tervezett, komplex tevékenység. Felismerve a veszélyeztetettségre okot add
koriilményt a csaladdal és az tigybe bevont egyéb szakemberekkel kézosen dolgozzuk ki a
lehetséges megoldasi stratégiat. A csalddokkal végzett munka a gondozasi terv és
helyzetértékelés mentén folyik. A terv tartalmazza a fenndlld veszélyeztetd tényezoket, a



megsziintetésiikkhéz sziikséges valtoztatasokat, a cél elérése érdekében az esetmenedzser, a
sziil, a gyermek és egyéb, a csaladdal foglalkozo, résziikre segitséget nyijté szakemberek
feladatait a rogzitett hataridékkel. Helyzetértékeléskor elengedhetetlen a feladatok
ujragondolasa és modositasa. Az egylittmiik6dés rendszerességen alapul. A védelembe vételi
hatarozat alapjan az esetmenedzserrel vald szoros egyiittmiikodés elvart mind a bevont
szakemberek, mind a csalad részér6l. A védelembe vétel feliilvizsgilatira egy év utan
kotelezben, de a gyamhivatal dontésére, vagy az esetmenedzser kezdeményezésére akar ezt
megeldzden is sor keriilhet. Erre okot a féléves vagy rendkiviili helyzetértékelés szolgaltathat.
A feliillvizsgalat soran sziiletik dontés a védelembe vétel fenntartdsarél, vagy annak
megsziintetésérol.

Az ideiglenes hatalyu elhelyezés sziikségességének fenndllasakor azzal a ténnyel taldlkozunk,
hogy vagy a gyermek Onmagét silyosan veszélyezteti, vagy ezt a kornyezete teszi és a
koriilményekbdl fakadéan azonnali intézkedés valik sziikségessé a gyermek megdvasa
érdekében. Az ideiglenes hataly elhelyezés sordn rovid idon beliil kell hathatos segitséget
nyujtanunk. Ebben az esetben széba johet a gyermek kiilonéld sziilénél, vagy akar harmadik
személynél torténd elhelyezése is, - jellemzbéen csalddba fogadas keretében — vagy
amennyiben ezek lehetdsége nem 4ll fenn sziildi gondoskodést helyettesité szakellatasba,
életkorat és specidlis sziikségletét figyelembe véve nevel§sziilénél, vagy gyermekotthonba
torténd elhelyezés.

Nevelésbe vett gyermekek esetében az esetmenedzser vérszerinti csaladgondozas keretében
miikédik egyiitt a csaladdal, valamint a gyermekvédelmi szakszolgalatok, gyermekotthonok,
neveldsziiléi halézatok szakembereivel. A csaladjabdl kiemelt gyermek hazagondozasa
kiemelt jelent6ségli, hiszen a gyermek nevelkedésének természetes kozege a csalad. A cél
egyértelmien az, hogy gyermek lehet6leg minél révidebb idén beliil visszatérhessen a sajat
csaladjaba az elfogadott egyéni elhelyezési terv megvaldsulasa mentén. Tapasztalatunk azt
mutatja, hogy azon csaladoknal, ahol mar szitkségessé valik a nevelésbe vétel elrendelése a
valtozasra val6 hajlandosédg mértéke igen alacsony, gyakorta a csaladbdl valé kiemelésre okot
ado korilmény megsziintetésének igénye erdemben fel sem meriil. A sziikséges valtoztatas
tényét csak latszélag fogadjak el, valodi 1épéseket ritkan tesznek a valtozas érdekében. A
gyermekek hazagondozidsa ebbbl kovetkezben ritkan eredményes, vagy a latszolag pozitiv
tendencia nehezen stabilizalhat6. Abban az esetben, amikor a csalad koriilményeiben a kivant
pozitiv valtozas stabilan kovetkezik be, beépiiltek a sziikséges viltoztatasok a nevelésbe vétel
megszintetésére és utogondozas elrendelésére keriil sor. Az utogondozds jellemzben
monitorozé - kontrolling feladat, mely alapesetben a nevelésbe vételt kovetd egy évre szol.
Feladatunk ekkor is az, hogy atgondoltan, tervszerlien segitsiik a gyermek csaladjaba,
valamint tagabb kérnyezetébe torténd sikeres visszailleszkedését, a régi/j csaladi struktira
eredményes miikodésén keresztiil. Lezdrdsra 4ltalaban a gondozasba vétel okédnak
megsz(inése, nagykoruva valas, kiilonéld sziilbhdz vagy harmadik személyhez helyezés és
illetékesség valtozas okan kerlil sor.

A korosszetétel alapjan megéallapitast nyert, hogy a korabbi évekhez hasonloan a 14-18 éves
korosztaly tagjai és a 6-13 éves korosztaly jelenléte egyarant meghatérozé. Ez a kiugras a
korcsoportot €rintden a (kis) kamaszkort kiséré normativ krizisre valé nem adekvét reagélés,
melynek kovetkeztében a devians magatartds iranyaba sodrédas eredményeképpen az
ideiglenes hatalyu elhelyezés és a nevelésbe vétel vonatkozasdban ez a korosztaly érintett a

leginkabb.

Szakmai tevékenység Tevékenységek szama Gondozottak szama
szerinti bontas (halmozottan) (halmozottan)
szocialis segité tevékenység 934 349
esetkonferencia szervezése 113 202
esetkonzultacié 235 163
esetmegbeszélés 704 248
egyéni-gondozasi nevelési 176 176




terv készitése

els6  védelembe  vételi 37 37
targyaldson valé részvétel

feliilvizsgalati targyalason 42 42
valé részvétel — nevelésbe

vétel

feliilvizsgalati targyalason 47 47
valé részvétel — védelembe

vétel

elhelyezési értekezleten, 0 0

illetve targyalason valé

részvétel

egyéb hatoésagi 13 13

targyalasokon valé

részvétel

csaladlatogatas 166 302
kornyezettanulmany 88 173
készitésében valé

kozremitkodés

kornyezettanulmany 105 218
készitése 6nalloan

Osszesen: 2660 1970

A Kozpont esetmenedzserei az év folyaman 349 kiskoru esetében 2773 alkalommal lattak el
hatésdgi intézkedéshez kapcsolédd tevékenységet. Ez azt a tényt igazolja, hogy
szakembereink tevékenysége joval tulmutat a javaslat megtételén. Az elmult évhez
viszonyitva a joger0s hat6sagi intézkedéssel érintett kiskortiak szdma emelkedett. Sok
krizishelyzetet kellett kezelni, a csalddok problémai sulyosabbak és Osszetettebbek voltak,
minek kovetkeztében sokiranyu, intenziv beavatkozasra volt szilkkség. A védelembe vett
gyermekek szdma az elmult évhez képest novekedett, a védelembe vétel okai kozott magas
szammal szerepel az 50 ora feletti igazolatlan hidnyzas, melynek hétterében a gyermek
beilleszkedési, magatartdsi problémaja, valamint a sziilék nem megfeleld nevelési gyakorlata
all. Az 50 orat elér6, vagy azt meghalad6 igazolatlan hidnyzas a 16. évét be nem tolt6tt
gyermek automatikus védelembe vételét vonja maga utan. Az 50 6ra igazolatlan hidnyzis az
iskol4ztatasi timogatas folyositasinak sziineteltetését is jelenti egyben. Ezekben az esetekben
tobbnyire a sziilé szdmara sem érték a gyermek oktatasi rendszerben val6 bekapcsolodasa €s
bennmaradasa, nem éli meg potencialis perspektivaként a tanulds talajan val6é érvényesiilést.
A védelembe vett gyermekek esetében tovabbi magas szamot eredményezett a kiilon élo,
elvalt sziilok kozott fennalld konfliktushelyzet, mely a gyermek kiilon €16 sziil6jével valo
kapcsolattartasi gyakorlatdban mutat sulyos tiineteket. A veszélyeztetettséget a lojalitasvalsag,
az érzelmi bantalmazds, a masik sziild elleni hangolas okozza, mely a gyermekeknél
pszichoszomatikus tiinetekben mutatkozik meg. Ilyen esetekben a gyermekek érzelmileg
sériilnek, hiszen mindkét sziilét szeretik és kotddnek hozzdjuk. Az is lathatd, hogy a sziilék
gyakran eszkozként hasznaljak fel gyermekeiket sajat, vélt igazuk bizonyitasira. Az elmult
évben emelkedett a rendérkapitanysagtol, szabalysértést elkévetd fiatalokrdl érkezett jelzések
szama. Legtobbszor egyszeri botlasok, kisebb lopasok, meggondolatlan cselekedetek voltak,
melyek az esetfeltarast kveten nem igényeltek hatdsagi intézkedés elinditisat. Azonban a
visszatérd eseteknél védelembe vétel eljaras elinditaséara keriilt sor, valamint minden esetben
elindult a partfogé feliigyelével valé szoros egylittmiikodés is. A gyermek veszélyeztetettsége
mutathaté ki azokban az esetekben is, amikor a csaladban nincsenek vilagos értékek, mintak,
vagy azok nem a tarsadalmi norméknak megfeleléek. Nem elhanyagolhaté az sem, hogy a
csaladoknal gyakori a stressz-, konfliktus-, problémakezelési mintdk hidnya, az érzelmi
teherbird képesség elégtelen volta. A gyermekek ezen esetekben nem tudnak olyan sziil6i




mintat elsajatitani, mely segitené ket a bevalt megoldasi stratégidik felallitdsdban. Negativ
iranya befolyasold tényez6 tovabba, hogy az ellatasba keriilé csaladok egy része segélybdl
és/vagy a gyermekek utan jaro ellatasokbol él, és a szocidlis problémak tdbb generédcion at
fennallnak. A sziil6kt6l gyermekeik felé megnyilvanulé érzelmi elhanyagoldas a
kortarscsoportok jelentdségét emeli, amely amennyiben negativ példa, sodrédashoz,
dnveszélyeztetéshez vezethet. Az elmult évekhez képest emelkedett az egyiittmiikodés/érdemi
egylittm{ik6dés hidnya miatt kezdeményezett védelembe vételek szdma. Csalddba fogaddsra
a 2021-es évben 35 esetben keriilt sor; harmadik személynél torténd elhelyezes idén 2 esetben
valt sziikségessé. Jellemzben a tagabb csalad vallalta a gyami ¢és gondozési teenddket.
Kiskoru sziil6 n6 esetében altalaban az anyai sziil6 vallalta az Gjsziil5tt feletti gyami teendoket
a gyermeke nagykoriva valasaig. Az ideiglenes hatéllyal elhelyezett gyermekek szama 14 {6
volt 2021-ben, amely az el6z6 évhez képest emelkedett; ezek hatterében a sziildé gyermekét
stilyosan veszélyeztetd szenvedélybeteg magatartasa és életvitele, a csaladi miikddés sulyos
diszfunkcionalitasa, a gyermek devians miik6dése, autoagressziv cselekedete huzodott meg.
Ezen esetekben a sziilbk és/vagy a szakember az eset Gsszes koriilményeit figyelembe véve
gy itélte meg, hogy a gyermek csaladban maradasa olyan sulyos veszélyeztetd tényezd, mely
azonnali intézkedést igényel.

A nevelésbe vett gyerekek szama a 2021-es évben emelkedett (27 f6); ennek oka a fentebb
mar kifejtett sziil6i kompetencia hidnya, az abban valo fejlédési szandék hossza tava
elutasitidsa, az egyiittmiikodés teljes hianya huzodik meg. Azzal a sajnilatos ténnyel is
szembesiilniink kellett, hogy nétt azon gyermekek szdma, akik esetében a gondozo-neveld
sziilé sulyos egyéni intra-pszichés problémaja, a betegségtudat teljes hidnya, a kiilénélé sziil6
gyermekét elutasito magatartasa miatt keriilt sor szakellatdsba utalasra. Esetiikben még a
tdgabb csaladi komyezetben sem volt arra potencial, hogy elkeriilhetd legyen a csaladot
helyettesité intézmény kikeriilése. Utogondozés az utobbi években visszaesett. A 2021-es
évben nem Kkertilt sor erre a gondozasi formara és egy esetben sem valt indokoltta a gyermek
ismételt nevelésbe vétele.

Specialis szolgaltatasok:

Kapcsolattartasi iigyelet

A kapcsolattartasi tigyelet, mint specidlis szolgaltatds a gyermekjoléti alapellatdsok kozé
tartozik. Intézményiink az életvitelszeriien a jaras teriiletén tartozkodé gyermekek szamara
biztosit feliigyelt, illetve nem feliigyelt kapcsolattartast. 2021-ben 170 alkalommal (17
esetben jogerds hatosagi intézkedéssel érintett).

A szolgaltatas altalanos célja:

- a vélas alatti vagy az azt koévetd atmeneti id6szakban a gyermek(ek) a gyermek és a
kiil6nélo sziil6 kapcsolatfelvételét, majd a kapcsolat fejlodését segitse;

- a csaladtagok segitése abban a folyamatban, amelyben a gyermek és a kiilon €16 sziil6
késébb kiils6 helyszinen, majd a sziilé 1Gj otthonaban folytathassa a rendszeres
kapcsolattartast.

- a kapcsolattartasi ligyelet tovabbi célja, hogy a gyermek ¢és a kiilonéld sziild
mihamarabb (néhany honap elteltével) mar kiilsé helyszineken vagy a sziild
otthondban (természetes kozegben) folytathassa a rendszeres kapcsolattartast. Ezért a
gyermek, a gondozd sziildé és a kiilonéld sziilé kolcsonds egylittmiikodésére van
sziikség a helyzet mielobbi normalizlasa érdekében. Munkatarsaink ezt a folyamatot

segitik.

Gyermekvédelmi jelzérendszeri készenléti szolgdlat




- A készenléti szolgalat célja a csalad- és gyermekjoléti kézpont nyitvatartasi idején
kiviil felmeriilé6 krizishelyzetekben torténé azonnali segitség, tandcsadas vagy
tajékoztatas nyujtasa.

- A készenléti szolgalatot 4llandéan hivhaté telefonszdm (06-30/349-9993)
biztositasaval kell megszervezni oly médon, hogy a készenlétben 1évé munkatars
szakszer(i segitséget tudjon nyujtani, vagy ilyen segitséget tudjon mozgositani,

- A feladatot az Intézmény munkatirsai a 2012. évi I térvény — a munka
térvénykonyvérél 110. §-dban meghatarozott, a készenlét szabalyozasa szerint,
id6szakos valtasban latjék el.

- Készenléti szolgalat esetében az intézmény nyitvatartasi idején til nyajt informacios
segitséget a 24 oOras telefonos készenléti szolgalat. A szolgéltatas a krizishelyzetben
tanacsadassal, informacioval, tdjékoztatassal, sziikség esetén hivatalos személy —
renddr, menté, tiizolté — helyszinre torténé mozgésitasaval torténik. A készenléti
szolgdlat egy munkaidén kiviil dllandéan hivhaté, koézismert telefonszim
biztositdsaval keril megszervezésre. Az informdiciés és adminisztraciés flizet a
szolgaltatashoz nélkiilozhetetlen, illetve hasznos cimeket, telefonszamokat,
elérhetdségeket, adatokat tartalmazza, tovabba hivas esetén ebbe keriil rogzitésre a
hivas ideje, az igénybe vevé adatai, a probléma és a segit6 tevékenység rovid leirasa.
2021. évben 53 alkalommal nyujtottak kollégaink segitséget.

Korhazi szocidlis munka

Jelenleg a kérhazi szocialis munka koordindlasat az alapszolgaltatds szakmai vezetdje latja el.
Az ellatasi teriiletiinket ellatd, korhazakban koérhdzi szocidlis munkasok dolgoznak.
Amennyiben az illetékességi koriinkbe tartozé csaladndl/gyermeknél észlelnek
gyermekvédelmi problémat, jelzést kiildenek résziinkre. A jelzést kdvetden minden esetben
megtdrténik a kapcsolatfelvétel az érintett csaladdal, ill. visszajelzés a korhdzi szociélis
munkdasnak, vagy a védonének. Ha szocialis segitd tevékenységre van szikség, az eset
atadasra keriil a szolgalat szakmai egységének. Az esetvezetést lassitja, hogy sok esetben a
korhazi szocidlis munkésok — bar telefonos és személyes kapcsolatban is vannak veliink a
jelzést a szolnoki szolgaltatonak kiildik el, akik tovabbitjak szamunkra, de sokszor sajnos egy
hét késéssel. Jellemzbéen bantalmazassal és varandos kismamékkal kapcsolatos jelzéseket
kapunk.

Szocialis diagnozis készitése

A szocialis diagnozis felvételi esetmenedzser a tevékenységét a Torokszentmikldsi Jaras
kozigazgatasi teriiletén latja el. A diagndzisok felvételére elsdsorban a jaras teriiletén talalhato
csalad-és gyermekjoléti szolgalatok nyitva 416 helyiségeiben kertil sor.
A szocidlis diagnozis: szocidlisan riszorulok egyénre szabott segitségnyijtasa. A diagnézis
készitése az ligymenetben az a folyamat, amely megalapozza az egyéni fejlesztési és
szolgaltatasi terv elkészitését, amelynek sordn képet kaphatunk az egyén aktudlis helyzetérol
és allapotarol.
Szocialis diagnozist az alabbi esetekben sziikséges késziteni:
e a csalad- és gyermekjoléti szolgdlatndl megkotott megallapodas alapjan
nyujtott esetkezelés soran a szolgélat szolgéltatasain kiviil egyéb szocialis
szolgaltatds vagy gyermekjoléti alapellatds - ide nem értve a gyermekek



napkoézbeni ellatasat - igénybevétele latszik sziikségesnek az egyén és
csaladja tdimogatésara,

e az egyén kozvetleniil a csaldd- és gyermekjoléti kézpontnal kér segitséget
problémai megoldasaban - ide nem értve a kdzpont specidlis szolgaltatasat
igényloket,

e a csalad- és gyermekjoléti szolgalat vagy kozpont munkatirsa egy
igénylGje vonatkozasdban annak elkészitését kéri.

o a S5zt64.§ (2) bekezdése szerinti jelzOrendszer tagja kezdeményezi a
diagnoézis elkészitéset.

2021-es évben 4 diagnoézis felvételére keriilt sor.

Ovodai és iskolai szocislis segité szolgdltatas

2018. szeptemberétdl keriilt bevezetésre az dvodai-iskolai szocialis segités, amelynek célja az
elsédleges prevencié segitése, megerdsitése jards minden koéznevelési intézményében. A
veszélyeztetett gyermekek kisziirése, a veszélyhelyzet megsziintetésében vald segitség. A 3—
18 éves korosztaly szocidlis jolétének javitdsa és az észleld- és jelzbrendszer miikddésének
erositése.

Kiemelten fontos a tanuldk, a pedagdgusok és a sziil6k részére adekvat szakmai segitség
nyujtasa ¢€s a gyermek- és  ifjasagvédelmi felelos6k munkdjanak szakmai segitése,
kiegészitése.

Alapelvek: altalanos hozzaférés: az dvodai-iskolai szocidlis segité munka igénybevételének
lehetésége az adott koznevelési intézményben minden gyermek alapveté joga, ahhoz
egyforma  eséllyel hozzd kell, hogy férjen minden gyermek, tanuld.
A helyi igényekre tamaszkodés: az adott teriileten megjelend sziikségletekhez igazodo,
tervezett és gyakorlati eredményekre tamaszkodo megvaldsitas
Folyamatos kélcsonhatas: interakcids viszonyban all az iskolaval. Az iskolai szocidlis munkas
ott mikddik, azon a kéztes teriileten, ahol az iskola €s a gyermek hatokore talalkozik.
Prevencié: az 6vodas és iskolaskoru gyerekek és fiatalok képességeinek, lehetdségeinek
legoptimalisabb kibontakozasat tdmogatja szocidlis kapcsolataik, tarsadalmi integracidjuk
javitasaval

Az 6vodai €s iskolai szocidlis segitd egyéni, csoportos €s k6zdsségi szocialis munkat végez,
valamint gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat 14t el. Ennek keretében segiti

a) a gyermeket a koranak megfeleld nevelésbe és oktatisba valé beilleszkedéséhez, valamint
tanulmanyi kotelezettségei teljesitéséhez sziikséges kompetenciai fejlesztésében,

b) a gyermeket a tanulméanyi el6meneteléhez, kés6bbi munkavéllalasdhoz kapcsoldédd
lehetdségei kibontakozaséban,

c) a gyermek tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitését akadédlyozd tényezdk észlelését €s
feltarasat,

d) a gyermek csaladjat a gyermek évodai és iskolai életét érinté kérdésekben, valamint
nevelési problémak esetén a gyermeket €s a csalddot a kdzottiik 1€v6 konfliktus felolddsaban,
e) prevencids eszk6zok alkalmazasaval a gyermek veszélyeztetettségének kiszilirését és

f) a jelz6érendszer miikodését.



Ha a kdznevelési intézmény foglalkoztat gyermek- és ifjusagvédelmi feleldst, az intézményt
érinté gyermekvédelmi feladatokat az Ovodai és iskolai szocialis segitd a gyermek- és
ifjasagvédelmi felelossel egyiittmikddésben latja el.

Az 6vodai és iskolai szocialis segité olyan szakember, aki elsbdlegesen a gyermekek
veszélyeztetettségének megeldzésével, prevencidval foglalkozik.

Intézményiink 6vodai, iskolai szocialis segit6i is erre helyezik a hangstlyt munkajuk soran,
személyesen vannak jelen, az intézmény vezetGjével, elére egyeztetett fogadasi idSpontokban.

A 2021-es év ismét egy rendhagyo év volt szamukra is. Munkdjukra és rajuk is nagy teher
nehezedett az oktatdsi-, nevelési intézmények, online formaban torténé mukodése végett.
Megnehezitette feladataikat az, hogy a gyermekek t6bb hénapon keresztiil nem latogathattak
az intézményeiket. Igyekeztek minden t6liik telhetét megtenni, hogy a pedagdégusok munkajat
és a gyermekek otthon tanuldsat megkonnyitsék. Folyamatosan kapcsolatban voltak online
vagy telefonos formdban a pedagégusokkal, csaladsegitokkel, esetmenedzserekkel,
gyermekekkel és amennyiben sziikséges volt, csalddlatogatist tettek a problémaval
rendelkezd csaladnal, természetesen az erre vonatkozé elirdsok betartisaval és megfeleld

szakemberrel.

Szeptemberben szerencsére elkezd8dhetett a megfeleldé munkavégzés, - amely azonban a
ko6zépiskolakban csak novemberig tartott- igy szolgéltatasaik, tevékenységeik a kévetkezOk
voltak:

Tanévkezdéskor az iskoldk tobbségében részt vettek a tanévnyitd értekezleten, ahol a
pedagbgusok megismerhették Oket, tdjékoztathattdk &ket a varhatdé tevékenységekrol. Az
6vodakban a nyitd sziiloi értekezlet vendégei voltak, ahol a szlldket tajékoztattak a
tevékenység lényegi elemeir6l.

Rendszeresen részt vettek az esetmenedzserek, csaladsegité szakemberek altal szervezett
esetkonferencidkon. Egyiittmiikédtek ugyanezen szakemberekkel a gyermek érdekeit szem
el6tt tartva esetmegbeszélések keretein beliil. Amennyiben sziikséges volt, jelzéssel éltek a
csalad- és gyermekjoléti kozpont felé.

Egyéni segités keretein beliil:
- Tan4csadés a sziiléknek a gyermeknevelés és a csaladi élet mas problémat okozo teriiletein,
iskolaban jelentkez6 problémak kapcsan, gyermek eltérd fejlodésével kapesolatban;

- Informécionyijtas elérhetdé szolgaltatasokrdl, jogokrdl, a szocidlis ellatérendszer
miikddésérél, ligyintézésben vald segitségnyujtas;

- Kozvetités a  sziild-pedagégus, pedagdgus-gyermek, gyermek-gyermek ko6zotti
konfliktusban, részvétel a pedagdgus-sziils, gyermek-gyermek é&s sziild-szilo kozotti
megbesz€lésen;

- Kozvetités kiilonbozo szolgaltatasok eléréséhez



- Pedagogus részére konzultacids lehetdségek biztositasa;
- Tanuldk szamara egyéni tanacsadas, a probléma megoldasaban valo segitségnyujtas

Ko6zosségi munka keretein beliil:

- Részvétel az intézmény altal szervezett rendezvényeken, sziilé értekezleteken,
nevelotestiileti értekezleteken

- Egylittmiik6dés kialakitdsa a partner intézményekkel

- Egyiittm{ik6dés a kdznevelési intézményen belill mikddo sziiloi szervezettel

Csoportban végzett munka keretein beliil:
- Gyermekek megfigyelése csoporthelyzetben pedagégus megkereséseére
- Sziikség esetén az intézményben dolgozd szakemberek munkajanak segitése

Altaldban a kovetkezé problémakkal fordultak hozzajuk: iskolai, 6évodai hidnyzés,
magatartaszavar, viselkedészavar, csaladon beliili, iskolai erfszak, nevelési problémak,
gyermekek intézménybe vald beilleszkedési nehézsége, dithkezelési, motivacids és
gyaszfeldolgozasi problémak.

Az egyéni segitést (tevékenységeket) kérheti az dvodai szocidlis segitdtol maga a gyermek, a
sziil6, a pedagogus, vagy mas kiilsé intézmény (pl.: csalad- és gyermekjoléti szolgélat, csalad-
és gyermekjoléti k6zpont) is, de kezdeményezheti maga az 6vodai és iskolai szocidlis segitd
is, ha valamilyen problémat érzékel.

Az észlelt vagy jelzett probléma esetén az 6vodai és iskolai szocidlis segitd megvizsgalja a
probléma hatterét, ehhez informaciokat gyljt a gyermektdl, pedagdgustdl vagy sziilotol,
esetleg egyéb intézménytdl, szakembertol.

Amennyiben az 6vodai és iskolai szocialis segitd segiteni tud sajat vagy a koznevelési
intézmény keretein belill a probléma megolddsaban, ugy a rendelkezésére 4ll6 eszkdzokkel
(pl. tajékoztatds, tanicsadds, hivatalos tigyekben valé segitségnyujtas, kozvetités sziilo-
gyermek, sziil6-intézmény, gyermek-intézmény konfliktusban stb.) kezeli a kialakult
problémat.

Az 6vodai és iskolai szocidlis segité nem végez esetkezelést, ezért amennyiben a probléma
megoldéasa két-harom alkalmas tanicsadéssal nem elérhetd, delegédlja a gyermeket/csaladot, a
probléma jellegétol fliggben a csalad- és gyermekjoléti szolgalathoz vagy kdzponthoz, egyéb
intézményhez, szakemberhez.

Ahhoz, hogy az évodai-, iskolai szocidlis segités megfeleld szinvonalon torténjen, fontos
szerepe volt a bevezetés elbtti szervezd, elokészitd munkanak. Mar a megalapozott
sziikségletek és az igények felmérése soran lehet6ség nyilt a megfelel6, bizalomra épiilé
egyiittm(ikodés megalapozdsdra, a  szolgaltatastervezés komplex  atgondolaséra,
megbeszélésére.

Egytittmiikddések:



Az 6vodai-, iskolai szocidlis segitd kapocs és informaciés csatorna az intézmény és a
csalad- és gyermekjoléti kozpont, illetve az egyes csaladok és a gyermekjoléti
szolgaltatasok kozott.

Az adott intézmény kapcsolattartdjan keresztiil, aki altaldban az intézmény vezetdje,
vagy az altala kijelolt személy, folyamatosan tdjékoztatja tevékenységérél az
intézményt. A kapcsolattarté feladata, hogy segitse az 6vodai-, iskolai szocialis segitd
kozosségbe torténéd bevezetését, beilleszkedését az adott 6vodaba, iskolaba.
Tajékoztassa a problémas esetekrdl, az azzal kapcsolatos intézkedésekrdl. Indokolt
esetben javasolt az dvoda, iskola értekezleteire, rendezvényeire, esetmegbeszéléseire
meghivni a segit6t.

Az 6vodai-, iskolai szocidlis segitd hatékonysaga attdl is fiigg, hogy mennyire tudja
magat pozicionalni az adott intézményben. Mennyire képes informéciokat atadni, j6l
kommunikélni az intézményvezetdvel, a pedagdgusokkal, az 6vodapedagdgusokkal és
a sziilokel.

Mivel az évodai-, iskolai szocialis segité munkaja bizalmi alapon miikddik, elsédleges
feladata az intézmény dolgozdival a j6 munkakapcsolat kialakitdsa. Munkéjanak
megtervezéséhez sziikséges az 6voda jelzéseit, kéréseit figyelembe venni.

A szolgiltatasi terv elkészitése elott célszerli bevonni az adott intézmény
pedagdgusait, illetve indokolt esetben a kiilsés szakembereket (utazd
gyogypedagdgus, pszicholdgus, szakszolgalat emberei stb.).

Fontos még a k6z6s munka megkezdésekor tisztazni, hogy az évodai-, iskolai szocialis
segitbnek nem feladata az intézményvezetd, a pedagégus vagy a kiils6 szakember
kompetencidjédba tartozd feladatokat megoldania. Segitségére akkor van sziikség,
amikor a probléma kezelése soran a szakember kompetencidjat meghaladd nehézség
1ép fel.

Mint bevont szakember (€szlel6- és jelzérendszeri tag) konkrét feladatokat végezhet.
Pl.: monitorozza a megfigyelt gyermek viselkedését, jelzi, ha valtozast észlel nala,
bevonja a prevencids, a szabadids programokba, konkrét csoportfoglalkozast szervez,
akdr a sziil6k bevonasaval. Tartds €s hosszi tavi gondozast nem végez, a gondozasi
folyamatban, mint bevont szakember vesz részt.

2021-ben négy 6 6vodai- iskolai szocialis munkéas végezi ezt a feladatot. A feladat nagysagat
és Osszetettségét latva, a jarasban 4800 gyermek éErintett, 4 teljes statusz biztositasara keriilt
sor. A jelenlegi 1étszdm mellett is jelentds szervezési, logisztikai feladatot jelentett egy-egy
talalkozo, szakmakozi megbeszélés/esetmegbeszélés/esetkonzultacié lebonyolitasa, illetve az,
hogy az iskolai szocialis munkasok rendszeresen minden intézménybe eljussanak.

Altalunk alkalmazott médszerek, technikak, (jelentds részét a virushelyzet okozta specidlis
miikddési kérnyezet okozta):

felmeriil6 problémak megoldasa, prevencié: 6nképzés, jo gyakorlatok gyijtése
pszichologus segitségével Boldogsag ora anyaganak felhasznalasa munkank sorén,
feladatlapok alkalmazasa

bels6 tovabbképzés alkalmaval foglalkoztunk a Csaladsegitd és Gyermekjoléti
Kozpont felépitésével, szolgaltatdsaival, egylittmiikddés lehetéségeivel

facebook oldal iizemeltetése gyerekeknek: Hinta-Neked, €s sziiloknek: Hinta- Segitség
sziil6knek; Szocialis segiték Tordkszentmiklds oldal, és a Hintazzunk... blogot is



tizemeltetjiik. A blogon bemutatjuk intézményiink milikddését, €s egyéb hasznos
informécidkat kozliink

szérélapok, plakatok, digitalis jatékok készitése

érzékenyité foglalkozasok, pszichofitness

csoportfoglalkozdsok megkezdéséhez eldkésziiletek, vézlatok, oOratervek készitése,
gylijtése: pl. korai anyasag, Onismeret, konfliktuskezelés, szocidlis kompetencia
fejlesztés, szexualis felvilagositas, bantalmazas

Zoom, Google meet let6ltése, alkalmazasa — hogy jarvany ideje alatt is elérhetoek
legyiink, konzultacidk biztositasa- gyerek, sziil, pedagégus

Messenger segitségével is kommunikalunk iskolabezaraskor

adomanygyfijtés: tablet, okostelefon az online oktatés ideje alatt, raszorul6knak
segitségnyujtas gyermekeknek tanulasi problémak esetén

kapcsolattartas tarsintézményekkel — Nevelési tandcsadd, Védond, Miivelddési
Kozpont, Csaladsegité stb.

korrepetalas megszervezése a nyari sziinetben

A tanév lezarasat kovetben, a nyari sziinetben is szerettiik volna a gyereckekkel kialakitott

kapcsolatainkat tovabb mélyiteni a jatszotéri programunk elinditasaval, mely a Hin- tali nevet

kapta.

Célunk olyan jatszotéri program létrehozasa voit,

ahol a gyermekek, sziilok, céltalanul kallédok, kicsik és nagyok, egyarant, a lakdson
kiviil tolt6tt szabadidejiiket hasznosan eltolthetik,

amely az egészséges testi és lelki fejlédésiikhoz elengedhetetlentil sziikséges

szocialis kompetencidk fejlesztése

amely norma- és értékteremtéd

ahol a csaladok megismerése, személyes, bizalommal teli kapcsolatok kiépitése a

jaték, mint eszkoz segitségével torténik

Feladatunk volt

olyan jatékokat tanitani a gyermekeknek és sziileiknek, segitdiknek, melyeket utana 6k
is tudnak Onalléan jatszani, nem nagy, vagy szinte nulla koéltséggel jarnak, s minden

esetben fejlesztd hatassal birnak

olyan mozgast, mozgaskoordinaciot fejleszté eszkozokkel, jatékokkal vald szervezett
id6toltést biztositani, mely a gyermekek szamadra j és érdekes lehetdség

észrevétlenill szocializalni, normakat kézvetiteni

Tervezett programjaink a ,,szigeteken” csoportfoglalkozasok, sportfoglalkozéasok és tematikus

programok keretein beliil valosultak meg, amelyekben a gyerekek, sziilok 6nként vettek részt.



Facebook oldalunkon rendszeresen meghirdettilk programjainkat, eseményeket hoztunk létre,
ahol jelezni lehetett a részvételi szandékot. A megvaldsult programjainkrél fényképes
beszamol6t tettiink kozzé, hogy aki még nem volt nalunk kedvet kapjon arra, hogy kozénk

j6jjon, vagy csak egyszertien jOl érezze magét veliink.

A varos kiilonb6z6 részein, harom jatszotéren, harom héten keresztiil valositottuk meg ezt a
programunkat. Sokan elj6ttek, aktivan részt vettek a feladatok megoldasaban minden szigeten
és helyszinen. A sziil6ket is sikeriilt bevonni a k&zos jatékba, kézmiives tevékenységbe,
valamint az akadalypélydk, ligyességi terek kiprobalasaba. A kitett jatékeszkozoket szabadon
hasznalhattdk a gyerekek, érdeklédésiiknek megfelelden. A sziil6k és a gyerckek nem
csoportosan latogattak el a programra, hanem egyénileg, igy nem minden esetben tudtuk
kihasznalni a csoportos jatékok adta lehetdségeket. Nagy hangsulyt fektettiink a mozgasos
feladatokra, akadalypalyat, és ligyességi jatékokat készitettiink, zumbét tanulhattak, akik
szerettek volna. J6 volt latni, érezni a nyiizsgést, a lelkesedést. Programunk sikerességét az is
mutatja, hogy azdta, tobb alkalommal kerestek fel benniinket és kérték fel csapatunkat

kiilénb6z6 rendezvényeken vald részvételre.

Augusztus honapban ingyenes korrepetalast, Hin-Tanodat szerveztiink a hatranyos helyzetd,
potvizsgara késziil§ gyerekek részére. Két fo didksegitd és egy onkéntes tanarnd segitségével
valosult meg ezen, programunk is. Tiz gyermek vette igénybe szolgéltatisunkat, akik
sikeresen taljutottak az akadalyokon.

Szeptembertdl az oktatasi-nevelési intézményekben a normaél oktatds kezdédott meg, bar a
gyermekek betegségei miatt, tobbszor keriiltek osztalyok, 6vodai csoportok karanténba, de ez
mar a munkdkra nem volt kihatdssal. Eszrevehetéen tobben és tobbszor keresték fel az
ovodai- iskolai szocislis segitbket a pedagogus kollégak, a gyermekek és a sziilokkel valo
kapcsolattartdas is eredményesebbnek bizonyult. A koronavirus miatti korlatozasok
kovetkeztében, az intézményekben (foleg az 6voddkban) nem tudtunk ugy kapcsolatot tartani
a gyerekekkel, ahogyan azt szerettik volna, mivel nem mindenhol vehettink részt a
csoportokban. Az iskoldkban latogathattuk az 6rakat, preventiv célu csoportfoglalkozasokat
tarthattunk t6bb témaban is. Részt vettiink esetkonferencian, sziiléi-, és alakulé értekezleten,
valamint az egyéb szakemberekkel folyamatosan esetkonzultaciét tartottunk. Elinditottuk a
Suli- start programunkat is, mely az els$ osztalyos gyermekekre lett kitaldlva, ezzel segitve az

1j kozosségbe valo beilleszkedésiiket.

Cserhaj Biztos Kezdet Gverekhazat




a Gyvt. 38/A.§. 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol
a gyermekjoléti alapellatashoz kapcsolédd prevencids szolgaltatasként hozta létre 2013.
januar 1-t6l. A szolgaltatds célja, a szociokulturalis hatranyokkal kiizd6, elsdsorban a
hatranyos helyzetii, vagy halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek egészséges fejlodésének
biztositasat tAmogaté, fejlodési lemaradasat kompenzald, a sziildi kompetencidkat erésitd, a
sziilé és kiilondsen az 6vodaskort még el nem ért gyermek szamdéra egyiittesen biztositott
tarsadalmi felzarkoézast segit6é prevencios szolgaltatas biztositasa.

Miikodését a 40/2018. (XII. 4.) EMMI rendelet -a gyermekek esélyndveld szolgaltatasainak
szakmai feladatair6l és mlikodésiik feltételeirdl- szabalyozza

Célkitlizésiink:

Olyan kisgyermekes csaladokat érint6 programok és komplex egymasra épiilé szolgéltatdsok
kidolgozasa, melyek hozzajarulnak az egyéni és tarsadalmi hatranyokbol fakadd kockazatok
csOkkentéséhez és elkeriiléséhez.

Szeretnénk hozzasegiteni a csaladokat, hogy a gyermek lelkileg szabad és szellemileg kreativ
emberré valhasson, képes legyen arra, hogy sajat akaratét, érzelmeit és gondolkodasat 6nallo
¢és felelés életvitelre forditsa, kdrnyezetet ne visszautasitsa, hanem emberségesebbé tegye.
Ennek érdekében a lehet6 legjatékosabb és legszabadabb, a vilagot a lehet6 legalaposabban
megtapasztald kisgyermekkort biztositd, ugyanakkor az egyéni képességeket leginkabb
kibontakoztatd, azokra a ,legjobb idOben” odafigyel6 szolgéltatasokat igyeksziink
Osszegylijteni. Gyerekhazunk az anya-gyermek meghitt kapcsolatdt a  lehetd
legbensGségesebben igyekszik erfsiteni. Nem egyszertien jatszohdz, hanem kotetlen
készségfejleszté foglalkozasok, jatékok, a gyermekek életkoranak megfelelé taplalkozas
mellett biztositja a gyerekek békés, nyugodt légkorben, szeretd gondoskodas mellett torténd
fejlesztését.

Hozzaférés:

A gyerekhdz Toérokszentmiklds varosanak kézigazgatasi teriiletérdl varja a csaladokat vagy
gyermekiiket egyediil nevel6 sziiloket gyermekeikkel egyiitt szolgaltatdsainkra. Barki igénybe
veheti téritésmentesen, de célcsoportként azokat a 0-3 éves gyereket neveld csaladokat
igyekszik bevonni, akik Torokszentmiklos varosdnak hatranyos helyzetli telepiilésrészein
élnek és korlatozottan, vagy egyaltalan nem férnek hozza a j6 mindségii szolgaltatasokhoz.

A gyerekhaz a sziilok és a gyerckek részére egylitt biztosit szolgaltatasokat mely jelenleg
részben palyazati konstrukci6 keretében torténik.

A nyitva tartds folyamatos és rendszeres, a szolgaltatas ingyenes. Az elmult évben 03.19-
06.12-ig a virushelyzet miatt iigyeleti nyitva tartasi rendben voltunk kénytelenek miikddni.

Szakmakozi egyiittmiikodés:

Az alapellatasokhoz és a specidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés biztositdsa egyarant
fontos. A korai felismerés és az esetleges fejlodési elmaradasok kezelése érdekében is
elengedhetetlen a kiilonboz6 szakmak kozotti egylittmiikddés.

A feladatellatas szakmai tartalma, médja, a biztositott szolgaltatasok forméi. rendszeressége:




A szolgaltatas a képességek kibontakozasat segité személyi és targyi komyezetet biztosit
allandé szakember vezetése mellett, rugalmasan alkalmazkodik a helyi igényekhez és
biztositja a valasztas lehetoségét.

Kételezden ellatandd szakmai szolgaltatasok:

| Tevéken ység:

Allapotfelmérés, fejlesztés, védéndi tanacsadas.
Képességfejleszto kibontakoztatd foglalkozas.
Preventiv foglalkozas. Sziil6-gyermek kapcsolatépites.

Kompetenciafejlesztést célzd, segitd beszélgetések

Allapotfelmérés. fejlesztés. védénoi tandesadas:

Hetente kétszer egy Ordban tart foglalkozast a vezetd védond.

A szolgaltatis elsésorban megel6z6 tevékenységre, egészségfejlesztésre irdnyul. Segiti az
anyasagra valé felkésziilést, illetve célzott sziirbvizsgalatokat is végez. Egészségi allapottal,
életmoddal, szoptatassal, valamint csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsokat ad. Felhivja a
figyelmet az anyatejes taplalas fontossdgéra, s kiilondsen az elsé 6 honapban fokozott
figyelemmel kiséri a szoptatds folyamatat, segiti a helyes technika elsajatitasat, és a
tejelvalasztas fokozasanak és fenntartasanak moédjaira ad tanacsot. Felhivja a figyelmet az
életkorhoz kotott védboltasok fontossagar6l. Gyakorlatilag mar a legelsé 6raktdl ott van a
csaladok kozelében, hiszen a korhazbol valé hazakeriilés utdn mar két napon beliil
meglatogatja az ujsziilottet és édesanyjat, majd hat-hetes korig hetente felkeresi dket.

A védoénd a vonzaskorzetiinkben éléket jol ismeri, hisz hosszu évek 6ta e korzetben dolgozik
féallasban. A gyerekek tagabb csaladi kapcsolatrendszerében is tudja a kronikus betegségeket,
a csaladok egymashoz valé viszonyat, anyagi helyzetét, 6rémét, banatit. Toborzo
tevékenységet is végez. Szakmai munkéja soran csaladokat tud sikeresen a gyerekhaz
szolgaltatasaiba invitadlni. A sziilék koziil itt tanuljadk meg tobben az egytitt tevékenykedést,
ennek az el6nyeit. Itt tanulnak meg kérdezni, a védonétél és egymastol.

Itt kezd6dhet meg szamukra testk6zelbol az integralodas lehetdsége, hisz a haz kicsi, sziilék
és gyerekek egymadssal is folyamatos interakcioban tevékenykednek. A védoénd készséggel
vesz részt az dltala diagnosztizéaltakat alapul véve a fejlesztési tervek elkészitésében.
Rendszeresen figyelembe veszi a kéréseket, az altalunk begytijtott kérdéseket a tandcsadasok
témainak Osszeéllitasakor.

Altalanos tandcsokat ad életkornak megfeleld fejlesztésekhez, de az egyedi esetekre
vonatkoztatva is megteszi javaslatait.

Képességfeijleszté —kibontakoztatd foglalkozas:

Hetente egyszer minden hozzank jaré kisgyermek gyakorlati lehet6séget kap arra, hogy
képességeik értelmi, érzelmi, érzék- ¢és mozgasszervi téren kibontakozhassanak,
fejlédhessenek. Célzottan azonos korcsoport szamdra: énekes, zenés, jatékos dlbeli
foglalkozasok. A tevékenységekbe bevondsra keriilnek a sziilok is.




A Kerekité célja, hogy a sziilok kedvet kapjanak az otthoni monddkéazashoz, babozashoz,
énekléshez, és teret biztositson a szabad mozgashoz esés napokon is, amikor nem lehet
jatszoterezni.

A ko6z6sségi élethez vald szoktatas elsé 1épéseként, a gyerekek kapcsolatteremtd készségét,
empdatiajat, oOnkifejezé6 képességét segitheti a csoport, melyhez rendszeresen vagy
alkalmanként is lehet csatlakozni. Ebben a korban a legfontosabb, hogy harmonikus anya-
gyermek kapcsolat alakulhasson ki, hiszen a csalddon beliili érzelmi biztonsdg hatterével
képes a gyermek nyitni a kilvilag felé. A korai anya-gyermek kapcsolat az alapja és
meghatdrozdja a kés6bbi tarsas kapcsolatoknak. A foglalkozason ezért fontos szempont, hogy
az anyuka gyermekével egyiitt Oriilhessen egy-egy megsziileté 6romteli, meghitt pillanatnak.

A Kerekitd j6 alkalom arra, hogy gyermekiiket 0j krnyezetben, {ij oldalukr6l ismerhessék
meg az édesanydk és édesapdk. J6, ha olyannak fogadjak el oOket, amilyenck (a
zarkozottabbakat hagyjuk szemléldni, a tevékenyebbeket pedig hagyjuk tenni-venni). Ebben
az életkorban fontos, hogy a gyerekek onmaguk lehessenek.

A foglalkozdsok keretét add, korhoz illd dramajaték-elemek nemcsak a gyerekek
képzeletének megmozgatdsara alkalmasak, hanem a viladg megismerését is szolgaljak. Fontos
a jatékossdg, mely nemcsak a sziild-gyermek kapcsolatot mélyiti, hanem a gyermekeinkkel
egyiitt toltétt mindennapok nehezebb helyzeteiben is segitségilinkre lehet a késobbiek soran is.
Ezek az alkalmak lehetGséget nytdjtanak ahhoz is, hogy azonos élethelyzetben 1év6 sziilok és
hasonlé kort, kdzosségbe még nem jaro gyerekek talalkozhassanak.

Preventiv foglalkozas:

Heti egy alkalommal egy Orat tarté szolgaltatds. Elokésziti és felkésziti a gyermekek
dtvezetését a lehetséges bolesédei, késdbbi Ovodai ellatdsra. A munkatdrs foglalkozasai
alkalmaval gyermekdalokat, mondokékat tanit, mesét olvas, kézmiives tevékenységbe vonja
be a gyerekeket sziileikkel egyiitt. Elosegiti az anya €s gyermeke kapcsolatanak erdsitését,
gazdagitasat. A fejleszté jatékok szitilével egyiitt torténd hasznalatara, az egyiitt nevetés, a
humor jelenlétének fontossdgara tanitja a csaladokat.

Iranyitott beszélgetéssel ravezeti a sziil6kkel arra, hogy csak az a gyermek tud majd nagyobb
kordban kapcsolatokat épiteni, vagy a felajanlottakat elfogadni, aki tapasztalatokat szerzett e
téren errdl egészen kicsi kordban. A tapasztalatok megszerzése a sziiletés pillanatatdl a
csaladban kezdddik el. Mivel az anya tolt ebben a kezdeti id6szakban a gyermekkel legtobb
id6t, ezért az 6 szerepe nagyon fontos ebbdl a szempontbdl is.

Kompetenciafejlesztést célzo. segitd beszélgetések:

Tanacsadds egészségligyi problémakkal, tiinetekkel, gyogyszerekkel kapcsolatosan.
Segitségnyujtas orvosi szakkifejezések, diagndzisok, zaréjelentések értelmezésében.

Segiti tanacsadassal a sziildket a tudatosabb taplalkozas elméleti alapjaira és gyakorlati
alkalmazésara, az egészségesebb életmodra. A taplalkozasi tandcsadas lényege, hogy a
megtanult elvek beépiiljenek mindennapi életiinkbe, megelézve a betegségek kialakulasat,
illetve megakadalyozva az esetleges betegségek romlasat, lehetdség szerint visszadllitva az
egeészséget.

Helyi sziikségletnek megfeleld szakmai szolgaltatasok



Babamasszdzs. babatorna:
A védén6 vérja heti 1 alkalommal a csaladokat.
A prevencid, a terdpia és a fejlesztés is szerepel a tevékenység céljai kozt. A legfontosabb

eredmény azonban az, hogy a sziilék megtanuljak a masszazs és a torndztatds helyes
fogésait, menetét és alapmozdulatokat elsajatitva otthon is tudjak alkalmazni. Negyedévente
az anyukdknak és kismamaknak babatorna képzést tartottunk.

£

Beszélgetés az eltérd fejlodésrol:
Heti 1 alkalommal torténd szolgéltatds. A gyermekeknél éridsi jelentdsége van az eltérd
fejlodés korai észlelésének. Ezeknek a felismeréseknek az eredményeképpen irdnyithatok a
gyermekek, korai fejlesztést végzé szakemberekhez. Ha a fejlodési zavar nem igényel
szakszolgalati ellatast, akkor hatékony tanacsokkal segiti a sziil6ket. Igyekszik elsajatitani a
sziilékkel az otthon is végezhetd prevencios vagy terapias jellegli, megfigyelési szempontokat
és alaptevékenységeket. A gyerekhazban talalhato fejleszté jatékok hatékony haszndlatdnak
eldsegitése céljabol a munkatarsak is bevonasra keriilnek.

Téritésmentes mosasi lehetdség:
Folyamatosan szerepel a vallalt feladataink kozt, hogy a gyerekhéz szolgaltatasait igénybe
vevd csaladok lehetGséget kapnak ruhdzatuk mosasara €s igény szerinti gépi szaritasra is.
Vezetékes telefon. internet haszndalata:
Vezetékes telefonunkat a gyermekek vagy csaladtagok korhazban tartézkodasa esetén,
szolgaltatokkal, polgdrmesteri, munkaiigyi vagy gyamhivatallal, rendérséggel valo
ligyintézéshez vehetik igénybe a gyerekhézat rendszeresen latogat6 csaladok.
Az internetet szolgaltatasi id6ben, gyerekhaz munkatirs figyelemmel kisérése mellett
hasznalhatjak a gyerekhéazat rendszeresen latogatd csaladdok. Bizonyos karos, ill. korhataros

tartalmak miatt.
Az elmilt évekhez hasonldan, 2021-ben is a gyermekhazunk szolgéltatasai a Biztos Kezdet

Programnak megfeleldek voltak.

A csaladlatogatasok rendszeresek, minden csiitértokon személyesen, de a virushelyzet miatt
elektronikus feliileteken is tartottunk kapcsolatot a csalddokkal, Osztondzve Oket a
szolgaltatasok rendszeres igénybevételére, ezt a célt szolgaltak a kozosségi rendezvényeink
is.

A rendszeres kisétkezések (tizérai) fontos eleme a tevékenységeknek, a korszeri
héztartasvezetés, egészséges, tudatos taplalkozas és kozOsségformald ereje miatt, melyet
minden nap biztositottunk a csaladok szamara.

Szakmai munkénk célja, hogy olyan mddon nyujtsuk szolgaltatdsainkat, hogy a helyi
igényeknek megfeleld, a sziilok altal igényelt programokat szervezziikk, de abba
belecsempésztiikk a szakmai elvardsoknak megfelelé elemeket is, melyek hozza segitik a
csaladokat a szocializacids hatranyok lekiizdéséhez, melyek korszerii nevelési ismereteket
tovabbitanak, hozzijarulnak a csalddok napi jollétének kibontakozasdhoz, és segitik a
késébbi sikeres 6vodai beilleszkedést. A heti terv Osszeallitasanal figyelembe vesszik a
sziillok érdeklodését, a hatranyokkal kiizdé gyermekek hianyz6 sziikségleteit, kiaknazzuk a
helyi szakemberek szaktudasat. Nyomon-kovetés érdekében fontos szamunkra a szakmai
dokumentécié pontos vezetése, jelzérendszeri tagokkal és a helyi eréforrdsokkal valé



egylittmiik6dés.

Heti foglalkozasok: Hétfo: védondi tanacsadds, babamasszazs Kedd: siités-fézés oktatds,
kreativ foglalkozas kisgyerekeknek, Szerda: Mosolygds mondokazas Csiitortok: mese
délelstt, kreativ foglalkozas felndtteknek péntek: zenés babatorna, mozgisos feladatok:
jatékos mozgasfejleszté torna gyerekeknek, pGttomtorna a legkisebbeknek. A hét minden
napjan lehet6ség nyilik: ligyintézésre, ligyintézés oktatdsra, tizérai elbkészitésre, otthoni,
csaladi iinnepekre siitni, fo6zni (el6re egyeztetés utan) rovid gyermekfeliigyelet biztositasara
szabad jatékra teremben, udvaron, fejlesztd jatékok haszndlatdnak tanitdsdra, sziil6i
tandcsad4s Dbiztositasara, korrepetdlasra délutanonként - nagyobb gyerekeknek ¢és
felnotteknek, szamitdgépes oktatasra, iranyitott jatékra mosas-vasaldsra, fiirdésre,

hajmosasra.

Minden héten hétfon reggel 8-kor kezddédik a vezet6i megbeszélés. Az ott elhangzottak
adjak a heti és havi team iilések alap témadit: altaldban az aktudlis szolgaltatasi,
egészségiigyi, életviteli problémak mentén kialakuld kezelést igénylé helyzetek stratégiai
megoldasardl szolt, gyakran az {innepnapokat kovetdk, és természetesen nagyobb
programok, kiranduldsok, kozOsségi rendezvények szervezésérdl, végrehajtasardl,
részfeladatok kiadasardl és értékelésérdl szolt. 2021-ben: 36 team {ilésiink volt, tovabba
részt vettiink 3 olyan team iilésen is, amelyet a gyerekjoléti kozpont szervezett. A
jarvanyligyi helyzet miatt gyerekhdzunk részlegesen bezart, ligyeletet tartott. Az id6 alatt a
team {iilések, a szokott formaban nem kertiltek megtartasra, de az iigyeletek alkalmaval és
Messengeren folyamatosan tartottuk a kapcsolatot egyméssal és a csaladjainkkal, a
Torokszentmiklési Csaldd- és  Gyermekjoléti Kozpont munkatarsaival, védénével.
Gyerekhdzunk rendszeres résztvevoje a gyermekjoléti kdzpont esetkonferencidinak is. A
gyerekhdz belsd team iiléseinek sajatossiga, hogy 14 olyan iilés volt, ahol nemcsak a
munkatérsak vettek részt. Ebb6l egy olyan, amin a csalad- gyermekjoléti szolgalat-védénd,
tizenegy, ahol véd6né sziil6 és gyermekjoléti szolgalat vett részt, egy alkalommal a csalad-
és gyermekjoléti kozpont jott el, egy olyan team, ahol csalad- és gyermekjoléti szolgalat €s
egy olyan, ahol véd6nd rész vételével tartottunk wlést. TMCSGYJK 6nallé szakmai
egységeként, napi kapcsolatban allunk az ott dolgozokkal. Az intézményvezetd a team
megbeszéléseink 1/3-an részt tudott venni. Fontosabb témdak: A torvényi valtozésok,
kozosségi programok a GYH belill és a K6zosségi Hézban. Kiranduldsok. Megvaltozott
dokumentacid. Szakemberek munkajanak atbeszélése. Babamasszazs és babatorna oktatas.
Jelzérendszer feladata, fontossdga. Drogprevencié. Aktudlis betegségek, jarvanyok,
fertézések elleni védekezés. Biindzés - Félelem. Csaladlatogatas - csaladbevonds. Védonoi

munka, Ovodai beiratkozas: beszokas
Ko6z6sségi rendezvények, programok:

A veszélyhelyzet miatti korlatozasok kovetkezményeként arra torekedtiink, hogy a
kozosségi rendezvények olyan modon maradjanak meg, amely egyrészt eleget tesz a védo
intézkedések szigoru betartdsdnak, masrészt megmaradnak a hagyoményos, n€pszerii
programok, ezért kisebb csoportokban tartottuk a rendezvényeket, a testhOdmeérseklet



ellen6rzése €s a higiénés szabalyok betartasa mellett. Csaladjaink nem fert6zddtek meg.

_Az intézmény személyi és targyi feltételei

Az intézménylink munkatérsi 1étszdma 16 £6
Az intézmény munkatarsai a vizsgélt idészakban
1 f6 intézményvezetd

Csalad-és gyvermekjoléti szolgalat:

1 f6 szakmai vezet6 /csaladsegitd

2 £6 csaladsegit

1 f6 csaladsegité/észlel6-és jelzérendszeri felelds
Csalad-és gyermekjoléti kézpont:

1 f6 szakmai vezet6 /esetmenedzser

2 16 esetmenedzser

4 f6 6vodai és iskolai szocidlis segitd

1 £6 tanacsad6

1 16 szocialis diagndzist felvevd esetmenedzser
Biztos Kezdet Gyerekhaz

1 {6 gyerekhaz vezetd

1 f6 gyerekhaz munkatars

A munkit 2 £6 kdzfoglalkoztatott munkatdrs segiti, részben kisegitd, részben adminisztrativ
munkakorben.

A kodzpont altal ellatandd specidlis szolgaltatdsok biztositdsat tovébbi megbizasos
jogviszonyban 1 {6 pszicholégus munkatars segiti éves esetszama 92 16.

Az intézmény targyi feltételeinek megjelenitése

Az intézmény székhelye: 5200 Torokszentmiklos, Kossuth L. u. 126.

6 db iroda, egy kozosségi helyiség, egy kapcsolattartd/interju szoba, egy kiszolgalo helyiség,
folyoso, 6sszesen 220m2

Targyi eszkdzok:

- 9 db szamitégép és 5 db laptop all a munkatéarsak részére, melyeken az internet-hozzaférés
biztositott

- 4 db multifunkcionalis fénymasold/ fax /nyomtatd/ szkenneld, valamint 3 db nyomtato

- 4 db kerékpar

Telephely: Bacsé Béla u. 2/a.
1 db iroda, 2 db foglalkoztatd, konyha, flirdészoba, kozlekedd, udvar, 6sszesen 150m2

Targyi eszk6zok:

- 2 db szamit6gép, ebbdl egy az tigyfelek részére

- 1db multifunkcionalis fénymasold/ fax /nyomtatd/ szkenneld

Minden munkatars szdmara biztositott a telefonkésziilék hasznalata és az utikoltség térités.



Az intézmény helye és szerepe a helyi szocialis ellatérendszerben

Szolgaltatasi feladatainkat a Szocidlis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrdl szold 1993. évi IlI.
térvény (tovabbiakban: Szt.) és a Gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo
1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban: Gyvt.) szabdlyozasa szerint, mint alapellatast
biztositd, személyes gondoskodast nyujtéd intézmény latjuk el.

Célunk, hogy a miikddési teriiletiinkén él6, szocidlisan héatranyos helyzetli, egészségligyi,
mentalhigiénés allapotuk miatt raszorult emberek az intézményi szolgaltatdsaink keretében
magas szintli ellatasban részesiiljenek. Célunk tovabba a gyermekek torvényben foglalt
jogainak  érvényesitéséhez, a sziil6i kotelességek teljesitéséhez, a  gyermekek
veszélyeztetettségének  megelézéséhez és  megsziintetéséhez nyujtott  széleskdrd,
sziikségesetén alternativ eszk6zoOket is alkalmazé szocialis munka. Az Alapité Okiratban is
rogzitett szolgéltatasok nytjtaséval a szocidlis és gyermekvédelmi feladataink végzése soran
tiszteletben tartjuk a csaladok életmédjat, életstratégiajat, szokésrendszerét és tradicioit,
tAmogatast nyujtunk a gyermekek ellatdsa, gondozéasa, testi, szellemi fejlodése,
szocializaci6jara vonatkozé sziildi, gondozdi tevékenység ellatasahoz.

Hangsulyos feladatunk, hogy szervezzikk és Osszehangoljuk az intézményi ellatisban
részesiilok  szocialis biztonsdganak megérzése érdekében nyujtott szolgaltatasokat,
informéciot nydjtsunk és megismertessiik e tevékenységek és egyéb szocidlis szolgaltatasok
tartalmat és eljarasi rendjét, tamogassuk az azokhoz val6 hozzaférést.

Feladataink eredményes teljesitése érdekében egyiittmiikodiink a szocidlis és gyermekjoléti
ellatd tevékenységhez kapcsolodé mds szervezetekkel és intézményekkel, figyelemmel
kisérjilk a szocialis és gyermekjoléti ellatdsok jogszabalyi komyezetének valtozasat, mas
szolgaltatok eredményeit.

A  megfogalmazott célhoz kapcsoléddan intézményiink a preventiv és korrektiv
rendszerszemléletli szocidlis munka keretében komplex segitséget nyUjt az intézmeény
szolgaltatasait igénybe vevok 6nallo életvitelének és készségeinek erdsitéséhez, onkéntesek €s
a segitd kozosségek bevonasival. A munkank sordn kulcsfontossigi a szocidlis munka
modszereinek és eszkdzeinek felhasznaldsaval igénybe vevoink érdekének, a gyermekek
védelmének szem el6tt tartasa.

Intézményiink tevékenysége a tars-intézmények részérél elfogadott és ismert, melyet a
szakmai tevékenységben bemutatott jelzések és a gyakori szakmakoézi megbeszélések és
esetkonferencidk szadma is tiikr6z.

A lakossag korében valo tajékoztatas folyamatosséga sziikséges, hisz amig nem érintett valaki
egy probléma okéan, nem sziikségszer(, hogy felfigyeljen miik6désiinkre.

Célunk, hogy a szolgaltaté miiksdése tekintetében hianyossag ne legyen tapasztalhatd, magas
szintl szakmai munka folyjon, a kotelez6 nyilvantartdsok naprakészek legyenek és
rendelkezésre alljanak.

2021-es évben panasszal nem élt egy személy, csalad sem, azonban tdbben fordulnak az
intézményvezetd felé azzal a kifogassal, hogy milyen jogalapon jarunk el a gyermekeik
védelmének az iigyében, gyakran megkérddjelezve a jelzést tevd indokait, szavahihet6ségét.

Elsédleges célunk, hogy a 2022-ben életbelépd jogszabalyi valtozasokbdl adodo 11j szakmai
feladatainkat elinditsuk, illetve bovitsiik.



Az Emberi Er6forrasok Minisztériumanak jovahagyasa mellett a fejlesztésért felelés Efop-
1.9.4-Vekop-16-2016-00001 ,,A Szocilis Agazat Modszertani €s Informacios Rendszereinek
Megujitasa” c. kiemelt projekt keretében a gyermekjoléti és a gyermekvédelmi agazatban a
Gyermekeink Védelmében Informatikai Rendszer kertilt bevezetésre .

A gyermekjoléti és a gyermekvédelmi dgazat miikodésének atlathatésdga, a hatékonysag
javitdsa, a gyorsabb, hatékonyabb szakmai kommunikicié és feladatellatds érdekében,
valamint az adminisztricids terhek és a papiralapu kommunikécié csokkentését szolgalva a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl sz60lo 1997. évi XXXI. torvény alapjan
keriill bevezetésre a Gyermekeink Védelmében Informatikai Rendszer (GYVR) a
gyermekjoléti szolgaltatas nyujtok és a gyermekek dtmeneti gondozasat biztositok részére is.

Az informatikai rendszert minden csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatast és gyermekek
atmeneti gondozasat nydjténak (tovdbbiakban: alapellatas) hasznalnia kell, amely nagy terhet
rd az intézményre, mind eszk6z, mind idébeosztas tekintetében.

Nagyobb figyelmet igényel a két telephely kozotti kommunikéacio, informaciédramlés
javitasa. Tovabba a szolgaltatas és az eseteket kiildé kollégdk koz6tt nagyobb hangsulyt kell
helyezni a jelzésekre/visszajelzésekre, az esettel kapcsolatos informaciok, cselekvési iranyok
megbeszélésére.

Tovabbra is feladatunknak tekintjiik a jelzérendszer hatékony miikodtetésében vald
kozremtiikédést. Célunk, hogy minél t6bb szakmai napon és konferencian vehessenek részt a
munkatarsaink.

F6 célunk azonban tovabbra is az, hogy szakmai szolgaltatdsaink fejlesztésével, javitasaval
tovabbra is jelentds segitséget tudjunk nyujtani a lakossdg szocidlis és mentalis jollétének
javitasadhoz.

Torokszentmiklds, 2022. junius 15.

készitette: Dr. Bartané Molnar Edit
intézményvezetd

5. NAPIRENDI PONT

A személyes gondoskoddst nyiijté  szocidlis szolgdltatdsok téritési dijanak
megallapitasarél sz616 10/2020. (I11. 11.) 6nkormanyzati rendelet médositasarél

Oz Judit intézményvezetd elmondja, hogy a Szocidlis tdrvény szerint a szocialis
intézményekben a téritési dijat 2022. aprilis 1-jéig el kell fogadni, illetve egy évben egyszer
mobdositani lehetséges. 2022. aprilis 1-jéig elfogadtak a téritési dijakat az Osszes ellatds
esetében, de emelést nem tudtak eszk6z6lni. Az intézmény szeretne téritési dijat emelni. Az
el6terjesztésben latszodik, hogy elsésorban a szocidlis étkeztetést érintené, amelyet 950 Ft-ra
szeretnének emelni, valamint 150 Ft-ra a kiszallitas koltéségét. Ezen tul a jelzérendszeres hazi
segitségnyujtasban eszk6zolnének téritési dijemelést 60 Ft-rol 100 Ft-ra. Mas ellatas esetében
nem terveztek emelést. Ezt megindokolta a bizottsagi iilésen is. Amennyiben a hazi gondozés
Osszegét megemelnék, akkor a szocidlis étkeztetésben nem tudndk érvényesiteni azt az
Osszeget, ami az Onkormanyzatnak nem jelentene jelentds bevétel kiesést. Kéri az
eloterjesztés elfogadésat.



Bizottsagi vélemények

Kiss Mark a Pénziigyi és Varosfejlesztési Bizottsag elndke ismerteti, hogy a bizottsag
egyhangulag elfogadta az eloterjesztést és elfogadasra javasolja.

Kovaces Laszloé a Szocialis, Egészségligyi és Sport Bizottsag elndke kézli, hogy a bizottsag
megtargyalta az eldterjesztést és tudomasul vette, hogy az emelés sziikségessé valt. Ezért a
bizottsag egyhangiian tamogatta a rendelet-tervezetet és elfogadasra ajanlja.

Kérdés, hozzaszoélas nem hangzik el.

Markét Imre polgarmester szavazasra bocsatja a rendelet-tervezetet.
Szavazas utdn megallapitja, hogy a Képvisel-testiilet jelenlévd 12 tagja 12 igen egyhangt
szavazattal az alabbi rendeletét alkotta meg:

TOROKSZENTMIKLOS VAROSI ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK

9/2022. (VI.30.)
ONKORMANYZATI RENDELET

A személyes gondoskodast nytijté szocialis szolgaltatasok téritési dijanak megallapitisarol szélé
10/2020. (IIL 11.) 6nkormanyzati rendelet médositasarol

Térokszentmiklés Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés a)
pontjaban, Magyarorszadg helyi dnkormanyzatairdl szoldé 2011, évi CLXXXIX. t6érvény 13. § (1)
bekezdés 8a. pontjaban, a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrdl sz616 1993. évi IIL torvény
132. § (4) bekezdés d) pontjaban, 92. § (1) bekezdésének a) pontjaban és 92. § (2) pontjdban kapott
felhatalmazas alapjan, meghatdrozott feladatkérében eljarva, a Torokszentmiklés Varosi
Onkormanyzat Képvisel-testilletének a Torokszentmiklos Varosi Onkorméanyzat Képvisel-
testliletének Szervezeti és miikodési szabalyzatardl szold 8/2017. (I1.24.) szému rendelet 43.§ (1)
bekezdésében biztositott Pénziigyi €s Varosfejlesztési Bizottsig, valamint a Szocialis, Egészségligyi és
Sport Bizottsag véleményének kikérésével, a Torokszentmiklds Véarosi Onkorményzat 4ltal fenntartott
Torokszentmiklosi Szocialis Szolgdltatd Kozpont altal nyujtott szocidlis szolgaltatasok téritési dijardl
az alabbi rendeletet alkotja:

1.§

A szemeélyes gondoskoddst nyujté szocidlis szolgaltatdsok téritési dijanak megallapitdsardl szdld
10/2020. (III. 11.) 6nkorményzati rendelet 1. szami melléklete helyébe ezen rendelet 1. szamu
melléklete 1ép.

2.§

E rendelet 2022. jilius 1-jén 1ép hatalyba és az azt kévetd napon hatdlyat veszti.
To6rokszentmiklos, 2022. junius 30.

Markgt Imr
polgarmester




1. szamu melléklet a 9/2022. (V1.30.) szami 6nkormanyzati rendelethez
Torokszentmiklos telepiilésen fizetendé téritési dijak:

1. Hazi segitségnyujtas igénybevétele esetén:

a) Személyi gondozas: 500 Ft/gondozési 6ra

b) Szocidlis segités: 500 Ft/ gondozasi éra

2. Szocialis étkeztetés igénybevétele esetén:

a) Szocidlis étkeztetés téritési dija: brutt6é 950 Ft/ellatasi nap,
b) Ebédkiszallitas téritési dija: 150 Ft/ellatési nap

3. Nappali ellatas igénybevétele esetén:
a) Idések és demensek nappali elltdsa igénybevétele esetén, étkezés nélkiil: 0 Ft/ellatasi nap

b) Fogyatékosok Nappali Intézménye igénybevétele esetén étkezés nélkiil: 0 Ft/ ellatasi nap
¢) Napkézbeni tartdzkodas és ott étkezés igénybevétele esetén: 950 Ft/ellatasi nap
4, Jelzb6rendszeres hazi segitségnyjtas: 100 Ft/ ellatasi nap

6. NAPIRENDI PONT

A személves gondoskodast nviijté gvermekijoléti ellatasokrdl, azok igénvbevételérol,
valamint az ellitisok téritési dijanak megdllapitasirél szélé  16/2021. (VI.14.)

onkormanyzati rendelet médositasarol

Dancza Istvdnné intézményvezetd elmondja, hogy a Bdlcsdde gondozasi dijat szeretné
ismertetni. Minden évben szilkséges, hogy rendeletet alkosson a Képvisel6-testiilet a bolcstdei
gondozasi dijrél, abban az esetben is, hogyha az nulla forint. Kéri az el6terjesztés megtargyalasat
és elfogadasat.

Markot Imre polgarmester kozli, hogy az eléterjesztéshez késziilt egy modositéd tébla, amely az
1. szamu melléklet, ami kiosztésra keriilt. Lényegében az dsszeg kerekitésérol szol.

Bizottsagi vélemények

Kiss Mark a Pénziigyi és Varosfejlesztési Bizottsag elndke ismerteti, hogy a bizottsag
egyhangtan elfogadta az eldterjesztést és elfogadasra javasolja.

Budai Ferenc az Oktatasi és Kulturalis Bizottsag elnke kozli, hogy a bizottsagi (ilésen t6bb
kérdés is felmeriilt, melyek tisztazasra keriiltek. A testillet el6tt 1évé moddositott szazalékokat
tartalmazé kiegészitést osztalyvezetd asszony €s jegyzd r is elmondta. Ezek alapjan a bizottsag
egyhangtian tAmogatta az el6terjesztést és elfogadasra ajanlja.



Kovacs Laszlé a Szocidlis, Egészségiigyi és Sport Bizottsag elndke elmondja, hogy a bizottsag
egyhangiian tAmogatta a rendelet-tervezetet és elfogadasra ajanlja.

Kérdés nem hangzik el.

Hozzaszolas

Budai Ferenc képvisel6 gy gondolja, hogy egy jol atgondolt, konszolidalt elSterjesztés, a
fenntartd és az intézmény koltségvetését nem tulsagosan megterheld6 modositds. Még nem
tartalmazza az elGterjesztés a nyersanyag normak valtozasat, illetve a jelenleg mar lathat6
inflacios értékeket. Az 6nkorményzatnak - mint fenntarténak — amennyiben egyéb forrasok vagy
kiegészitések nem érkeznek, akkor ez tovabbi terheket fog jelenteni. Mindenkinek az a szandéka,
hogy minél t6bb tanuld €s bolcs6dés gyermek vegye igénybe az étkeztetést.

Markot Imre polgarmester tajékoztat, hogy nem csak a nyersanyag normék, hanem az energia
normdk lesznek, amik jelents tobbletkiadast fognak eredményezni augusztus 1-jétdl az
o6nkormanyzatnak. Nem c¢sak Torokszentmiklosnak, hanem az orszag valamennyi
onkorményzatanak, hiszen kériilbeliil 2,5-3 szorosara fognak ndni a kiadasok.

Tovabbi hozzaszélas nem hangzik el.

Markét Imre polgarmester szavazésra bocsétja a rendelet-tervezetet.
Szavazas utan megallapitja, hogy a Képviselo-testiilet jelenlévd 12 tagja 12 igen egyhangu
szavazattal az alabbi rendeletét alkotta meg:

T(")R(")KSZEI\I'TMIKL(')"S VAROSI (")1\:KORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK

10/2022. (V1.30.) SZAMU
ONKORMANYZATI RENDELETE

a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti ellatasokrol, azok igénybevételérol,
valamint az ellatasok téritési dijanak megallapitasarél szélé 16/2021. (V1.14.)
onkormanyzati rendelet médositasarol

Torokszentmiklés Varosi Onkormanyzat Képviseld-testilete az Alaptdrvény 32. cikk (2)
bekezdése és a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997.évi XXXI. torvény
151.§ (2f) bekezdése alapjan, a Torokszentmiklés Varosi Onkormanyzat Képviseld-testilletének a
Torokszentmiklés Vérosi Onkorméanyzat Képviseld-testiiletének Szervezeti és mikodési
szabalyzatarol sz616 8/2017. (11.24.) szamu rendelet 43.§ (1) bekezdésében biztositott Pénziigyi
és Varosfejlesztési Bizottsag, az Oktatdsi és Kulturdlis Bizottsdg, valamint a Szocilis,
Egészségiigyi és Sport Bizottsag véleményének kikérésével a kovetkezoket rendeli el.

1. §



A személyes gondoskodast nyljté gyermekjoléti ellatasokrol, azok igénybevételérdl, valamint az
ellatasok téritési dijanak megéallapitasardl szolé 16/2021. (VI.14.) 6nkorményzati rendelet 1.
szamu mellékletének helyébe, ezen rendelet 1. szamu melléklete 1ép.

2. §

E rendelet 2022. julius 1-én 1ép hatalyba €s az azt kdvetd napon hatalyat veszti.

Torokszentmiklos, 2022 junius 30.

Markét I::)e Dr Varga Imre
polgarmester jegyzo
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7. NAPIRENDI PONT

A vasarok és piacok fenntartasarol szolo 31/2015. (X.30.) onkormanyzati rendelet
modositasarol

Acs Imre miiszaki vezetd ismerteti, hogy a Kommunalis Kft. {izemelteti az &nkormanyzati
tulajdonban levé vasar €s piac létesitményeket. A jelen rendeletmodositast azért kezdeményezték,
hogy a véséron és piacon a helybiztositasi dijakat kompenzaljak. Legutobb 2019 decemberében
tortént armegallapitids és az Ota ezeken az arakon iizemeltet a Kft. A kordbbi években tortént
minimalbér és szakmunkas minimalbérek emelkedése, valamint a mostani energia arak véltozésa
miatt egységesen 20 %-os dijnovekedést terveznek. Julius 1-jétdl egységesen 20 %-kal javasoljak
modositani ezeket a dijakat. Kéri az el6terjesztés jovahagydsat.

Bizottsagi vélemény

Kiss Miark a Pénzigyi és Virosfejlesztési Bizottsdg elndke ismerteti, hogy a bizottsag
egyhangian tdmogatta az elGterjesztést €s elfogadasra ajanlja.

Kérdés nem hangzik el.
Hozzaszolas

Polgir Andras alpolgdrmester tajékoztat, hogy Feliigyel6 Bizottsdg megtargyalta az
el6terjesztést, melyet egyhangtian elfogadott és elfogadasra javasolja azzal a kitétellel, hogy a jovo
évi vasarok tervezésekor vegyék figyelembe azt, hogy az idei évben mar két alkalommal nem
sikeriilt megrendezni a vasart.

Tovabbi hozzaszolas nem hangzik el.

Markot Imre polgdrmester szavazasra bocsatja a rendelet-tervezetet.
Szavazas utan megallapitja, hogy a KépviselO-testiilet jelenlévé 12 tagja 12 igen egyhangu
szavazattal az alabbi rendeletét alkotta meg;:

TOROKSZENTMIKLOS VAROSI ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK

11/2022. (VL.30.)
ONKORMANYZATI RENDELETE

Torikszentmiklés Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének a vasarok és piacok
fenntartasarol szolé 31/2015. (X.30.) onkormanyzati rendelet médositasarol

Torokszentmiklés Varosi Onkorményzat Képviseld-testillete az Alaptorvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti  jogalkotoi  hataskérében, Magyarorszdg  helyi
6nkormanyzatairdl szolé6 2011. évi CLXXXIX tv. 13. § (1) bekezdés 14. pontban meghatarozott
feladatkorében eljarva a vasarokrol, piacokrol és bevésarlokdzpontokrol szolé 55/2009. (I11.13.)
Korm. rendelet vonatkozd rendelkezéseivel Osszhangban, a Torokszentmiklés Varosi
Onkorményzat Képvisel6-testiiletének a Torokszentmiklés Varosi Onkormanyzat Képviseld-



testiiletének Szervezeti és miikodési szabdlyzatarol szol6 8/2017. (I1.24.) szamt rendelet 43.§ (1)
bekezdésében biztositott Pénziigyi és Varosfejlesztési Bizottsag véleményének kikérésével a
kovetkezdket rendeli el:

1. §
Torskszentmiklos Varosi Onkormanyzat Képviseld-testilletének a vasarok és piacok fenntartasardl

sz6l6 31/2015. (X.30.) 6énkormanyzati rendelet 3. szamu melléklete helyébe e rendelet 1. szamu
melléklete lép.

2. §
Ez a rendelet 2022. julius 1-jén 1ép hatalyba és az ezt kovetd napon hatédlyat veszti.

Torokszentmiklds, 2022. junius 30.

\
Mm;m}e Dr. Varga Imre

polgarmester jegyzo

1. melléklet a 11/2022. (VI1.30.) 6nkormanyzati rendelethez

,»3. melléklet a 31/2015. (X.30.) 6nkorméanyzati rendelethez

Az arak megkezdett mértékegységenként értendék, és az AFA-t tartalmazzik.

1. tiblazat: Piacon alkalmazandé helyhasznalati dijak

Megnevezés Mérték- Dijtétel

egység Brutté Ft
L _Galambpiac napidija* Ft/nap 180
II. Baromfipiaec napidija* Ft/nap 300

*Napidij: arusonként értend6

| O Elelmiszer- és iparcikkpiac (helvpénz)

1. Sétras arusitasra kijelSlt helyen Ft/fm/nap 360
2. Csarnokban Ft/fm/nap 190
Csarnokban stermeld Ft/fm/nap 120
3. Fedett részen 1év6 asztalon Ft/fm/nap 215
Fedett részen 1év0 asztalon Gstermeld Ft/fm/nap 120
4. Szabad részen 1évé asztalon z6ldségpiacon Ft/fm/nap 190
Szabad részen 1év6 asztalon z5ldségpiacon Ft/fm/nap 120
Ostermeld
Szabad részen 1év6 asztalon iparcikk piacon Ft/fin/nap 240
Egyéb teriileten Ft/m’/nap 420
Idényjellegli termék drusitasira Ft/m’/nap 360

IV. Az id6szakos helybiztositds dija
1. Csarnokban Ft/fm/hé 600




2. Fedett részen 1év6 asztalon Ft/fm/ho 660
3. Szabad részen 1évd asztalon zoldségpiacon Ft/fm/hé 625
4. Szabad részen lév6 asztalon iparcikk piacon Ft/fm/hé 600
5. Egyéb teriileten Ft/m/h6 780
Satras arusitohely (mélysége 2 m) Ft/fm/hé 840
Idényjellegl termék arusitasara Ft/m’/b6 540
V. Vegyes dijtételek
1. Korhinték, céllovoldék, egyéb mutatvanyosok, cirkuszok kocsijai, | Ft/m*/nap 600
satrai altal elfoglalt teriilet
2. Uzletek elbtt igénybe vett teriilet Ft/m"/nap 205
3. Tarolasi célu teriilet bérleti dija (foldszinten) Ft/m*/h6 1140
4. Tarolasi cél teriilet bérleti dija (galéria) Ft/m°/h6 300
5. Gépkocsi parkolas dija piaci teriileten Ft/nap 1200
6. Gépkocsi parkolas dija piaci teriileten helybiztositdssal Ft/ho 2400
2. tablazat: Vasarban alkalmazand6 helyhasznalati dijak
Sorszam ‘ A . B C
Arumegnevezés Aruegység | Dijtételek (Ft)
1. L6 2 éven feliil db 600.-
2. Szarvasmarha 6 hénapon feliil db 600.-
3. Csiko, szamdr, 6szvér 2 éven aluli db 480.-
4. Borju (6 honapon aluli), tenyész sertés, hizott sertés db 300.-
5. Siildo, sertés, juh, kecske db 240.-
6. Barény, gida, valasztisi malac db 180.-
7. Vago baromfi (liba, pulyka, kacsa, tviikféle, gydngyds) par 60.-
8. Elénevelt baromfi és fiirj db 20.-
9. Napos baromfi db 5.-
10. Galamb 10 db-onként, nyul és tengerimalac db 60.-
11. Egyéb diszallat (pl.: kutya, gorény, stb.) db 240.-
12 Hasznalt személygépkocsi, egyéb jarmi és utanfutd db 600.-
13. Hasznalt motorkerékpar helyfoglalasi dija db 240.-
14. Hasznalt kerékpar vasaron db 120.-
15. Helyh%s.zna’tlati 'd,ij szakfnéra valé tekintet nélkiil iparos és méter 420.-
termeldi elarusitas esetén naponta
3. tablazat: vasarban alkalmazandé helybiztositasi dij
Sorszam { o R €
Arumegnevezés Aruegyséz | Dijtételek (Ft)
1 Teriiletbérlet évi 3 vasaron méter 1200.-
' aprilis 1-t61 szeptember 30-ig) )
4. tablazat: Egyéb dijtételek a vasartartashoz kapcsolodéan
Sorszam A B C
Arumegnevezés Aruegység |  Dijtételek
(Ft)
1. Parkolasi dij parkoldban, valamint a vasartér teriiletére tdrténd db 600.-
behajtas, gépjarml vasartér teriiletén valé taroldsa véasarokon
alkalmanként személygépkocsi, oldalkocsis motorkerékpar,
munkagép vonatkozasiban
2. Parkolasi dij parkoléban, valamint a vasartér teriiletére trténd db 960.-

behajtds, gépjarmii véaséartér teriiletén vald téroldsa vdsirokon




alkalmanként kisteher-gépjarmii vonatkozaséban

3. Parkolasi dij parkoléban, valamint a vasartér teriiletére torténd db 3000.-
behajtas, gépjarmii vasartér teriiletén vald tarolasa véasarokon
alkalmanként kamion és autobusz vonatkozisaban

4. Személygépkocsi utanfutd db 300.-

5. Lovaskocsi db 600.-

6. Motorkerékpar, kézikocsi, talicska, kordély, kerékpar vasdr db 240.-
teriiletén

7. Cirkusz és egyéb szorakoztatdipari tevékenység a vasartéry m%mnap 35.-
teriiletén

8. Elektromos 4ram biztositdsa a vésartér csomagolatlan] arusité 3000.-
élelmiszert arusité soran barmely tevékenységhez 1 x 16 A-ig egység

9. Elektromos 4ram biztositisa a vasar fObejarati részén|  Arusitd 720.-
alkalmanként (amennyiben csatlakozasi pont biztositott) egység

10. WC hasznélat vasaron alkalom 120.-

11. Kerékpardrzés a vasar kijelolt helyén db 120.-

8. NAPIRENDI PONT

Az onkorminyzat vagyvonardl és a vagyongazdalkodas szabalyairél szélo 26/2017. (XI1.01)
rendelet modositasa

Marsi Péter osztalyvezetd elmondja, hogy a vagyonrendelet t6bb pontjanak a médositasara tesz
javaslatot az eldterjesztés. A vagyonkezelésnek nem mindsiilé bérleti jogviszony alapjan
lizemeltett vagyonkérbe tartozik a volt VEGYTEK telephely tizemeltetése, melyet a Kommunélis
Kft. 1at el. A telephely hatékony hasznositdsa érdekében javaslatot tesz a piachoz hasonldan a
bérleti jogviszony 1étesitése kapcsan, hogy a cég ligyvezetdje jarhasson el.

A Kertész utca 2. szam alatt 1év6 Nyugdijashaz lakasaira egyre nagyobb az igény. Az elmult
idészakban sikeriilt minden lakast bérbe adni, ezért javasoljak, hogy a vagyonrendeletben a
korabbiaktol eltérdéen szabalyozza az 6nkormanyzat, hogy t6bb palydzd esetén az adott lakas
bérleti jogara milyen formaban és ki jogosult. Ezért javasolja, hogy a magasabb jovedelemmel
rendelkezék el6nyben részesiiljenek. 2020. 6ta a veszélyhelyzet miatt nem volt lehetdsége az
Onkormanyzatnak bérleti dij emelésre. A vagyonrendelet tartalmazza az Osszes lakasnal a
megndvekedett koltségeket, illetve a bérleti dijak emelésére vonatkozoan a 10 %-os tételt. Kéri a
rendelet-tervezet elfogadasat.

Bizottsagi vélemény

Kiss Mark a Pénziigyi és Varosfejlesztési Bizottsag elndke ismerteti, hogy mivel 10 %-os bérleti
dij emelésrél van sz6, ezért a bizottsag egyhanglan elfogadta az el6terjesztést és elfogadasra
javasolja.

Kérdés, hozzaszolas nem hangzik el.
Markét Imre polgarmester szavazasra bocsatja a rendelet-tervezetet.
Szavazés utan megallapitja, hogy a Képviselo-testiilet jelenlévo 12 tagja 10 igen szavazattal és 2

tartézkodas mellett az alabbi rendeletét alkotta meg:

TOROKSZENTMIKLOS VAROSI ONKORMANYZAT



KEPVISELO-TESTULETENEK
12/2022. (V1.30.)
ONKORMANYZATI RENDELETE

az Onkormanyzat vagyonarol és a vagyongazdilkodas szabalyairél sz6l6 26/2017. (XI1.01.)
onkormanyzati rendelet médositasarol

Torokszentmiklos Varos Onkormanyzat Képvisel-testiilete a nemzeti vagyonrdl sz616 2011. évi
CXCVI. t6érvény 5. § (2) bekezdés b-c) pontjaban, (4) bekezdésében, Magyarorszag helyi
Onkormanyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény 143. § (4) bekezdés i) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan, Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (2) bekezdésében megallapitott
feladatkorében, a Torokszentmiklos Varosi Onkorményzat Képviseld-testilletének a
Torokszentmiklés Vérosi Onkorményzat Képvisel6-testiiletének Szervezeti és miikodési
szabalyzatardl sz616 8/2017. (I1.24.) szamu rendelet 43.§ (1) bekezdésében biztositott Pénziigyi €s
Varosfejlesztési Bizottsag véleményének kikérésével a kdvetkezoket rendeli el:

1.§

Az Onkormanyzat vagyonardl és a vagyongazdalkodas szabalyairdl sz6lé 26/2017. (XILO1.) Or.
rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 19.§-a az alabbi (3) bekezdéssel egésziil ki:

»(3) Az 5200 Toérokszentmiklos, Dézsa Gy. u. 17. szam alatt taldlhat6 telephely bérbeadasa

tekintetében az Onkormanyzati vagyont vagyonkezelésnek nem mindsiilé jogviszony alapjan
miikddteté vezetbje gyakorolja a bérbeaddi jogokat és kotelezettségeket.”

2.§
A Rendelet 41.§ (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1€p:
(1) Az Onkormanyzat intézménye, gazdasagi tarsasiga jogosult a haszndlatdban 1évé vagyon

bérbeaddsara. Az ebbol szarmazo6 bevétel az intézményt, gazdasagi tarsasagot illeti meg.”

3.8
A Rendelet 56.§ (4) bekezdése hatalyat veszti.

4. §
(1) A Rendelet 73.§ (2) bekezdése helyébe a kivetkezo rendelkezés 1ép:
(2) A nyugdijashdz folyamatos miikodésének feltételeit az Onkorményzat biztositja.”
(2) A Rendelet 73.§ az alabbi (9) bekezdéssel egészill ki:
»(9) Tobb érvényes palyazat esetén ugyanazon Osszeggel palyazok koziil azt kell sorrendben

elébbre helyezni, aki magasabb egy fore jutd jévedelemmel rendelkezik.”

5.8



A rendelet X. fejezete a kovetkez6 93. §-sal egésziil ki:

»93.§ A rendelet 4. szamu melléklete a 2020. december 18. napja el6tt létrejott lakasbérleti
szerz6dések esetén 2023. janudr 01. napjatol alkalmazhatd.”

6.§

(1) A Rendelet 4. szam melléklete helyébe a rendelet 1. szamu melléklete 1ép.
(2) A Rendelet 6. szamu melléklete helyébe a rendelet 2. szama melléklete 1ép.

7.8

Jelen rendelet 2022. julius 1. napjan 1ép hatalyba és azt kovetd napon hatalyat veszti.

Torokszentmiklés, 2022. junius 30.

—71R rd
C.m\ ﬁ
Markot Imre Dr. Varga Imre

polgarmester jegyzo



Az egyes lakisok lakbér mértéke a lakas komfortfokozata, alapteriilete, minGsége, allapota, varoson
belili fekvése, fatési modja, valamint a bérbead6 altal - szerzédés keretében - nyujtott szolgaltatas

figyelembe vételével az alabbi:

Kozpont elhelyezkedésii lakasnak kell tekinteni a Panthy 1t - Polgar Gellért Gt - Pet6fi dt - Bethlen at

1.

- Vasarhelyi ut altal bezart tertiletet és a teljes Fay lakotelepet.

BERLAKASOK

melléklet a 12/2022. (V1.30.) 6nkorményzati rendelethez
4. szamu melléklet

l.a kategoria: Kertész utcai nyugdijas lakasok fiitéssel, vizhasznalattal és szemétszallitassal

(1.948.Ft/m2/hé)

Ssz.: Cim:

1. Kertész ut 2 sz
2. Kettész ut 2 sz
3. Kertész ut 2 sz
4, Kertész ut 2 sz.
5. Kertész ut 2 sz.
6. Kertész ut 2 sz.
7. Kertész ut 2 sz.
8. Kertész ut 2 sz.
9. Kertész ut 2 sz
10. Kertész ut 2 sz
11. Kertész ut 2 sz.
12.  Kertész ut 2 sz.
13. Kertész 1t 2 sz.
14. Kertész 0t 2 sz.
15. Kertész ut 2 sz.
16. Kertész Ut 2 sz.
17. Kertész ut 2 sz.
18. Kertész ut 2 sz.
19. Kertész ut 2 sz.
20. Kertész 1t 2 sz.
21. Kertész ut 2 sz.
22.  Kertész ut 2 sz.
23, Kertész 0t 2 sz.
24. Kertész ut 2 sz.

. 1.lakas

. 2lakas

. 3.lakas
4 lakas
5.]akas
6.lakas
7.lakas
8.lakas

. 9.Jakas

. 10.]akas
11.1akas
12.]akas
13.]akas
14.]lakas
15.1akéas
16.]1akas
17.lakas
18.lakas
19.1akas
20.lakas
21.]lakds
22.lakis
23.lakas
24 lakas

Komfort fokozat:

komfortos
komfortos
komfortos
komfortos
komfottos
komfortos
komfortos
komfortos
komfortos
komfortos
komfortos
komfottos
komfortos
komfortos
komfortos
komfortos
komfortos
komfortos
komfortos
komfortos
komfortos
komfortos
komfortos
komfortos

m2

29,3 m’

28,77 m®
28,77 m*
29,22 m?
29,41 m*
26,66 m®
26,84 m®
27,0 m®

26,78 m>
27,39 m*
27,83 m®

27,61 m®

29,52 m®
29,5 m?
29,52 m?
29,5 m’
29,52 m®
29,5 m®
29,52 m>
29,5 m”
29,52 m®
29,5 m®
29,52 m?
29,5 m®

Szobaszam

e N T e e R T S L Gt G W S T S S G G G QY

Lb kategéria: Kertész utcai nyugdijas lakasok fltéssel, vizhasznalattal és szemétszallitassal egyszeri
hozzajarulasi dij 3 X 12 hénap bétleti dij esetén (1.705-Ft/m2/ho)

Ssz.: Cim:

1.
2.
3.

Kertész ut 2 sz
Kertész ut 2 sz
Kertész 0t 2 sz

. 1.lakas
. 2lakas
. 3.lakas

Komfort fokozat:

komfortos
komfortos
komfortos

m2

29,3 m®
28,77 m®
28,77 m*

Szobaszam

1
1
1




Kertész ut 2 sz. 4.lakas

Kertész ut 2 sz. 5.]akas

Kertész ut 2 sz. 6.lakas

Kertész ut 2 sz. 7.lakis

Kertész ut 2 sz. 8.lakis

Kertész it 2 sz. 9.lakas

Kertész it 2 sz. 10.]akas
Kertész it 2 sz. 11.]akas
Kettész ut 2 sz. 12.]lakis
Kertész ut 2 sz. 13.Jakis
Kertész ut 2 sz. 14.]lakas
Kertész ut 2 sz. 15.lakas
Kettész it 2 sz. 16.lakas
Kertész ut 2 sz. 17.lakas
Kertész ut 2 sz. 18.lakas
Kertész ut 2 sz. 19.]akas
Kertész ut 2 sz. 20.lakas
Kertész ut 2 sz. 21.Jakas
Kertész ut 2 sz. 22.lakas
Kertész ut 2 sz. 23.1akas
Kettész ut 2 sz. 24.]akas

komfottos
komfortos
komfortos
komfottos
komfortos
komfortos
komfortos
komfortos
komfottos
komfortos
komfortos
komfortos
komfortos
komfortos
komfortos
komfottos
komfortos
komfortos
komfortos
komfortos
komfortos

29,22 m*
29,41 m®
26,66 m®
26,84 m*
27,0 m*
26,78 m®
27,39 m®
27,83 m®
27,61 m®
29,52 m?
29,5 m*
29,52 m®
29,5 m’
29,52 m®
29,5 m?
29,52 m*
29,5 m®
29,52 m?
29,5 m®
29,52 m*
29,5 m®

Lo T el T e e e W S W R U (VI QU O (Y

2.kategoria:

Szemete Bertalan uti 16 db gazfatéses komfortos lakas

(734.-Ft/m2/ho)

Ssz: Cim:

1.  Szemere Bertalan Gt 2/A
2. Szemere Bertalan at 2/B
3.  Szemere Bertalan Ut 2/C
4. Szemere Bertalan ut 2/D
5.  Szemere Bertalan ut 4/A
6. Szemere Bertalan ut 4/B
7. Szemere Bertalan it 4/C
8.  Szemere Bertalan 1t 4/D
9. Szemere Bertalan Gt 6/A
10. Szemere Bertalan Gt 6/B
11.  Szemere Bertalan 1t 6/C
12.  Szemere Bertalan ut 6/D
13.  Szemere Bertalan 1t 8/A
14. Szemere Bertalan ut 8/B
15. Szemere Bertalan Gt 8/C
16. Szemere Bertalan ut 8/D

Komfort fokozat:

komfortos
komfortos
komfortos
komfortos
komfortos
komfortos
komfortos
komfortos
komfortos
komfortos
komfortos
komfortos
komfortos
komfortos
komfortos
komfortos

mZ:

64,26 m >
64,26 m*
64,26 m ?
64,26 m >
64,26 m*
64,26 m 2
64,26 m*
64,26 m >
64,26 m*
64,26 m®
64,26 m®
64,26 m*
64,26 m*
64,26 m*
64,26 m >
64,26 m®

Szobaszam:

LW LW LILWLW WL WL WWWW

3. kategoria

Lakotelepi lakasok és kozponti elhelyezkedést

gazfatéses komfortos csaladi és tarsashazi lakasok

711.-Ft/m2/hé
+ koz06s koltség

Ssz. : Cim:

1.

Petdfi 39/d.1/1/2.

Komfortfokozat

komfortos

m::

48 m*

Szobaszam

1+ 1 £él




2. Almisy 46-48.1/13 komfortos 43 m* 1+ 1 £él

3.  Almésy 46-48.1/11 komfortos 43 m® 1+ 1 fél

4, Almasy 46-48.2/26 komfottos 43 m> 1+ 1 fél

5. Almasy 46-48.3/27 komfortos 43 m? 1+ 1 fél

6. Kossuth 127.2.1h.2/8 komfortos 34 m® 1

7. Kossuth 127.2.1h.3/14 komfortos 38 m® 1

8. Kossuth 127.1.1h.4/13  komfortos 34 m” 1

9.  Tincsics 1tp.8.ép.2/12.  komfortos 50 m* 2

10  Petdfi 39/c1.]h.fsz.1 komfortos 36 m® 1

11. Petdfi 39/cl.]lh.fsz.3 komfortos 43 m? 2

12 Petéfi39/c1.1h.2/12 komfortos 36 m’ 1

13. Petéfi 39/c2.1h.1/17 komfortos 36 m? 1

14.  Széchenyi 112.2/3/11 komfortos 37 m® 1

15. Bocskai 3. 1/4/14 komfortos 48 m* 2

16.  Almasy Ut 4.1.1akas komfortos 58 m” 2

17. Ifjasagut 16. komfortos 75 m? 3

18. Toldit 8. komfortos 80 m? 2

19. Petéfiu. 39/b 1.1h.3/12 komfortos 57 m® 2

20. Almasy u. 46-48. 1 /4 komfortos 55 m2 2
3/a. Nagy alaptertlet lakételepi lakasok. 35.550.-Ft/hé + 50 m2 folott
kategoria +127.-Ft/m2 + ko6z6s

koltség

Ssz.: Cim: Komfort fokozat: m? Szobaszam:
1. Fay ltp.6.ép.1.1h.4/18. komfortos 62 m® 1+2 fél

2. Fiy 1tp.6.ép.1.1h.3/12. komfortos 66 m* 3

3. Kossuth 127.1.1h.1/1. komfortos 62 m” 2

4. Bocskaiat 4/c.3/13.  komfortos 53 m? 2

5.  Bocskaiut4/b.1/2. komfortos 60 m* 1+ 1 fél

6. Fay ltp.4.ép.3.1h.4/12  komfortos 63 m® 1+1 £él

7. Fiy Itp.3.ép.2.1h.4/16  komfortos 63 m® 3

8.  Bocskai 4/b.3/2 komfortos 60 m? 2

9.  Széchenyi 112.3/3/10 komfortos 55 m® 2

10. Fayltp.3.ép.21h.1/5.  komfortos 60 m® 2

és tarsashazi komfortos lakasok

Koézponti elhelyezkedést nem gazfiitéses csaladi

597.-Ft/m2/hé

Ssz.: Cim: Komfortfokozat
1. Almasy ut 4.2.]akas komfortos
2. Almasy at 4.3.]akas komfortos
3. Almasy ut 4.4.lakas komfortos
8. Almasy at 11.1.1akas komfortos
9. Almasy ut 11.3.]akas komfortos

m

47 m
52 m
40 m
51 m
30 m

NN N

szobaszam

= DN NN

5. kategoéria

Nem kozponti elhelyezkedést gazfatéses komfortos

csalddi és tarsashazi lakiasok

597.-Ft/m2/hé




2

Ssz.: Cim: Komfortfokozat m Szobaszam
1 Ferto ut 6.1.1akas komfortos 60m> 2
2. Fertd ut 6.2.]1akds komfortos 46 m* 1
3. Hermann Ottd ut 2. komfortos 75 m? 2
4.  Tulipin 0t 9. komfortos 66,9 m* 2

L6.kateg6ria: 30 lakésos "Fecskehaz'"-ban 1év8 komfortos gazfiitéses lakisok  608.-Ft/m2/hé

Ssz.:Cim: Komfortfokozat m’ szobaszam
1. Batthyany at 87-93.fsz.1. komfottos 39,23 m® 1
2. Batthyany at 87-93.fsz.2. komfortos 38,60 m” 1
3. Batthyany ut 87-93.fs2.3. komfortos 38,68 m® 1
4. Batthyany ut 87-93.fsz.4. komfortos 38,68 m’ 1
5. Batthyany at 87-93.fsz.5. komfortos 38,60 m * 1
6. Batthyany t 87-93.fsz.6. komfortos 39,23 m ? 1
7. Batthyany at 87-93.1.em.7. komfortos 39,23 m? 1
8. Batthyany ut 87-93.1.em.8. komfortos 38,60 m? 1
9.  Batthyany ut 87-93.1.em.9. komfortos 38,68 m’ 1

10.  Batthyany it 87-93.1.em.10 komfortos 38,68 m ? 1

11.  Batthyany at 87-93.1.em.11 komfortos 38,60 m’ 1

12.  Batthyany ut 87-93.1.em.12 komfortos 39,23 m? 1

13. Batthyany ut 87-93.2.em.13 komfortos 39,23 m > 1

14.  Batthyany ut 87-93.2.em.14 komfottos 38,60 m 2 1

15.  Batthyany at 87-93.2.em.15 komfortos 38,68 m”* !

16. Batthyany ut 87-93.2.em.16 komfortos 38,68 m’ ll

17. Batthyany ut 87-93.2.em.17 komfortos 38,60 m® 1

18.  Batthyany at 87-93.2.em.18 komfottos 39,23 m® 1

19.  Batthyany ut 87-93.3.em.19 komfortos 39,23 m’ il

20. Batthyany at 87-93.3.em.20 komfortos 38,60 m’ 1

21. Batthyany ut 87-93.3.em.21 komfottos 38,68 m’ 1

22. Batthyany at 87-93.3.em.22 komfortos 38,68 m® 1

23. Batthyany ut 87-93.3.em.23 komfortos 38,60 m? 1

24. Batthyany t 87-93.3.em.24 komfortos 39,23 m? 1

25. Batthyany at 87-93.4.em.25 komfottos 34,55 m® 1

26. Batthyany at 87-93.4.em.26 komfortos 33,04 m? 1

27.  Batthyany ut 87-93.4.em.27 komfortos 33,12 m” 1

28.  Batthyany ut 87-93.4.em.28 komfortos 33,12 m? 1

29. Batthyany at 87-93.4.em.29 komfottos 33,04 m? 1

30. Batthyany ut 87-93.4.em.30. komfortos 34,55 m? 1

Nem kozponti elhelyezkedésli nem gazfitéses 474.-Ft/m2/hé

komfortos csaladi és tarsashazi lakasok

7. kategoria

Ssz: Cim: Komfortfokozat m’ Szobaszam
1. Kossuth L utca 112.1.]akas komfortos 54 m> 1+1 fél

2. Kossuth L utca 112.2.lakaskomfortos 40 m 2 1+1 fél

3. Kossuth 1. utca 14. 1. lakas komfortos 48,58 m® 2




4, Kossuth L. utca 14. 2. lakaskomfortos 4495 m® 2

5. Kossuth L. utca 14. 3. lakds komfottos 23,18 m® 1

6 Nefelejcs utca 15. 1. lakas komfortos 26,57 m? 2

7.  Nefelejcs utca 15.2.1akds  komfortos 26,57m* 1

8.  Mityas K. utca 8. komfortos 74 m* 2

10.  Szenttamais 8. komfortos 24 m? q

11.  Szivarvany utca 2. 1. lakas komfortos 42,7m? 1

12.  Szivarvany utca 2. 2lakds komfortos 39,4 m’ 1

13.  Szivarvany utca 2. 3. lakas komfortos 23,7 m” 1

8. kategoria Kozpont elhelyezkedésti férShelyek 474 -Ft/m2/hd

Ssz.: Cim: m’ szobaszam

1. Almasy ut 16.szam 1.ajt6 14 m? 1

2. Almisy it 16.5z4m 2. ajtd 15m? 1

3. Almasy Gt 16.szam 3. ajt6d 20 m* 1

4. Almasy ut 16.szam 4. ajté 20m? 1

5. Almasy Gt 16.szam 5. ajtd 30m? 1

6.  Almasy ut 16.szam 6. ajtd 22m? 1

7.  Almasy ut 16.szam 7. ajtd 37m? 1

9. kategéria Kozponti elhelyezkedésti félkomfortos csaladi 272.-Ft/m2/hé
és tarsashazi lakasok

Ssz.: Cim: Komfortfokozat m® szobaszam

2. Budai N.A.2.2.lakis félkomf. 31 m? 1

3. Almasy ut 11.4.]akas félkomf. 34m? 2

10.kategoria: Nem kozpont elhelyezkedésu félkomfortos csaladi és tarsashazi

szocialis lakdsok.

174.- Ft/m2/hé6

Ssz.: Cim: Komfortfokozat m? szobaszam
1. Vasut ut 12. félkomfortos 66 m* 2

2. Debreczenyi Imre utca  félkomfortos 88 m’ 2

3. Surjany Korisfa u. 10. félkomfortos 78 m* 2

11. kategoria Kozponti  elhelyezkedési  komfort nélkiili 228.-Ft/m2/hé6

csaladi és tarsashazi szocialis lakasok.

Ssz. Cim: Komfortfokozat m? szobaszam
3. Budai N.A.2.1.1akas komf.nélk. 40m? 2

4. Panthy 4t 1.2.]akas komf.nélk. 26 m’ 1

5. Panthy Gt 1.3.]akas komf.nélk. 38 m? 1

6. Almisy ut 11.2.]akas komf.nélk. 37m? 1

7. Almasy ut 11.5.1akas komf.nélk. 32m? 1

12, kategoria

Kozponti elhelyezkedésa szolgalati lakasok

593.-Ft/m2/hé




Ssz.: Cim: Komfortfokozat: m Szobaszam

1. Vasvari P.at 1.1.1akas komfortos 52m? 1+1 fél
2. Vasvari Pt 1.2.]1akas komfortos 56 m* 2

3. Vasvari P.at 1.3.1akas komfortos 37 m? 1

4. Almisy 46-48.1/4. komfortos 55 m® 2

5. Petéfi 39/c2.1hfsz.15. komfortos 43 m> 1

6.  Almasy at 73.1/4. komfortos 56 m® 2,




2. melléklet a 12/2022. (VI1.30.) .6nkormanyzati rendelethez
,,0. szamu melléklet

Helyrajzi Megnevezés, cim Vagyonkezelé
szam
1 |2386/3 Hunyadi Altalanos Iskola Karcagi Tankeriileti Kézpont
Bacso Béla u. 2/a. 5300 Karcag, Tancsics M. korut 15.
2 |3415/1 Székéacs Szakiskola Alfoldi Agrarszakképzési Centrum

5200 Torokszentmiklos, Almasy ut
50.

6640 Csongrad Kis-Tisza utca 4/a

3 [3415/2/A2

Székacs Szakiskola szolgalati
lakas, garazs

5200 Torokszentmiklos, Almasy Ut
50.

Alfoldi Agrarszakképzési Centrum
6640 Csongrad Kis-Tisza utca 4/a

4 |3557 Hunyadi Altalanos Iskola Karcagi Tankeriileti Kdzpont
Kodély Zoltan AMI Zeneiskola 5300 Karcag, Tancsics M. korut 15.
5200 Torokszentmiklés, Kossuth
tér 5.

5 |3811 Labassy Szakiskola Karcagi Szakképzési Centrum
5200 Torokszentmiklos, Almasy ut 5300 Karcag, Dézsa Gy. ut 29.
51.

6 (3980 Pedagdgiai Szakszolgalat Szolnoki Tankeriileti Kézpont
5200 Toérokszentmiklos, Almasy ut [S000 Szolnok, Tiszaligeti sétany 14.
25.

7 14050 Hunyadi Altalanos Iskola Karcagi Tankeriileti K6zpont
5200 Torokszentmiklos, Pozderka (5300 Karcag, Tancsics M. korut 15.
utca 1.

8 [4505 Hunyadi Altalanos Iskola Karcagi Tankeriileti Kozpont
5200 Torokszentmiklds, Hunyadi |5300 Karcag, Tancsics M. kérut 15.
utca 6.

9 16813/2 Labassy Szakiskola tanmiihely Karcagi Szakképzési Centrum

5200 Torokszentmiklos, Dozsa Gy.
at 54.

5300 Karcag, Dézsa Gy. t 29.”

Markot Imre polgarmester 30 perc szlinetet rendel el.




9. NAPIRENDI PONT

Torokszentmiklés Virosi Onkormdnyzat Képviselé-testiiletének Szervezeti és miikodési
szabalyzatarél sz6l6 8/2017. (I11.24.) rendelet moédositasarél

Dr. Varga Imre jegyz6 ismerteti, hogy a Kozutkezel6i hozzajarulasokkal kapcsolatos hataskori
kérdéseket taglalja az el6terjesztés. A jelen kialakult gyakorlat szerinti hataskori rendezést kivanja
az Onkormanyzat a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatba foglalni. Kéri az elbterjesztés

tamogatéasat.

Bizottsagi vélemény

Kiss Mark a Pénziigyi és Varosfejlesztési Bizottsdg elndke kozli, hogy a bizottsag elfogadta az
el6terjesztést és elfogadasra ajanlja.

Kérdés, hozzaszolas nem hangzik el.

Markoét Imre polgidrmester szavazasra bocsatja a rendelet-tervezetet.
Szavazas utan megallapitja, hogy a Képviselo-testiilet jelenlévd 12 tagja 12 igen egyhangu
szavazattal az alabbi rendeletét alkotta meg:

Térokszentmiklés Varosi Onkormanyzat
Képviseld-testiiletének 13/2022. (VIL.04.) 6nkormanyzati rendelete
a Torokszentmiklés Virosi Onkormsnyzat Képviselo-testiiletének Szervezeti és Miikodési

Szabalyzatardl sz6l6 8/2017. (I1. 24.) onkorméanyzati rendelet médositasarol

Torokszentmiklés Varosi Onkorményzat Képviselo-testillete az Alaptérvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskdrében, tovabba a Magyarorszag helyi
Onkorményzatair6l szé6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény 53. § (1) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdésének d) pontjdban meghatarozott
feladatkorében eljarva, a Torokszentmiklés Varosi Onkormdanyzat Képviselé-testilletének a
Torokszentmiklés Varosi Onkormanyzat Képviseld-testilletének Szervezeti és mikodési
szabdlyzatardl szol6 8/2017. (I1.24.) szam1i rendelet 43.§ (1) bekezdésében biztositott Pénziigyi €s
Varosfejlesztési Bizottsag véleményének kikérésével a kovetkezdket rendeli el:

1.§

Tordkszentmiklés Varosi Onkorméanyzat Képviseld-testilletének Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatarol szol6 8/2017. (I1. 24.) nkorméanyzati rendelet 1. melléklete helyébe az 1. melléklet

lép.
2.8

(1) Ez a rendelet kihirdetését kovetd napon 1€p hatalyba és a kihirdetését kveté masodik napon
hatélyat veszti.



(2) E rendelet rendelkezéseit az e rendelet hatalybalépésekor folyamatban 1év6 ligyekben is
alkalmazni kell.

Markot Imr(;\l dr. Varga Iimre

polgarmester jegyzo



1. szami melléklet a 13/2022. (VIL.04.) Onk. rendelethez

A Képviselo-testiilet atruhdzott hataskorei €s a bizottsdgok feladatai
L
PENZUGYI ES VAROSFEJLESZTESI BIZOTTSAG

1./ A Bizottsagra atruhazott hataskorok:

a) az Onkorményzat vagyonarél és a vagyongazdalkodas szabalyairél sz6lé6 dnkormanyzati
rendeletben meghatarozott tulajdonosi nyilatkozatok megtétele.

b) Javaslatot tesz a polgarmester jutalmazasara.

2./ A Bizottsag feladatai:

a) Véleményezi:

- az éves koltségvetési koncepcidt, rendelet és modositasa tervezeteit,

- az Onkorményzat vagyondval valé gazdalkodésrél szolé rendelet és moédositasa
tervezeteit, - a helyi adokrél sz616 rendeletek €s modositasok tervezeteit,

- az Onkormanyzati vagyontargyak elidegenitésére tarsas vallalkozasban vagy mads
gazdalkodési forméban valo bevitelére vonatkozo javaslatokat,

- a beruhazasokra vonatkozo javaslatokat, azok gazdasagi szamitasait,

- a hitel felvételére, a tartalék felhasznaldsara vonatkozé javaslatokat,

- a zarszamadasi rendelet tervezetét, ennek keretében a pénzmaradvany felhasznédldsara
vonatkozé javaslatot;

- a vasarokrol és piacokrdl sz616 rendelet €s modositasa tervezeteit,

- az Onkorményzati gazdasagi tarsasagok ugyvezetdjének kinevezését, felmentését,
munkabérének emelését,

- a varos teleplilésrendezési terveit,

- a kommundlis beruhazasok terveit, gazdasagi szamitésait, javaslatot tesz a fejlesztések
irdnyara.

- a Helyi Epitési Szabalyzattal kapcsolatos rendelet és médositasanak tervezeteit.

b) Evenként jelentést tirgyal meg az 6nkorméanyzat intézményeiben és a polgérmesteri hivatalban
lefolytatott bels6 ellendrzesi tevékenységrol.

¢) Javaslatot tehet az Onkorményzat vagyonanak hasznositisaval kapcsolatban.

d) Kornyezetvédelmi tigyekben javaslattétel, a kornyezetvédelmi targyu rendelet végrehajtasanak
ellenérzése.

e) Kozremikodik az Onkormdnyzat miikodési teriiletén a gazdasagi adottsigok, erdforrasok
feltarasaban, részt vesz az ezek hasznositasat célzd koncepciok, programok kidolgozasédban,
megvaldsitasadban.

f) Figyelemmel kiséri:

- a koztisztasagi feladatok ell4tésat.

- az Onkorményzat vallalkozdsainak tevékenységét, javaslatot tesz a szervezeti,
gazdalkodasi forma megvaltoztatasara,

- a helyi kozlekedés helyzetét, menetrendek alakulasat,

- a lakasfenntartasi, lakasgazdalkodasi tevékenységet,



- a piac, vasar mikodését.
IL

SZOCIALIS, EGESZSEGUGYI ES SPORT BIZOTTSAG

1./ A Bizottsagra atruhazott hataskorok:

a) az Onkormanyzat vagyonarél és a vagyongazdilkodas szabélyairél sz6lé 6nkorményzati
rendeletben meghatarozott tulajdonosi nyilatkozatok megtétele.

b) Jovahagyja az Egyesitett Gyogyito-Megel6zd Intézet, Vérosi Bolcséde szervezeti és miikodési
szabalyzatait, hazirendjeit, szakmai programjait, mindségirdnyitasi programjat.

¢) A Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkorményzati Oszténdijrendszerre vonatkozé
onkormanyzati rendelet szerinti palyazatokat atruhazott hataskorben az Oktatasi és Kulturalis

Bizottsaggal egylittesen rangsorolja, dont az 0Osztondij odaitélésérol a koltségvetésben

meghatéarozott kereten beliil.
d) Eszrevétel esetén feliilvizsgalja a bolcsodei felvételi kérelem targyaban hozott dontést.

2./ A Bizottsag feladatai:

a) Elemzi a Szocialis Szolgéltatisszervezési Koncepcié végrehajtasat, az Onkorméanyzat mitkdési
teriiletén a szocidlis és egészségiigyi ellatottsag helyzetét, javaslatot tesz annak javitasat,
szinvonaldnak emelését szolgalé dontésekre,

b) Véleményezi:

- szocidlis, egészségligyi intézmény létrehozasira, Osszevondsara, szétvalasztisara,
megsziintetésére, miikodésiik megvaltoztatasara vonatkozo elGterjesztéseket, azokra
javaslatot tehet,

- szocialis, egészségiigyi intézmény elhelyezésének megvaltoztatsara, az elhelyezésiikre
szolgald ingatlanok, valamint a sportcéli ingatlanok mas célra torténd hasznositasara
vonatkozo javaslatokat,

- szocidlis, egészségiigyi intézmények vezetdi kinevezésére, felmentésére vonatkozo
cloterjesztéseket, a polgarmester kérésére az igazgatdk (vezetd) jutalmazasat,
illetményemelését a kovetkez6 intézmények esetében:

(1) Vérosi Onkormanyzat Egyesitett Gyogyits-Megelézé Intézet,

(2) Torokszentmiklos Varos Bolesddéje.
(3) Torokszentmiklosi Csalad- és Gyermek;joléti Kdzpont

- a sport teriiletén Onként vallalt, illetve véllalhaté Onkorminyzati feladatok ellatasara
vonatkozé elbterjesztéseket,
c¢) Sport és szabadidds tevékenységek segitése,
d) Elokésziti az tsszeférhetetlenség megallapitasara irdnyuld képviseld-testiileti dontéseket.
f) Ellatja a polgarmesteri, képvisel6i vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos azon feladatokat, és
gyakorolja azokat a hatdskoroket, amelyeket torvény a Képvisel6-testiilet bizottsaganak feladat-
és hataskorébe utal.

3./ Fegvelmi Ugyek Albizottsiga:

Tagjai: Szocialis, Egészségiigyi és Sport Bizottsag telepiilési képviseld tagjai.



4./ Fegyelmi Ugyek Albizottsdga feladatai:

a) lefolytatja a polgarmesterrel szemben a fegyelmi eljarast, javaslatot tesz fegyelmi biintetés
kiszabaséara vagy az eljaras megsziintetésére.
b) jelen rendeletben foglalt feladatok ellatasa.
II1.
OKTATASI ES KULTURALIS BIZOTTSAG

1./ A Bizottsagra atruhazott hataskorok:

a) az Onkormanyzat vagyonardl és a vagyongazdalkodas szabélyairél sz6lé &nkormanyzati
rendeletben meghatarozott tulajdonosi nyilatkozatok megtétele.

b) jovéhagyja az Onkorminyzat fenntartisiban miikodé kozmiivelddési és kozgyljteményi
intézmények szervezeti és mlik6dési szabalyzatat, hazirendjét, min0ségiranyitasi programjat és
képzési terveit

¢) meghatarozza a Vérosi Ovodai Intézménybe torténé 6vodaskoriak és az altalanos iskola elsé
osztalyosainak beiratkozasi id6pontjat.

d) A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszerre vonatkozo
onkormanyzati rendelet szerinti palyazatokat 4truhazott hataskdrben az Szocialis, Egészségiigyi

rrrrrr

meghatarozott kereten beliil.
¢) Egyiittmiikodik a nemzetiségi oOnkormanyzattal, jovahagyja annak tajékoztatoit, kiillonos
tekintettel a kultara teriiletén végzett munkarol.

2./ A Bizottsag feladatai:

a) Elemzi az Onkormanyzat teriiletén az oktatasi, kulturalis ellatds helyzetét, javaslatokat dolgoz
ki az ellatasok szinvonalanak emelésére,
b) Véleményezi:
- koOznevelési, kulturalis intézmények létrehozasara, Osszevondasara, szétvalasztisara,
megsziintetésére vonatkozo javaslatokat, e témakban javaslatokat tehet,
- a kzneveléssel, kézmiivel6déssel kapcsolatos eldterjesztéseket,
- a koznevelési, kulturalis intézmények vezetSinek kinevezését, felmentését, a polgarmester
kérésére jutalmazasukat, illetményemelésiiket az alabbi intézményi korben:
- Torokszentmiklési Véarosi Ovodai Intézmény,
- Ipolyi Amold Kényvtar, Muizeum és Kulturalis Kézpont.
- koztertiletek elnevezésére vonatkozé javaslatokat,
- koéznevelési, kulturdlis intézmény elhelyezésének megvaltoztatasara, az elhelyezésiikre
szolgal6 ingatlanok mas célra torténd hasznositdsira vonatkozo javaslatokat,
- koztéri szobrok, kulturalis jellegli épitmények elhelyezésére, eltavolitidsara vonatkozo
javaslatokat.
¢) Javaslatot tesz:
- Osszeférhetetlenségi és méltatlanségi eljaras lefolytatasara.

Iv.

KOZOS SZABALYOK



1./ A bizottsdgok véleményezik a koltségvetési rendelet-tervezetnek a feladatkoriiket érintd
részeit. A diszpolgari cim adomanyozasara tett javaslatr6l minden bizottsag véleményt nyilvanit.
2./ A bizottsagok évente értékelik munkdjukat, és arr6l az elndkok a Képviseld-testiiletnek

beszémolnak.
3./ A bizottsagok javaslatot tehetnek sajat tagjaikra.
V.
POLGARMESTER

1./A polgarmesterre atruhazott hataskérok

dont:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

az Onkorményzat vagyonarél és a vagyongazdalkodas szabalyairol szold onkormanyzati
rendeletben meghatarozott tulajdonosi nyilatkozatok megtételérdl,

a bolcsddei ellatas kivételes igénybevételi lehetdségérol,

pénzbeli ¢s természetben nyujtott szocidlis és gyermekvédelmi ellatasokrdl, illetve a
jogosulatlan felvétel visszafizetésérol,

mez60ri jarulék kivetésérol

az 1945 és 1963 kozott térvénysértd modon elitéltek, az 1956-os forradalommal és
szabadsagharccal Osszefliggésben elitéltek, valamint a korabbi nyugdijesokkentés
megsziintetésérol, tovabba az egyes személyes szabadsdgot korlatozo intézkedések hatalya
alatt allt személyek tarsadalom biztositdsi és munkajogi helyzetének rendezésér6l szolo
93/1990 (X1.21.) Kormany rendelet 5.§-ban szabalyozott onkormanyzati hataskorben,

a nemzetko6zi kapcsolatok keretében kiilfoldre utazok kérérél,

Torokszentmiklos véaros kozteriileteinek elnevezésér6l, a hazszamozas megallapitasardl,
valamint a hédzszdm- €s utcanév tabldk elhelyezésének rendjér6l szolé onkormanyzati
rendeletben kiilon meghatarozott hataskori kérdésekben,

a helyi cimer €s zaszl6 alapitasardl, ezek haszndlatdnak rendjér6l sz6ld6 Onkormanyzati
rendeletben kiilon meghatarozott hataskori kérdésekben,

a kozterillet haszndlatar6l sz60l6 Onkormanyzati rendeletben kiilon nevesitett
kérdéskorokben,

10) az dnkorméanyzati képviselet, mint megbizas targyaban,

11) a mindenkori kéltségvetésrol sz616 rendeletben meghatérozott kérdéskorokben.

VI.

JEGYZO



1./ A jegyzore atruhazott hataskorok

dont:
1) A tiltott, k6zOsségellenes magatartas elkbvetése miatt kozigazgatasi birsag kiszabaséval

kapcsolatos tigyben.

2) A koziti kozlekedésrdl szolo 1988. évi I torvény 46. § (1) bekezdés a) pontjaban
meghatdrozott kozitkezeldi hatdskorbe tartozo iigyekben.

10. NAPIRENDI PONT

Eldterjesztés a 2. szimii fogorvosi korzet megsziintetésérol

Markot Imre polgarmester kozli, hogy Hasznos-Pozderka Judit osztalyvezetd tavollétében Dr.
Ecseki Ildiké aljegyz6 ajanlja be az eldterjesztést.

Dr. Ecseki Ildiké aljegyz6 elmondja, hogy a 2. szamu tartésan betdltetlen fogorvosi korzet
helyettesitését 2020. junius 1-jét6l Szaszné Dr. Radocz Orsolya latja, aki egyuttal az 5. szami
fogorvosi kérzet fogorvosa is. A doktorn6 2020. majus 30-an december 1-jei hatéllyal az ellatasi
szerz6dését az 5. szamu fogorvosi korzetre vonatkozoan felmondta és egyuttal a 2. szamt korzet
helyettesitését julius 1-jével. Ennek okén egyezteté megbeszélésre keriilt sor a négy korzet
fogorvosaival, illetve Dr. Csordds Melinda intézményvezetd asszonnyal. A fogorvosok egyiittes
javaslata szerint a legjobb megoldés az lenne, hogyha a 2. szdmu kérzet megsziintetésre keriilne €s
a korzethez tartozo utcdk elosztisra keriilnének a t6bbi korzet k6z6tt. Amennyiben ugy dont a
Képviselb-testiilet, hogy a 2. szdmu fogorvosi korzetet megsziinteti, ehhez rendeletmoédositasra
van szilkség. A rendelet modositasa soran ki kell kémi az alapellatisért felelds Orszagos
Modszertani Intézet, valamint a mi{koédési engedély kiadasara hataskdrrel rendelkezd
Egészségiigyi Allamigazgatasi szerv véleményét is. Jelen elSterjesztés hatdrozati javaslatot
tartalmaz, amely nem rendeletmodositds. Kéri a hatdrozati javaslat elfogadésat.

Bizottsagi vélemény

Kovacs Laszlé a Szocidlis, Egészségligyi és Sport Bizottsag elndke ismerteti, hogy a bizottsag
megtargyalta az elGterjesztést és sokaig beszéltek rola. A bizottsag egyhanguan tamogatta a 2.
szamu fogorvosi korzet megsziinését és a t6bbi korzetben valo felosztasat. Ezzel a dolog nem
oldédik meg, hiszen az 5. szamu korzet fogorvosa, hogyha a praxisat nem tudja eladni, akkor
abbol komoly gondok lesznek. Jegyz6 ur kitért a bizottsagi iilésen arra, hogy mi az oka annak,
hogy nincs érdeklédés a praxisok utin. A bizottsdg 7 igen egyhangl szavazattal tdmogatta az
el6terjesztést.

Kérdés nem hangzik el.

Hozzaszdlas

Révi Attila képviseld elmondja, érti, hogy sziikséges dontést kell meghozni az elSterjesztéssel,
hatérozati javaslattal kapcsolatban. Informacidja szerint a napokban jelent meg a hir, hogy tobb



alapszolgaltatast, illetve szakrendelést allamositani fognak az egészségiligyben. Nem tudja, hogy
ennek van e koltség vonzata vagy a tovabbi 1épéseknek lesz e koltség vonzata. De érdemes ennek

fliggvényében megtenni a sziikséges lépéseket.

Markoét Imre polgarmester kézli, hogy szakrendelésrél olvasott. A fogorvosi ellatas az alapellatas
korébe tartozik. Intézményvezetd asszonnyal is beszéltek errdl, de pontos informacidja nincs errdl.
Jarasi székhelyl allamositott szakellatast kivannak 1étrehozni. A fogorvosi ellatds az alapellatés,
ami vélhet6en marad az Snkorményzati ellatas kozott.

Dr. Varga Imre jegyz0 ravilagit, hogy a Képviseld-testiilet hoz egy olyan dontést, ami egy
véleményezési eljaras indulasat jelenti. Nem most dont a testiilet a fogorvosi korzet sorsar6l. Most
csak arrdl szilletik dontés, hogy megkéri az Onkorméanyzat a sziikséges véleményeket €s annak
fliggvényében a Képviseld-testiilet majd egy késébbi iddpontban hoz err6l dontést. Amennyiben a
Korményzatnak mas elképzelési vannak az alapellatasrol és a tOorOkszentmiklosi 2. szamu
fogorvosi koérzetr6l, akkor az Orszagos Szakmai Intézeten keresztiil ki tudja fejteni. Az is lehet,
hogy hosszi honapokig nem fognak valaszolni, hiszen nem biztos, hogy a kapacitasaik biztositjak,
hogy 30 napon beliil vdlaszoljanak. Elképzelhetd, hogy ebben az évben sem jon meg a valasz. A
bizottsagi iilésen is emlitette, hogy a lakossdgszdm valtozashoz igazodna a fogorvosi kdrzetszam,
hiszen a népesség nem ndvekedett, hanem csdkkent az elmult évtizedekben. Koériilbeliil annyival,
hogy egy fogorvosi korzet megsziinése indokolt is lehetne.

Tovabbi hozzaszélas nem hangzik el.
Markét Imre polgarmester szavazasra bocsatja a hatérozati javaslatot.

Szavazas utan megallapitja, hogy a Képvisel6-testiilet jelenlévd 12 tagja 12 igen egyhangu
szavazattal meghozta kévetkez6 hatarozatat:

134/2022. (V1.30.) szamu

Hatarozata

A 2. szamii fogorvosi korzet megsziintetésérol

1. Torokszentmiklés Vérosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete elhatirozza a 2. szému
fogorvosi korzet megsziintetését és ellatasi teriiletének felosztasat a tobbi fogorvosi korzet

kozott.

2. A hiziorvosi, a hazi gyermekorvosi és fogorvosi, valamint a védén6i korzetek
megallapitasarol szolé 6/2022. (IV.29.) dnkormanyzati rendelet médositasdhoz szitkséges
dontés elokészitéséhez felkéri a polgarmestert, hogy, az 1j korzethatarok kialakitasa
érdekében az egyeztetést a fogorvosokkal folytassa le, tovabba kérje ki az alapellatasért
felelés orszagos modszertani intézet (Orszdgos Korhazi Foigazgatdsag), valamint a
milkddési engedély kiadasara hataskorrel rendelkezé egészségiigyi allamigazgatasi szerv
(Népegészségiigyi Osztily) véleményét.

Hataridé: 2022. augusztus 31.
Felel6s: Markot Imre polgarmester



11. NAPIRENDI PONT

Torokszentmiklosi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont intézménvyvezetéi munkakérének
betoltésére kiirt palyazatrol

Markét Imre polgarmester kozli, hogy Hasznos-Pozderka Judit osztalyvezet6 tavollétében Dr.
Ecseki I1diko aljegyzd ajanlja be az eloterjesztést.

Dr. Ecseki Ildiké aljegyzd ismerteti, hogy a Tordkszentmiklosi Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont vezetdjének Dr. Bartané Molnar Editnek a kinevezése 2022. szeptember 30. napjén lejér.

Erre tekintettel magasabb vezet6i allas betdltésére palyazatot szilkséges kiirni. Kéri a péalyazat
kiirasarol sz616 hatarozati javaslat elfogadasat.

Bizottsagi vélemény

Kovacs Laszlé a Szocialis, Egészségiigyi és Sport Bizottsag elndke kozli, hogy a bizottsag 7 igen
egyhangu szavazattal tAmogatta a palyazat kiirasat.

Kérdés, hozzaszélas nem hangzik el.
Markét Imre polgarmester szavazasra bocsatja a hatarozati javaslatot.

Szavazds utdn megallapitja, hogy a Képviselo-testiilet jelenlévé 12 tagja 12 igen egyhangu
szavazattal meghozta kovetkezd hatarozatat:

135/2022. (V1.30.) szdmi

Hatarozata

Torokszentmiklési Csalad- és Gyermekjoléti Koézpont intézményvezetéi munkakdrének
betoltésére kiirt palyazatrol

1. Térokszentmiklés Vérosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a Tordkszentmiklosi Csalad-
és Gyermekjoléti Kozpont intézményvezetdi megbizasara palyazatot tesz kdzzé a hatarozat
1. sz. melléklete szerint.

A kozzététel hatarideje: Kozigallas: 2022, julius 8.
Felel6s: Dr. Varga Imre jegyz6

2. Tordkszentmiklés Véarosi Onkormanyzat felkéri Torokszentmiklés Véros jegyzéijét, hogy
gondoskodjon a palydzat helyben szokasos modon torténd kozzétételérol.

3. A Képvisel6-testiilet a beérkezd palyazatok elbiralasanak elokészitése érdekében 3 f0s
biralé bizottsagot hoz 1étre, melynek tagja a Szocialis, Egészségiigyi €s Sport Bizottsag
elndke, a Magyar Csalddsegité és Gyermekjoléti Szolgalatok Orszagos Egyesiilete altal
delegdlt tagja, valamint Toérokszentmiklos Varos Bolesédéjének vezetdje.



Melléklet a 135/2022. (V1.30.) K. t. szamu hatdrozathoz

Tordkszentmiklos Varosi Onkorméanyzat
a Kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL tv. 20/A §. alapjan palyazatot hirdet

a Torokszentmiklési Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont intézményvezetdi (magasabb vezetd)

munkakor bet6ltésére.

A pilyszatot meghirdeté szerv:  Torokszentmiklos Varosi Onkormanyzat
5200 Torokszentmiklos, Kossuth Lajos u. 135.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan idejli kézalkalmazotti jogviszony
A foglalkoztatas jellege: teljes munkaid6

A vezet6l megbizas idotartama:  a vezet6i megbizatds 5 éves hatdrozott idére szol és
2022. oktdber 1. napjatdl 2027. szeptember 30. napjaig tart.

A munkakér betoltésének idépontja: a palyazat elbirdlasat kvetéen 2022. oktober 1.
A munkavégzés helye: 5200 Torokszentmiklos, Kossuth Lajos u. 126.
A munkakérbe tartozé, illetve a vezetéi megbizissal jaro lényeges feladatok:

e Az intézmény alapitd okiratdban foglalt tevékenységek magas szakmai szinvonalon tortén6
ellatasa,

o Az intézmény felelds vezetése, alapdokumentumaiban és a miik6dést meghatarozo
jogszabalyokban meghatarozott feladatok szakszert, jogszerii és gazdasagos ellatasa.

¢ Gondoskodik €és biztositja a szolgaltatdsokban torténd felvételek jogszerliségét, elkésziti a
hatalyos jogszabalyok éltal eldirt, az intézmény miik6déséhez sziikséges dokumentumokat,
valamint gondoskodik azok betartasardl, fenntartasarol.

o Beszamolasi kotelezettséggel tartozik a fenntarté felé.

e Gondoskodik az ellatottak érdekvédelmétol.

e Az intézmény kozfeladatai: csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas valamint a csalad- és
gyermekjoléti kozpont feladatai. Munkaltatdi jogkor gyakorlasa az intézmény dolgozoi
tekintetében.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitisara és juttatasokra a Kozalkalmazottak jogéllasarol szol6 1992. évi
XXXIIL tv. (tovabba: Kjt.) rendelkezései, valamint a kdzalkalmazottak jogallasardl szolé 1992.
évi XXXIII. térvénynek a szocidlis, valamint gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd
veégrehajtasarol szoloé 257/2000. (XI1.26.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Vhr.) rendelkezései az

iranyadok.

Palyazati feltételek:

- Foiskola. A személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeir6l sz6l6 15/1998. (IV. 30.)
NM rendelet 2. melléklet I. rész 1. pontja, illetve a személyes gondoskodast nyfjt6 szocidlis



intézmények szakmai feladatairol és mitk6désiik feltételeir6l szo6l6 1/2000. (1.7.) SzCsM
rendelet 3. szamu melléklet szerinti féiskolai vagy egyetemi szintli iskolai végzettség

A Vhr. 3. § (3) bekezdésében foglaltaknak megfeleld, legalabb 6t év fels6fokil végzettséget
vagy fels6foku szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocialis ellatas, az
egeszsegligyi ellatas, illetve a kdzoktatés teriiletén bet6ltott munkakoérben szerzett szakmai
gyakorlat,

A személyes gondoskodast nyujto szocialis intézmények szakmai feladatairdl és miikddési
feltételeirdl szo6lo 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet 6. § (6) bekezdés szerinti a személyes
gondoskodast végzd, vezetdi megbizassal rendelkezd személyek a vezetéi megbizassal
rendelkezd szocidlis szolgaltatast nyujto személyek vezet6képzésérdl szol6 25/2017. (X. 18.)
EMMI rendelet szerinti vezetoképzés teljesitése

Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa

Biintetlen eldélet, cselekvoképesség

Magyar allampolgarsag, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartozkodas
jogaval rendelkezés, illetve bevandorolt, vagy letelepedett statusz

A palyazat részeként benyiijtandoé iratok, igazolasok:

a palyazo részletes szakmai 6néletrajza,

az Ot év szakmai gyakorlat meglétének igazolasa,

az 4llashely betSltéséhez sziikséges felséfoku végzettség szakképzettség meglétét igazold
okmany, okmanyok maésolata,

szocialis szakvizsga masolata, vagy nyilatkozat arr6l, hogy a palyazé a szocialis szakvizsga
letétét két éven belill vallalja,

az intézmény vezetésére vonatkozo program, a szakmai helyzetelemzésre épiilé fejlesztési
elképzelésekkel

az intézményben kozalkalmazotti jogviszony Gjonnan torténd létesitése esetén, 90 napnal nem
régebbi hatdsagi erkolesi bizonyitvany, illetve annak igénylését igazolé dokumentum
masolata,

a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal 6sszefliggd kezeléséhez hozzajarul.

a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy a vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasat vallalja,

a palyazo nyilatkozata arrél, hogy nem all cselekvéképességében részleges korlatozott, vagy
teljes korlatozott gondnoksag alatt,

ha a palyazoé a vezeti megbizas addsaval kapcsolatos dontés zart iilésen valo targyalédsat kéri,
az erre vonatkozo kifejezett nyilatkozatat.

a palyazo nyilatkozatat arra vonatkozoéan, hogy palyazatat és az abban foglalt személyes
adatokat Térékszentmiklos Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének tagjai, valamint a
testiileti dontéshozatali eljarasban kozremiikodo személyek, a palyazok meghallgatasat végzo
bizottsag tagjai megismerhetik, kezelhetik.

A palyazat benyujtisanak hatarideje: 2022. augusztus 8.

A palyazatok benyitjtasanak moédja:

Postai Uton, a palydzatnak Torokszentmiklési Polgarmesteri Hivatal cimére (5200
Torokszentmiklés, Kossuth Lajos u. 135.) tortén6é megkiildésével. Kérjiik a boritékon
feltiintetni a palyazati adatbazisban szerepl6 azonosité szdmot, valamint a munkakor
megnevezeését: "Torokszentmiklési Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont intézményvezetd".

Személyes leadas: Polgarmesteri Titkarsag, 5200 Torokszentmiklos, Kossuth Lajos u. 135.
223-as szamu iroda.



A pélyéazati kiirasrél tovabbi informaciot Markot Imre Torokszentmiklds varos Polgarmestere a 06
56/590-421-es telefonszamon nyuijt.

A pélyazat elbiralasanak moédja, rendje:

A Kjt. és a Kjt. Vhr. eldirasainak megfeleléen a palyazatokat a palyazat elékészitdje altal
Osszehivott eseti bizottsag - a palydzdok személyes meghallgatasaval - véleményezi. A kinevezésrol
Torokszentmiklos Vérosi Onkormanyzat Képvisels-testiilete, mint a kinevezési jogkdr gyakorldja
dont, amelynek eredményérdl valamennyi palyazo irasban értesitést kap. A palyaztaté fenntartja a
jogot, hogy a palyazati eljarast eredménytelennek nyilvanitsa.

Hianypétlasra a palyazat kiiréja egyszeri alkalommal ad lehetéséget.

A palyazat elbirdlasanak hatdrideje: 2022. szeptember havi rendes képvisel6-testiileti iilés
idépontja

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye:

T6rokszentmiklos Varosi Onkorméanyzat honlapja (www.torokszentmiklos.hu)
Térokszentmiklos Vérosi Onkormanyzat helyi sajtoja, tovabba az Uj Néplap
A KOZIG ALLAS publikélssi id6pontja: legkorabban 2022. jalius 5.

12. NAPIRENDI PONT

Eléterjesztés Torokszentmiklos, Surjanyi telepiilésrészen posta iizemeltetésérol

Marsi Péter osztalyvezeté elmondja, hogy 2022. aprilis 4-ig egy vallalkozo6 lizemeltette Surjany
telepiilésrészen kozremiik6doként a Postaval kotott szerzodés alapjan a postai szolgaltatast. Ezen
idépontig bérelt az dnkormanyzattol egy 17 m’ helységet, melyben biztositotta a szolgéltatast. A
szerz6dést mind a postdval, mind az 6nkormdanyzattal felmondta és visszaadta a helyiséget. A
lakossagi megkeresésre az Onkormanyzat megkereste a Postdt, hogy tovabbra is biztositsa a
teleplilésrészen a postai szolgaltatast. A Posta megvizsgalta ennek lehetdségét, de jelentds sszegii
felujitast kellene végrehajtani az adott helyiségben. Az 6nkorméanyzat egy masik helyiséget is
felajanlott, ami ugyanezen a cimen talalhatd, de itt is jelentds Osszegii beruhdzasi koltséget
jelentene, illetve az igénybevett postai szolgaltatisnak a mértéke alapjan — nagyon alacsony
forgalom - a Posta nem tudja biztositani az épiiletben a szolgdltatast. Jelenleg gépjarmiibol
biztositja minden nap 10:00 és 11:00 kozott a szolgaltatast €s ennek a fenntartdsat tudja vallalni.
Jogszabalyi kotelezettség alapjan egy szolgaltatasi helyet kell Tordkszentmikléson biztositani.
Jelenleg k6zremiik6dokkel, illetve a posta kdzponti helyével egyiitt harom helyen tudja biztosttani
Torokszentmikloson az elérést. Megvizsgalva a lehetdségeket a Posta felajanlotta az
Onkormanyzat szamara, hogy lizemeltesse kozremiik6doi szerz6dés keretében a telepiilés részen a
postai szolgaltatist. A korabbi id6szak forgalma alapjan a postaval kotendd szerz6dés esetén a
kozremitk6doi dij éves szinten koriilbeliil 1 millid Ft lenne, havi szinten, 85.000 Ft lenne. Az
lizemeltetési koltség éves szinten 1,8 millié Ft lenne, ami havi szinten 120.000 Ft-ot jelentene,
tehat nem fedezné az iizemeltetést a varhatd bevétel. A szolgaltatds kialakitasahoz az arculati
elemek és a belsd, kiils6 felujitasokhoz egy 6sszegli beruhdzasra is sziikség lenne, ami koriilbeliil



3,5 millié6 Ft-ot jelente a Posta szamara. Pontositast javasolna a hatarozati javaslat ,,A”
valtozatanal, hogy nem szerz6déskotés, hanem szerz6dés elOkészitésére kémének felhatalmazast.
Kéri az elbterjesztés megtargyalésat.

Bizottsagi vélemény

Kiss Mark a Pénziigyi és Varosfejlesztési Bizottsag elndke tajekoztat, hogy a bizottsdg az lilésen
elég hosszasan targyalta a napirendi pontot. A bizottsdg a hatarozati javaslat ,B” valtozatat
fogadta el, miszerint az Onkorméanyzat és a Magyar Posta Surjanyi telepiilésrészen postai
szolgéltatds nyujtdsdra vonatkozdéan nem ko6t kdzremiik6dési szerz6dést. A bizottsag 6 igen
szavazattal és 1 tartozkodas mellett a ,,B” valtozatot fogadta el.

Kérdés nem hangzik el.

Hozzaszolas

Kovacs Laszlo képviseld kozli, hogy a 7 bizottsdgi tagbol 6 volt az, aki nem tdmogatta a ,,B”
valtozatot, hanem az ,,A” valtozatot timogatta. T4jékoztat, hogy a valasztdkeriilete Surjany és elég
sok birdlatot kaptak a Posta miatt. Az alapveté probléma nem onnan indult el, hogy az
Oonkormanyzat ezt nem szeretné, hanem a Posta nem akarja tovabb ezt a szolgaltatast. Az ott €lok
érdeke azt kivanna, hogy miikddjon tovabbra is a Posta. Az is egy megoldas, hogy a gépjarmiibdl
ellatjak, de pénzfelvételt nem intézi a postas. A koltségek kozott fel vannak sorolva az Gsszegek és
a legvégén az épiilet felujitasi koltsége szerepel, ami 3,5 millié Ft, amely nem az egy helységet
tartalmazza, mivel kézte van egy szolgalati lakas, amit az Gnkorményzat kordbban megvésarolt.
Kéri a Képviselo-testiilettdl, hogy fontoljak meg a dontésiiket. Einéptelenedés van az ilyen kis
telepiilésrészeken. Surjanyban még nem tapasztalhat6, de Szakallason egyre kevesebben laknak,
mig Oballa jelenleg stagnal. A mai testiileti iilésen jelen vannak tSbben Surjanybdl és a lakossag
szeretné, hogyha Polgadrmester Ur tartana egy férumot. A maga részérél az ,,A” valtozatot
tamogatja, hogy Surjanyban tizemeljen kisposta.

Kiss Mark képvisel6 egyetért Kovacs Laszlé képviselo trral, hiszen az ott €16 emberek szdmara
fontos hely a posta. Ugy gondolja a Pénziigyi Bizottsag elnokeként, hogy jelen pillanatban ezt a
beruhazast nem tudja megoldani az 6nkormanyzat. De nem gondolja azt, hogy barmilyen akadalya
lenne, hogy megnézz€k a lehetdségét, hogyan tudnék a postat tovabb lizemeltetni.

Markét Imre polgarmester ravilagit, hogy amit Kiss Mark elnék ur felvetett az az
eldterjesztésben szerepel. A Magyar Posta nem hajlandé Surjanyban tizemeltetni kispostat, mert
veszteséget termel. A ,B” valtozatban felajanlotta az Onkormanyzatnak, hogy mikédtesse a
kispostat folyamatosan veszteséges termelés mellett. Tobb egyeztetd targyalds volt a Magyar
Posta teriileti képviseldjével, illetve halozatfejlesztési osztaly vezetbjével, akik elzarkoztak attél,
hogy a Magyar Posta tovabb iizemeltesse a kispostat. Az elbterjesztésben szerepel, hogy
jogszabalyi kotelezettsége nincs a Magyar Postanak. Eddig sem a Magyar Posta iizemeltette,
hanem volt egy kozremiikodé, aki négy helyszinen tizemeltetett postat. Tehat kettot
Torokszentmikloson, Kuncsorban és Orményesen. A négybdl tudott pozitiv szaldét termelni. A
rendelkezésre 4llo adatok alapjan a Surjanyi Posta Hivatal napi forgalma minimalis, ezért nem
nyereség orientalt tevékenység. Ezzel kapcsolatban fontosnak tartja elmondani, hogy nem
kotelezé 6nkorményzati feladatellatas a kisposta {izemeltetése.



Révi Attila képvisel$ szerint ez egy nehéz kérdés, mert van ennek egy érzelmi vonulata is.
Ugyanigy, mint a G-faluban is {izemelteti az onkormanyzat a Kispostat. Nem azért izemeltetik,
mert nyereséges, hanem azért mert a G-falusi emberek igénylik, hogy ott is legyen szolgaltatas.
Azon gondolkozott, hogyan lehetne nyereségesebbé tenni az {izemeltetését, tud-e az Snkormanyzat
mas lizletet is tenni mellé. Egy Onkormanyzati épiiletet felgjithatna az Onkormanyzat és
szolgaltatassal t6lthetnék meg, aminek van funkcidja.

Ugy gondolja, hogy érdemes lenne ezen elgondolkodni, hogy mi az, ami csokkentené a
veszteséget. Az ottani lakosok igényelnék, még ha nincs is akkora kereslet r4, mint egy forgalmas
belvarosi részen. A csatolt falvakat meg tamogatni kellene.

Markot Imre polgarmester kérdése, hogy Surjdnyban a posta mellett a szolgaltatist mivel
javasolna kiegésziteni képviseld ur?

Révi Attila képvisel6 kozli, hogy egy lottézot, mint ahogy van a G-faluban is.

Markét Imre polgirmester elmondja, hogy azért adna éves szinten 50.000 Ft-ot a Szerencsejaték
Zrt., hogy sorsjegyeket is arusithat a postaiizemeltetd.

Révi Attila képviseld ugy gondolja, hogy gondolkodni kellene rajta, hogy van-e lehetdség
dohényforgalmazasra.

Dr. Varga Imre jegyzo kozli, hogy széba keriilt Oballa, Szakéllas. Mind a két kis telepiilésrész
joval messzebb van a vérostdl. Mit fogunk mondani az dballai és a szakallasi lakosoknak, hogy a
Surjanyi lakosoknak telik kispostira, naluk nem. Surjdnyban, ha jol tudja, a Fegyverneki
buszjaratok megéllnak oda vissza és be is jonnek a varosba. Kozeledési kapcsolat Surjany és a
torokszentmiklési kozpont kozott jobb, mint a két masik telepiilésnél. Oballéra reggel és este oda
vissza egy jarat van. Ha Surjanyban mondta a maganvallalkoz6, hogy neki nem éri meg ez a
tevékenység, mert a bevételeibdl nem tudja a koltségeit fedezni, akkor, ha az 6nkormanyzat fogja
csinalni mit8] fog ez megvaltozni. Ugy gondolja, hogy a bevételek forgalomhoz fognak igazodni,
a koltsegek pedig a munkajogi kotelezettséghez. Ahogy a téritési dijndl mar szoba keriilt
figyelembe véve meg az ottani koltségszintet az itt targyalt Gsszegszeriiségnek az Stvenszeresérol
sz0l éves szinten. Ha nyereséges lenne vagy nullaszaldés, akkor nem lenne kérdéses, de évrél évre
veszteséges tevékenységet vallal a testiilet azzal, ha ezt elfogadja. Ez pénziigyi kérdés és nem
érzelmi kérdés.

Hendrik Zoltan képviseld Ugy gondolja, hogy érzelemi és gazdasagi oldalrdl is meg van
tamogatva a ,,B” véltozat. A bizottsagi iilésen is a ,,B” valtozatra szavazatott. Nem hagyja az
Onkormanyzat a surjdnnyiakat postai szolgaltatas ellatasa nélkiil, mivel hétf6t6l péntekig minden
nap egy ora hosszara meg all a postaautd. A mai informatikai rendszerben pénzt is lehet utalni az
okos telefonrdl, a termindl az, ami nem 4ll a rendelkezésiikre a lakossag részére, hogy készpénzt
tudjanak felvenni. Ugy gondolja, hogy nagyon sok Surjényi lakos itt vasarol Torokszentmikléson.
A maga részérél a ,,B” véaltozatot tudja tamogatni.

Markot Imre polgarmester hozzateszi, hogy az el6terjesztés egy dolgot nem tartalmaz. A dontés
utdn az Onkormanyzat kozre tud miikédni abban, hogyha a Képviselo-testiilet a ,,B” valtozatot
fogadja el, hogy megkeresi a Magyar Postat, hogy Surjanyban miikdé kereskedelmi egységgel
szeretne-¢ a posta partnerségi szolgaltatast kotni.

Tovabbi hozzaszo6las nem hangzik el.



Markoét Imre polgarmester szavazasra bocsétja a hatarozati javaslat ,,A” valtozatat, miszerint az
O6nkormanyzat szolgaltatasi szerz6dés elokészitését kezdeményezi a Magyar Postéval.

Szavazas utan megallapitja, hogy a Képvisel6-testiilet jelenlévd 12 tagja 4 igen, 6 nem szavazattal
¢s 2 tartdzkodas mellett meghozta kovetkez6 hatdrozatat:

»A” viltozat
Térikszentmiklés Virosi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének

136/2022. (V1.30.) szamu
Hatarozata
a Torokszentmiklés, Surjanyi telepiilésrészen posta iizemeltetésérol

Torokszentmiklos Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete az eléterjesztést megtargyalta és az
alabbi hatarozatot nem tamogatta

1. A Térdkszentmiklés Varosi Onkorményzat és a Magyar Posta a Surjanyi telepiilésrészen
postai szolgaltatds ny\jtasara vonatkozdan kézremiikodoi szerzédést kot €s vallalja a
postai szolgaltatas iizemeltetését.

2. A Torékszentmiklés Vérosi Onkorményzat Képviseld-testiilete felhatalmazza Markot Imre
polgarmestert a szerz6dés alirasara.

Felel6s: Marsi Péter varosfejlesztési osztalyvezetd
Hataridd: 2022. julius 31.

Markét Imre polgarmester szavazasra bocsatja a hatarozati javaslat ,,B” valtozatat, miszerint az
Onkormanyzat nem ko6t kozremiik6d6i szerzédést €s nem vallalja a postai szolgaltatds

lizemeltetését.
Szavazas utan megéllapitja, hogy a Képviselo-testiilet jelenlévo 12 tagja 7 igen, 2 nem szavazattal
és 3 tartozkodds mellett meghozta kdvetkezo6 hatirozatat:

»B” valtozat

Torokszentmiklés Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének

137/2022. (V1.30.) szdmit

Hatarozata

a Torokszentmiklos, Surjanyi telepiilésrészen posta iizemeltetésérol



Torékszentmiklés Varosi Onkorményzat Képviselé-testiilete az eléterjesztést megtargyalta és az
alabbi hatarozatot hozza:

1. A Torokszentmikléos Viarosi Onkorményzat és a Magyar Posta a Surjanyi
telepiilésrészen postai szolgaltatds nyujtasara vonatkozéan nem kot kozremiikodoi
szerzOdést és nem vallalja a postai szolgaltatas tizemeltetését.

Felelds: Marsi Péter varosfejlesztési osztalyvezetd
Hataridé: 2022. jalius 31.

13. NAPIRENDI PONT

Eloterjesztés  Torokszentmiklés  Varos  hatdlyos  telepiilésrendezési  eszkiozeinek
modositasairdl

Markét Imre polgérmester tajékoztat, hogy Tekse Andras foépitész Ur tavollétében jegyzd ur
ajanlja be az elbterjesztést.

Dr. Varga Imre jegyz6 ismerteti, hogy harom témakért érint az elterjesztés. Az egyik érintett
teriilet a Katolikus templom mogotti ivfal felujitasa. A kivitelezés soran megtortént modositasok
sor4n teriileti igénye van. A 18 m? kozteriiletnek a teriileti 4tcsatolasat tenné ez lehetové.

A masik témakoér, amivel mar kordbban foglalkozott a Képvisel-testiilet, de ismételten dontés
szlikséges az Alkotas 1t és a Batthyany sarok tekintetében.

A harmadik témakdr, amely szabélyozasi tervimddositdst jelentene. 2005 évi szabélyozasnal
bekeriilt, hogy amennyiben 40 méternél mélyebb az épitési telek, akkor se lehessen épiteni. Ezt

sziikséges modositani.
Bizottsagi vélemény

Kiss Mark a Penziigyi és Varosfejlesztési Bizottsag elndke ismerteti, hogy a bizottsdg mind a
harom hatarozat-tervezetet egyhangtan tAmogatta és elfogadasra javasolja.

Kérdés, hozzaszolas nem hangzik el.

Markét Imre polgérmester szavazasra bocsatja a Tordkszentmiklés Viaros hatalyos
telepiilésrendezési eszkdzeinek mddositasarol - Torokszentmiklos, Szent Miklos tér 1., belteriileti
27 hrsz.-u bovitésé¢hez — és az érintett terillet és kornyezetének kiemelt fejlesztési teriiletté
nyilvanitasarol szol6 hatarozati javaslatot

Szavazas utan megéllapitja, hogy a Képvisel6-testiilet jelenlévé 12 tagja 12 igen egyhangi
szavazattal meghozta kovetkez6 hatarozatat:

138/2022. (V1.30.) szamu

Hatdrozata




Torokszentmiklés Varos hatalyos telepiilésrendezési eszkozeinek modositasarél -
Torokszentmiklos, Szent Miklés tér 1., belteriileti 27 hrsz.-ii bivitéséhez — és az érintett
teriilet és kornyezetének kiemelt fejlesztési teriiletté nyilvanitasaroél

Torokszentmiklés Varosi Onkormanyzat Képvisels-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés
b) e) és f) pontjaiban, Magyarorszag helyi 6nkorményzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény
10 § (2) bekezdésében biztositott jogkorében eljarva, az épitett kornyezet alakitasardl és
védelmérdl sz616 1997. évi LXXVIIL tv. 6 § (1) bekezdése, a telepiilésfejlesztési koncepcidrdl, az
integralt teleptilésfejlesztési stratégiardl és a telepiilésrendezési eszk6zokrdl, valamint egyes
teleptilésrendezési sajatos jogintézményekr6l sz6l6 314/2012. (X1.8.) Korm. rendelet 32 § (6)
bekezdés ¢) pontja alapjan az alabbi doéntést hozza:

A Képviseld-testiilet altal a 108/2005. (V1.23.) szamu hatérozattal jovahagyott telepiilésszerkezeti
tervet, valamint a 21/2005. (VIL.1.) Onkormanyzati rendelettel elfogadott Helyi Epitési
Szabalyzatat és Szabalyozasi tervét az alabbiak szerint kivanja modositani.

1. Az Egri Foéegyhdzmegye beruhdzisdban megvalosuld Szenthdromsag Rémai
Katolikus templom tamfalanak feldjitdsdhoz sziikséges 27 hrsz.-U telek teriiletének
bdvitéséhez, a 915 hrsz.-0 koézteriiletb6l a tamfal altal elfoglalt méretl teriiletén a
Torokszentmiklés Véros Telepiilésszerkezeti Tervét, Helyi Epitési Szabélyzatat és
Szabalyozasi tervét modositja.

2. A rendezéssel, fejlesztéssel érintett, Tor6kszentmiklos, belteriilet Szent Miklds tér
1. sz. 27 hrsz. és a Vésarhelyi Pal 0t 915 hrsz.-0 kozteriiletet kiemelt fejlesztési

tertiletté nyilvanitja.

3. A telepiilésrendezési eszkézok médositasat az Onkormanyzat a kiemelt fejlesztési
teriiletre tekintettel meginditja, az eljarast targyalasos eljaras keretében folytatja le.

4.A Képviselo-testiilet felhatalmazza Markét Imre polgarmestert, hogy a
Térokszentmiklés Varos Telepiilésszerkezeti Tervének, Helyi Epitési Szabalyzatéanak
¢s Szabdlyozasi tervének maédositadsaval kapcsolatban eljarjon, valamint a sziikséges
jognyilatkozatokat megtegye.

Hatarid6: azonnal
Felelos: Markot Imre polgarmester
Tekse Andras f6épitész

Markét Imre polgirmester szavazasra bocsatja a Torokszentmiklés Varos hatalyos
telepiilésrendezési eszkdzeinek modositdsairdl: Torokszentmiklds 3659 hrsz.-u és a kapcsolddo
3653/2 hrsz- teriilet kiemelt fejlesztési teriiletté nyilvanitasarol szol6 hatarozati javaslatot.
Szavazas utin megéllapitja, hogy a Képviseld-testiilet jelenlévd 12 tagja 11 igen és 1 nem
szavazattal meghozta kovetkezd hatarozatat:

139/2022. (V1.30.) szamu



Hatarozata

Torokszentmiklés Varos hatalyos telepiilésrendezési eszkozeinek modositasaroél:
Torokszentmiklés 3659 hrsz.-1 és a kapcsolod 3653/2 hrsz-u teriilet kiemelt fejlesztési
teriiletté nyilvanitisarol

Torokszentmiklés Vérosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés
b) e) és f) pontjaiban, Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény
10 § (2) bekezdésében biztositott jogkdrében eljarva, az épitett kornyezet alakitasarol és
védelmérdl szolo 1997. évi LXXVIIL tv. 6 § (1) bekezdése, a telepiilésfejlesztési koncepciordl, az
integralt telepiilésfejlesztési stratégiarol €s a telepiilésrendezési eszkdz6krdl, valamint egyes
telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrdl sz616 314/2012. (X1.8.) Korm. rendelet 32 § (6)
bekezdés c) pontja alapjan az alabbi dontést hozza:

1. A telepiilésrendezési eszk6zok modositasdhoz a 3659 hrsz.-i teriiletet és a
kapcsolddé 3653/2 hrsz.-u kozteriiletet kiemelt fejlesztési teriiletté nyilvanitjia a helyi
lakossagi szolgéltatas, gazdasagfejlesztd beruhdzas megvaldsitdsa céljabol.

2. A telepiilésrendezési eszk6zok modositasat az Onkorméanyzat a kiemelt fejlesztési
terliletre tekintettel meginditja, az eljarast targyalasos eljaras keretében folytatja le.

3. A Képviselo-testillet felhatalmazza Markét Imre polgarmestert, hogy
Torékszentmiklés Varos Telepiilésszerkezeti Tervének, Helyi Epitési Szabalyzatanak és
Szabalyozasi tervének moddositdsdval kapcsolatban eljarjon, valamint a sziikséges
jognyilatkozatokat megtegye.

Hatarid$: azonnal

Felelos: Markot Imre polgarmester
Tekse Andras f6épitész

Markét Imre polgarmester szavazdsra bocsitja Torokszentmiklos Varos hatalyos
telepiilésrendezési eszkdzeinek modositasairdl - Helyi Epitési Szabalyzat feliilvizsgalatarol sz616
hatéarozati javaslatot.

Szavazas utdn megéllapitja, hogy a Képviseld-testiilet jelenlévé 12 tagja 12 igen egyhangu
szavazattal meghozta kdvetkez6 hatarozatat:

140/2022. (V1.30.) szami

Hatarozata:

Torokszentmiklos Varos hatalyos telepiilésrendezési eszkozeinek médositasairdl - Helyi
Epitési Szabalyzat feliilvizsgalatarél

Torokszentmiklés Varosi Onkorméanyzat Képvisel-testiilete (tovabbiakban Képviselé-testiilet) az
Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés b) €) és f) pontjaiban biztositott jogkérében és az épitett



kdrnyezet alakitasarol és védelmérdl szol6 1997. évi LXXVIIL. tv. 6 § (1) bekezdése alapjan az
aldbbiak szerint dont:

1. Torokszentmiklés Vérosi Onkormanyzat Keépviseld-testiilete elhatarozza a 21/2005. (VIL.1.)
Onkormanyzati rendelettel elfogadott Helyi Epitési Szabélyzatanak feliilvizsgalatat az épitési

-----

soran felmeriilé egyéb modositasok tekintetében.

2. A I’(épviselé-testﬁlet felhatalmazza Markot Imre polgarmestert, hogy Torokszentmiklos
Helyi Epitési Szabalyzatanak feliillvizsgalataban és a mddositas el6készitésével kapcsolatban
eljarjon.

Hataridd: azonnal

Felelés: Markot Imre polgarmester
Tekse Andras f6épitész

14. NAPIRENDI PONT

A TOP Plusz-3.1.2-21. azonositéoszamu ..Szocidlis célu_vdrosrehabiliticio (ESZA+)” cimii
palyazat megvaldsitasahoz konzorciumi megallapodas elfogadasarol

Marsi Péter osztalyvezetd ismerteti, hogy a Képvisel6-testillet majus végi dontése alapjan
elkezd6dott a TOP Plusz-3.1.2.-21. azonosité szdmu ,,Szocidlis célii vdrosrehabilitdcio” cimi
programnak az elékészitése. A 3. szegregatumban elindultak a felmérések, feltarasra kertiltek a
problémak. A beavatkozasok a késGbbi projekt megvaldsitasban leend6 partnerek kore is feltarasra
keriilt. Kiemelked$ megvalésitasi partnerként lenne a Térokszentmiklési Csalad- és Gyermekjoléti
Koézpont, amellyel konzorciumi partneri megallapodas kotése szilkséges a palyadzati felhivas
szerint. Kéri a hatarozati javaslat elfogadasat.

Bizottsagi vélemény

Kiss Mark a Pénziigyi és Virosfejlesztési Bizottsag elndke tajékoztat, hogy a bizottsag
egyhanguan elfogadta az elGterjesztés és elfogadasra ajanlja.

Kérdés, hozzaszolas nem hangzik el.
Markét Imre polgdrmester szavazasra bocsétja hatarozati javaslatot.

Szavazas utdn megallapitja, hogy a Képvisel6-testiilet jelenlévd 12 tagja 12 igen egyhangu
szavazattal meghozta kévetkez6 hatdrozatat:

141/2022. (VL.30.) Kt. szamu

Hatarozat

A TOP Plusz-3.1.2-21 azonosité szami ,,Szocialis céli varos-rehabiliticié (ESZA+)” cimii
palyazat megvalodsitasahoz konzorciumi megallapodas elfogadasarél



1. Tordkszentmiklés Vérosi Onkorményzat Képvisels-testiilete a szegregacié enyhitésére
tarsadalmi egyiittmiikdés erdsitését szolgald tirsadalmi felzarkéztatasra palyazatot kivan
benyujtani a TOP Plusz-3.1.2-21. azonositészamu ,,Szocialis célii varos-rehabiliticid
(ESZA+)” felhivasara.

2. Térokszentmiklés Vérosi Onkorméanyzat Képviseld-testiilete palyazat benyujtdséhoz, a
timogatott projekt megvalositdsdhoz konzorciumi megallapodast kivan kotni a
Torokszentmikldsi- Csalad és Gyermekjoléti Kozponttal.

3. Torokszentmiklés Véarosi Onkormanyzat Képviselo-testillete felhatalmazza a
Torokszentmiklosi- Csalad €s Gyermekjoléti Koézpont vezet6jét, hogy a projekt
megvaldsitasa érdekében az Onkormanyzattal a konzorciumi megallapodast alairja.

4. Torokszentmiklés Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete felhatalmazza Markét Imre
polgarmestert, hogy a projekt megvalositasdhoz sziikkséges konzorciumi megallapodast,
aléirja.

Markdt Imre polgdrmester megkdszoni a jelenlévok munkéjat, a nyilvanos iilést berekeszti.

=] /
L,[w K
Markot Dr. Varga i’[nre
polgarmester jegyzo



