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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az aldbbiakban olvashatjak az Ipolyi Armold Miivel6dési Kézpont, Konyvtir és Butyka Béla
Helytorténeti Gyiijtemény (tovabbiakban IKK) 2020. évi Alapité Okirata modositasanak tervezetét.

(II. hatdrozat-tervezet)

Az Alapité Okirat modositasa a kozalkalmazottakat érinté térvényi és munkaviszonybeli véltozasok
miatt valt szilkségessé. Magyarorszag Kormanya a 2020. évi XXXII. térvényben modositotta a
kulturalis dolgozdk jogviszonyat, amely magaval vonja az Alapit6 Okirat médositasanak
szilkségességét, melyre az IKK-nak 2020. jalius 1-jét kovetden 60 napja van.

Ennek a rendelkezésnek tesziink eleget az alabbi mddositdssal.

AZ TKK-ban a foglalkoztatottakra jelenleg a kézalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIIL.
térvény (a tovabbiakban: Kjt.) szerinti kézalkalmazotti jogviszony az iranyadé.

2020. julius 1-jén hatdlyba lépett a kulturdlis intézményekben foglalkoztatottak koézalkalmazotti
jogviszonyanak atalakulasardl, valamint egyes kulturalis targyl torvények moédositasardl sz6lo 2020.
évi XXXII. torvény (a tovabbiakban: 2020. évi XXXII. térvény). ,

A 2020. évi XXXII. torvény 1. §-a szerint tobbek kozott a Kult. tv. szerinti muzeélis intézményben,
nyilvanos kényvtarban és kozmiivelodési intézményben (a tovabbiakban egyiitt: kulturélis intézmény)
foglalkoztatottaknak a Kjt. szerinti kzalkalmazotti jogviszonya a 2020. évi XXXII. térvény erejénél
fogva, 2020. november 1-jei hatillyal a munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. térvény (a
tovabbiakban: Mt.) szerinti munkaviszonnya alakul 4t.

A 2020. évi XXXII. torvény rendelkezik a kozalkalmazotti jogviszony munkaviszonnya alakuldsanak
eljarasi rendjérdl, valamint ezzel kapcsolatos egyéb rendelkezéseket is tartalmaz.

A 2020. évi XXXIIL torvény 2. § (1) bekezdése értelmében a munkaltaté 2020. augusztus 1-jéig
irasban tajékoztatja a kozalkalmazottat jogviszonyanak az 1. § (2) bekezdése szerinti atalakuldsarol,
annak {itemezésérdl, hatarid6irdl és hatarnapjairdl, az atalakulassal kapcsolatos jogair6l és
kotelezettségeirdl, tovabba a 1étrejové munkaviszony jogi, gazdasagi és szocidlis kovetkezményeirdl.
A munkaltaté 2020. augusztus 1-jéig a Kjt. 25/A. § (2) bekezdése szerinti konzulticiét kezdeményez a
szakszervezettel és a kdzalkalmazotti tanaccsal.

A 2020. évi XXXIL torvény 2. § (2) bekezdése szerint a munkaltato 2020. augusztus 15-éig irasban
kozli a kozalkalmazottal a tovabbi foglalkoztatist biztosité munkaszerzédés tartalmi elemeire
vonatkozo ajanlatot. Az ajanlatot gy kell megtenni, hogy az abban szerepl6 munkabér 6sszege nem
lehet alacsonyabb mértékii annal, mint amekkora Ssszegre a kdzalkalmazott illetményként — ideértve a
fizetési osztaly €s a fizetési fokozat szerint megallapitott illetményt, a munkaltaté dontésén alapuld
illetményrészt, az illetménykiegészitést, az illetménypbtlékot és a rendszeres kereset-kiegészitést —
2020. oktober 31-én jogosult lenne. Ehhez az ajanlathoz a munkaszerzddés megkotése sordn a
munkaltat6 kdtve van, az abban foglaltaktol csak a kozalkalmazott kifejezett irdsbeli hozzajarulasaval
lehet eltérni.

A 2020. évi XXXII. térvény 2. § (4) bekezdése alapjan a kozalkalmazott és a munkaltaté a
munkaviszony keretei k6zott torténd tovabbi foglalkoztatdsra irdanyulé munkaszerzédést 2020. oktober
31-¢ig koti meg. A hatarid6 anyagi jogi és jogvesztd.

Amennyiben a kdzalkalmazott a munkaltat6 ajanlattételére 30 napon beliil irasban nem nyilatkozik,
vagy ugy nyilatkozik, hogy a munkaszerzodés keretei kozotti tovabbfoglalkoztatasdhoz nem jarul
hozza, vagy a felek nem éllapodnak meg a munkaszerzGdés tartalmaban, tgy a 2020. évi XXXII.
torveny 2. § (5) bekezdése értelmében a kozalkalmazotti jogviszony atalakulas nélkiil, e torvény
erejénél fogva megsziinik.

Az Mt. 45. §-a rendelkezik a munkaszerz6dés tartalmardl a kdvetkez6k szerint.
(1) A munkaszerzédésben a feleknek meg kell &llapodniuk a munkavéllalé alapbérében és

munkakorében.
(2) A munkaviszony tartamit a munkaszerz6désben kell meghatirozni. Ennek hidnyaban a

munkaviszony hatarozatlan id6re jon létre.
(3) A munkavéllal6 munkahelyét a munkaszerz6désben kell meghatdrozni. Ennek hidnyaban
munkahelynek azt a helyet kell tekinteni, ahol munkajat szokas szerint végzi.



(4) A munkaviszony — eltér6 megallapodas hianyiban — altalanos teljes napi munkaiddben torténd

foglalkoztatasra jon 1étre.
(5) A felek a munkaszerz6désben a munkaviszony kezdetétdl szamitott legfeljebb hiarom hdnapig

terjedd probaid6t kothetnek ki. Ennél rovidebb probaiddé kikotése esetén a felek a probaidot —
legfeljebb egy alkalommal — meghosszabbithatjdk. A probaid6 tartama a meghosszabbitdsa esetén sem

haladhatja meg a harom hénapot.

Az Mt. 45. § (5) bekezdésében foglalt rendelkezést jelen esetben nem kell alkalmazni, mivel a 2020.
évi XXXII. térvény 3. § (2) bekezdése értelmében a kdzalkalmazotti jogviszony a 2020. évi XXXIIL.
torvény 1. § (2) bekezdése szerinti atalakulasa soran létrejévd munkaviszony tekintetében prdobaidd

nem kothet6 ki és a jogviszonyt folyamatosnak kell tekinteni.
A 1. sz. hatarozat-tervezet az intézményvezetd esetében munkaltatéi jogokat gyakorld képviselo-

testiilet tdjékoztatasi kotelezettségét tartalmazza.
Kérem az hatarozattervezetek megtargyalasat és annak elfogadasat!
Torokszentmiklos, 2020. jalius 23.
K‘_ I;_. : r .Ilf_ -
Markét Tmr
polgarmeste



L
Térokszentmiklés Varosi Onkormanyzat Képvisel-testiiletének

/2020. ()

Hatarozata
Az Ipolyi Arnold Miivelédési Kozpont, Konyvtar és Butyka Béla Helytorténeti Gyijtemény
intézményvezetije kézalkalmazotti jogviszonyanak atalakuliasarol

Torokszentmiklos Varosi Onkormanyzat Képviselo-testiilet a  kulturdlis  intézményekben
foglalkoztatottak kozalkalmazotti jogviszonyanak atalakulasarol, valamint egyes kulturalis targyt
térvények madositasardl szold 2020. évi XXXII. térvény (a tovabbiakban: 2020. évi XXXII. torvény)
2. § (1) és (2) bekezdése alapjan gy hataroz, hogy Medgyessy Klarat, Az Ipolyi Arnold Miivel6dési
Kozpont, Kényvtar és Butyka Béla Helytorténeti Gytlijtemény intézményvezet6jét a kovetkezOkrol
tajékoztatja:

1. Az IntézményvezetOnek a kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIII. torvény
szerinti kozalkalmazotti jogviszonya 2020. november 1. napjatél a munka térvénykdnyvérol
sz6l6 2012. évi L. térvény szerinti munkaviszonnya alakul at, a jogviszony folyamatosnak
tekintendo.

2. Az Intézményvezetd tovabbi foglalkoztatdsat biztositd munkaszerzddése tartalmi elemeire a

Képviselo-testiilet a kdvetkez0 ajanlatot teszi:

a) Az munkabére bruttd 433.000 Ft/hé.

b) Cafetéria-juttatasa. 2020. november 1. napjatél 2020. december 31. napjdig a
Torokszentmiklos Varosi Onkormanyzata 2020. évi koltségvetésérol szo16 6/2020. (11.28.)
Onkormanyzati rendeletben meghatarozott mértékben keriil megéllapitasra.

¢) Munkakoére: intézményvezetd (vezetd allasi munkavallalo)

d) A munkaviszonya hatarozatlan idore jon 1étre, a vezetdi megbizasa hatérozott idore, 2021.
marcius 31. napjaig szo6l. Probaid6é nem keriil kikotésre.

e) A munkavéllaldé munkaltatdja, székhelye (munkahelye): Ipolyi Amnold Miivel6dési
Koézpont, Konyvtar és Butyka Béla Helytorténeti Gyiijtemény, 5200 Torokszentmiklds,
5200 Torokszentmiklos, Panthy Endre utca 2-6. szam.

t) Munkaltatdi jogok gyakorloja:

Torokszentmiklés Véarosi Onkormanyzat Képviselé-testillete  (székhelye: 5200
Torokszentmiklos, Kossuth Lajos u. 135.), egyéb munkaltatéi jogok tekintetében
Torokszentmiklds Varos Polgarmestere.

g) A munkaviszony altalanos teljes napi munkaidében torténd foglalkoztatasra jon létre,
munkarendje kotetlen.

h) A munkakoérébe tartozé feladatok megegyeznek a jelenlegi munkakdri feladataival.

i) A szabadsag mértéke a munka térvénykdnyvérdl szolé 2012. évi 1. torvény szerint.

j) Végkielégitésre és jubileumi jutalomra valé jogosultsag: a 2020. november 1. napjatol
szamitott 6t ¢évig a kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIII. toérvény
rendelkezései szerint.

A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy 2020. augusztus 1. napjdig tegyen eleget a 2020. évi
XXXIL. torvény 2. § (1) bekezdése szerinti tajékoztatasi kitelezettségének, tovabba 2020. augusztus
15-éig irasban kozolje Medgyessy Klaraval a tovabbi foglalkoztatast biztosité munkaszerzodés

tartalmi elemeire vonatkozd ajanlatot.
Felel6s: Markot Imre polgarmester
Hatarid6: 2020. augusztus 1. és 2020. augusztus 15.

II.



Torokszentmiklés Varosi Onkormdnyzat Képviselo-testiiletének

/2020. ()

Hatarozata

Az TIpolyi Arnold Miivelodési Kozpont, Konyvtar és Butyka Béla Helytorténeti Gyiijtemény
alapit6 okiratanak mdédositasarol

1. Torokszentmiklés Varosi Onkorméanyzat Képviseld-testiilete az Ipolyi Amnold Miivelddési
Ko6zpont, Konyvtar és Butyka Béla Helytorténeti Gylijtemény Alapitd okiratdnak mddositasat
a hatarozat melléklete szerint elfogadja.

2. Az Alapité okirat modositisokkal egységes szerkezetbe foglalt valtozatit a hatérozat
melléklete szerint elfogadja.

3. Torokszentmikids Varosi anorményzat Képviselo-testillete felhatalmazza Markét Imre
polgarmestert a Magyar Allamkincstar felé, a modositassal kapcsolatos dokumentumok

alairasara.

Felelés: Markot Imre polgarmester
Hatarid6: Azonnal

Errdl értesiilnek:
1. Markot Imre polgdrmester
2. Dr. Rimoczi Imre jegyz6
3. Magyar Allamkincstar
4. Kozpénziigyi Osztaly
5. Jegyzbi Titkarsag
6. Ipolyi Arnold Miivelddési Kozpont, Kényvtar és Butyka Béla Helytorténeti Gyiijtemény
7. Irattar



.../2020. (....) Kt. hatirozat 1. szimui melléklete

Okirat szama:

Modosito okirat

Az Ipolyi Arnold Miivelédési Kozpont, Kényvtar és Butyka Béla Helytorténeti Giijtemény,
a Torokszentmiklés Varosi Onkormanyzat altal 2019. majus 10. napjan Kkiadott,
TM/8151-1/2019. szamu alapité okiratit az allamhaztartasrél szélé 2011. évi CXCV.
torvény 8/A. §-a alapjan - ..../2020. (VIL.30.) Kt. figyelemmel - a kivetkezdk szerint
modositom:

1. Az alapitd okirat 3. pontja kiegészitésre kertiil az alabbi 3.2. ponttal:

3.2.  Akoltségvetési szerv fenntartdjanak
3.2.1. megnevezése: Térékszentmiklés Varosi Onkormanyzat
3.2.2. székhelye: 5200 Torékszentmiklés, Kossuth L. u. 135

2. Az alapité okirat 4.1. pontja az alabbiak szerint médosul:
4.1. A koltségvetési szerv kozfeladat: A muzedlis intézményekrél, a nyilvanos kényvtari
ellatasrol és a kozmiivel6désrdl sz6lo 1997. évi CXL. tv. 55. §, 65. §, 76. § alapjan

kdzgylijteményi, kozmivel6dési feladatokat ellato intézmény.

3. Az alapité okirat 4.4. pontjaban a 15. sorszami kormanyzati funkciészam
megnevezése az alabbiak szerint kiegészitésre kertilt:

I 082093 | Kézmiivel6dés-egész életre Kiterjedd tanulas, amatdr miivészetek

4. Az alapito okirat 5.2. pontja az alabbiak szerint médosul:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozd jogszabaly
1 | munkaviszony a munka térvénykényvérdl sz616 2012. évi 1. térvény

koézfoglalkoztatasi jogviszony | a kozfoglalkoztatdsrdl és a kdzfoglalkoztatashoz

2 kapcsolddo, valamint egyéb térvények modositasarél
sz616 2011. évi CVLI. torvény és a Munka

Toérvénykényvérdl sz616 2012. évi 1. térvény.

3 | megbizasi jogviszony a Polgari térvénykonyvrsl sz616 2013. évi V. tv.

- A ,kozalkalmazott” sz6 helyébe a ,munkaviszony” kifejezés keriilt.
- A 2. pontban és a 3. pontban a foglalkoztatasi jogviszony megnevezés pontositasra

keriilt.
Jelen moédosité okiratot 2020.11.01. napjatdl kell alkalmazni.

Kelt: Térokszentmiklés, ,1d6bélyegzé szerinti”

P.H.

alairas




.../2020. (....) Kt. hatdrozat 2. szamu melléklete

Okirat szama:

Alapité okirat
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az allamhaztartasrél szolé 2011. évi CXCV. térvény 8/A. §-a alapjin az Ipolyi Arnold
Miivel6dési Kézpont, Konyvtar és Butyka Béla Helytorténeti Gyiijtemény alapité okiratat
a kovetkez6k szerint adom Ki:

1. AKkoltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. A koéltségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Ipolyi Arnold Mivel6dési Koézpont, Kényvtdr és Butyka Béla
Helytorténeti Gy(ijtemény
1.1.2. roviditett neve: Ipolyi Kézmiivel6dési Kézpont

1.2. A kéltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 5200 Torokszentmiklés, Panthy Endre utca 2-6. szam (4043 Hrsz.)

1.2.2. telephelyei:

telephely megnevezése telephely cime

Butyka Béla Helytorténeti Gytijtemény 5200 Térdokszentmiklés, Almasy 1t 20.

Térokszentmiklés, Oballa F6 it 5. (8622

5 | Oballa Kozosségi Hz
Hrsz.)

3 | Surjany, Iskola Surjany, Kérisfa u. 10. (8315/1 Hrsz.)

2. A koltségvetési szerv
alapitasaval és megsziinésével 6sszefiiggs rendelkezések

2.1. A koltségvetési szerv alapftdsanak datuma: 2002. 01. 01.

2.2. AKoltségvetési szerv jogel5d kdltségvetési szervének

| megnevezése székhelye
Torokszentmikldsi Varosi 5200 Térokszentmiklds, Kossuth L. u. 135.
1 Miivel6dési Kézpont

3. AKkoéltségvetési szerv irdnyitasa, feliigyelete




3.1.

3.2.

4.1.

4.2.

A koltségvetési szerv iranyitd szervének
3.1.1. megnevezése: Térokszentmiklos Varosi Onkormanyzat Képvisels-testiilete

3.1.2. székhelye: 5200 Torokszentmiklds, Kossuth Lajos u. 135.

A koltségvetési szerv fenntartdjanak i
3.2.1. megnevezése: Torokszentmiklds Varosi Onkormanyzat
3.2.2. székhelye: 5200 T6rékszentmiklés, Kossuth L. u. 135.

4. AXkoéltségvetési szerv tevékenysége

A koltségvetési szerv kozfeladata: A muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos kényvtari
ellatasrél és a kozmiivel6désrél sz6lé 1997. évi CXL. tv. 56. § 65. § 76. § alapjin
kozgyijteményi, kozmiivel6dési feladatokat ellaté intézmény.

A koltségvetési szerv fétevékenységének dllamhaztartési szakagazati besorolasa:

szakagazat szama szakdgazat megnevezése

910110 Kézmiivel6dési intézmények tevékenysége

43.

4.4.

A Kkoltségvetési szerv alaptevékenysége: Kézmiivel6dési intézmény, kozkonyvtari és
muzedlis ellatast biztosito, nyilvanos telepiilési kényvtar.

Egyéb szabadid§s szolgaltatas

Kiemelt allami és 6nkorményzati rendezvények

Szinhazak tevékenysége

Miivészeti tevékenységek (kivéve: szinhaz)

Szabadid8sport - (rekredcids sport-) tevékenység és timogatasa
Kozmiivel6dés - kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése
Kozmiivel6dés - hagyoményos kozosségi kulturdlis értékek gondozasa
Kozmiivel6dés - egész életre kiterjedd tanulas, amat6r
Kézmiivelddés - kulturalis alapt gazdasagfejlesztés

Konyvtari szolgaltatdsok

Koényvtari allomany gyarapitasa, nyilvantartasa

Konyvtari allomany feltdrasa, megdrzése, védelme

Koényvkiadas

Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatds, képzés

Muzeumi gytijteményi tevékenység

Muzeumi kdzmiivel6dési, kozonségkapcsolati tevékenység
Muzeumi kiallitasi tevékenység

Egyéb kiaddi tevékenység

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcio szerinti megjeldlése:

kormanyzati funkciészam kormdanyzati funkcié megnevezése

013350 Az 6nkormanyzati vagyonnal val6 gazdalkodassal
kapcsolatos feladatok (6nkormanyzati tulajdonu
tizlethelyiségek, iroddk, méas ingatlanok hasznositasa)

016080 Kiemelt dllami és 6nkormanyzati rendezvények

041231 Rovid iddtartamu kozfoglalkoztatas




4 | 041233 Hosszabb idétartamu kézfoglalkoztatas
5 1041236 Orszagos kézfoglalkoztatasi program -
6 081045 Szabadiddsport - (rekreacios sport-) tevékenység és
| tamogatasa
7 1082020 Szinhazak tevékenysége
8 | 082030 Mivészeti tevékenységek (Kivéve: szinhiz)
9 | 082042 Konyvtari dllomany gyarapitasa, nyilvantartisa
10 | 082043 Koényvtari dllomény feltarasa, megérzése, védelme
11 | 082044 Konyvtari szolgaltatasok
12 | 082063 Muzeumi kidllitasi tevékenység
13 082091 Kézmiivel6dés - kdzosségi és tarsadalmi részvétel
fejlesztése
14 082092 Kézmiivel6dés — hagyomanyos kozdsségi kulturalis
_ értékek gondozasa
15 082093 Kozmiivel4dés - egész életre kiterjedd tanulas, amatGr
miivészetek -
16 | 082094 Kozmiivel6dés - kulturalis alapt gazdasagfejlesztés
17 | 082061 Muzeumi gylijteményi tevékenység
18 082064 Muzeumi koézmiivel6dési, kozonségkapcsolati
tevékenység B
' 19 | 083020 Kdényvkiadas
20 | 083030 Egvéb kiaddi tevékenység
21 | 086090 Egyéb szabadidés szolgaltatas
22 | 095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés
4.5. AKkoltségvetési szerv illetékessége, miikddési teriilete: Térékszentmiklds véros, valamint a
torokszentmikldsi jaras kozigazgatasi teriilete
5. AXKkéltségvetési szerv szervezete és miikddése
5.1. A koltségvetési szerv vezetSjének megbizasi rendje: Az intézményvezetst nyilvanos
palyazat utjan, legfeliebb 6t évig terjed6 hatdrozott idStartamra a Képvisel6-testiilet
nevezi ki és menti fel a kozalkalmazottak jogallasarél sz6l6 1992. évi XXXIIL. térvény
rendelkezései alapjan. Az egyéb munkaltatéi jogokat a polgarmester gyakorolja.
5.2. A kdéltségvetési szervnél alkalmazasban 4ll6 személyek jogviszonya:
foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozd jogszabaly |
1 | munkaviszony a munka térvénykényvérdl sz616 2012. évi 1. torvény
koézfoglalkoztatasi jogviszony | a kézfoglalkoztatasrél és a kozfoglalkoztatashoz
2 kapcsolédd, valamint egyéb térvények médositasarol
sz616 2011. évi CVL. térvény és a Munka
Toérvénykonyvérdl szl 2012. évi I. toérvény.
3 | megbizasi jogviszony a Polgari torvénykonyvrél sz616 2013. évi V. tv.




