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Tisztelt Képvisels-testiilet!

A nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatirdl sz6lé 20/2012.
(VIIL 31.) EMMI rendelet 3. § (1) bekezdése értelmében az vodai munkaterv hatdrozza meg az évodai
nevelési év helyi rendjét. Ennek elkészitéséhez az intézményvezetd kikéri a fenntartd véleményét is.
Jogszabalyl kotelezettségemnek eleget téve, elkészitettem a Torokszentmiklési Ovodai Intézmény

2019/2020-as nevelési évre sz6l6 munkatervét.

Kérem a Tisztelt Képvisel-testiiletet, hogy az elSterjesztést megtargyalni, a hatirozati javaslatot elfogadni

sziveskedjék.

Torokszentmiklos, 2019. szeptember 23.

Kolozsvari Andrea sk.
intézményvezetd
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Térokszentmiklés Ovodai Intézmény 2019/2020-as nevelési évte vonatkozé éves munkatervének
elfogadasarol.

Totrokszentmiklés Virosi Onkormanyzat Képvisel-testillete a Térokszentmiklési Ovodai Intézmény

2019/2020-as nevelési évre vonatkozo éves munkatervét megismerte és azt elfogadja.

Errdl értesitést nyernek:

Markot Imre polgarmester

Dr. Libor Imre jegyzé
Térokszentmiklés Ovodai Intézmény
Jegyz61 Titkarsag

Irattar

RAEE o S e



TOROKSZENTMIKLOSI OVODAI INTEZMENY

EVES MUNKATERV

2019/2020

OM azonosité: 035728



VL.
Vil

Vil

XI.
XIl.

X1,
Xiv.

XV.

XVI.

XI.

Tér6kszentmiklosi Ovodai Intézmény ~ EVES MUNKATERV - 201 9./2020.

TARTALOM

Bevezetd

A munkaterv érvényessége

A munkaterv jogszabdlyi hattere

A nevelési év tervezésének alapjai

Az intézménnyel kapcsolatos altaldnos informaciok
A pedagdgiai munka feltételrendszere

Intézményi munkacsoportok

Pedagdgusok tervezett elémeneteli rendszere
Képzések

Targyi feltételek

A gyermekek adatai

A nevelési év helyi rendje

Bels§ informacidaramlas

Kils6 informaciédramias

Intézményi részvétel a vdrosi Unnepségeken, programokon
Kiemelt intézményi célok, feladatok

Belsd ellendrzés

3.0.
3.0.
3.0.
4.0.
5.0.
7.0.
10.0.
12.0.
13.0.
14.0.
15.0.
18.0.
21.0.
22.0.
31l.0.
32.0.
43.0.



Térokszentmiklési Ovodai Intézmény — EVES MUNKATERV - 2019./2020.
I.BEVEZETO

A 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet 3.§ (1) alapjdn az intézmény vezetd, az intézmény feladatainak
elldtasahoz, évente, a tanév rendjéhez igazodd, az intézmény miikodését meghatarozo munkatervet
készit.

A munkaterv célja az intézmény térvényes mikodésének biztositdsa, tervezett, Gsszehangolt
feladatelldtassal az intézmény hatékonysdgdnak névelése a gyermekek, tagintézmények
munkakérilményeinek javitasa.

A munkaterv tartalmazza a vonatkozo jogszabélyok éltal elirt pedagdgiai feladatellatast, annak tervezett
éves megvalGsitasat, ismerteti a rendelkezésre all6 eréforrasokat, valamint dsszefoglalja a kiemelt
feladatok id6rendi litemezését.

Minden vezet6 feleléssége, hogy az intézmény aktudlis helyzetét és tovabbi sikeres miikodését, céljait,
feladatait a munkavallalokkal megismertessék, elfogadtassék és a munkatervben foglaltak teljesitését
nyomon koévessék. A munkaterv teljesitése a Tordkszentmiklosi Ovodai Intézmény minden
munkavallaléjara nézve kotelezettség, az abban tervezettek megvaldsitdsa munkakori feladat.

II.LA MUNKATERV ERVENYESSEGE

A munkaterv hatélya kiterjed az intézménnyel jogviszonyban &llé személyekre, valamint mindazokra,
akik az intézményi ellatast igénybe veszik.

A 2019/2020. nevelési év munkaterve 2019. év szeptember 1. napjan |ép hatalyba és 2020. augusztus
31-ig érvényes.

HI.A MUNKATERV JOGSZABALY| HATTERE

e 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrél.
e A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:
— 20/2012. (VIil. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl ésa
kéznevelési intézmények névhaszndlatardl.
— 229/2012. VIII.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény
egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol.

e 363/2012. (XIl. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjérol.

¢ Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjardl sz616 363/2012. (XIl. 17.) Korm. rendelet
moédositasardl sz6lé 137/2018. (VII. 25.) Korm. rendelet.

e 2/2005. (lll. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igény(i gyermekek 6vodai nevelésének iranyelve ésa
Sajatos nevelési igény( tanuldk iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol.

e 17/2013. (lll. 1.) EMMI rendelet a nemzetiség 6vodai nevelésének irdnyelve és a nemzetiség iskolai
oktatasanak iranyelve kiadasarol.

e 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol.

e 2015. évi CCXXIII. térvény egyes szocialis, gyermekvédelmi, csalddtamogatasi targyu és egyéb
kapcsolddé térvények mddositdsardl.

e 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak
jogallasardl sz616 1992. évi XXXIIL. térvény kdznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl.

o 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrél, a pedagdgus-szakvizsgarol,
valamint a tovabbképzésben részt vevék juttatasairdl és kedvezményeir6l.

e 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok és
gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijérol és az igénylésiikhoz felhasznalhato bizonyitékokrél.
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15/2013. (1I. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények miikodésérél.

* 48/2012. (XIl. 12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrél, a pedagégiai-szakmai
szolgaltatasokat ellaté intézményekrél és a pedagdgiai szakmai szolgéltatasokban vald kézremiikodés
feltételeirdl.

e 13/2018. (VI. 14.) EMMI rendelet a 2018/2019. tanév rendjérdl.

»  Onértékelési kézikdnyv dvodak szaméra, harmadik javitott kiadas. (Hatdlyos:2017.01.01.)
® Tanfeligyeleti kézikényv 6vodak szdmdra, negyedik, javitott kiadas. (Hatdlyos:2017.01.01.)
e Utmutaték a 2019. évi mindsitési eljarasban résztvevé pedagégusok szamara:
— Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszerében a Pedagdgus I. és Pedagdgus II. fokozatba
lépéshez, 6tddik javitott valtozat.
- Utmutaté a mesterpedagdgus fokozatot megcélzé minégsitési eljdrashoz, harmadik javitott
véltozat.
e Utmutaték a 2018. évi mindsitési eljarasban résztvevs pedagdgusok szamara:
- Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszerében a Pedagdgus I. és Pedagégus II. fokozatba
lépéshez, negyedik javitott valtozat
— Utmutaté a mesterpedagdgus fokozatot megcélzé mingsitési eljdrashoz, harmadik javitott

valtozat.

* 90/2003. (VII. 30.) FYM-ESzCsM egyuttes rendelet az élelmiszerek el6allitisanak és forgalmazésanak
élelmiszer-higiéniai feltételeird|

® 68/2007. (VII. 26.) FVM-EGM-SZMM egyuttes rendelet az élelmiszer-elgallitas és forgalomba hozatal
egyes élelmiszer-higiéniai feltételeirl és az élelmiszerek hatdsagi ellen6rzésérsl. (Utmutaté a
vendéglatds és étkeztetés j6 higiéniai gyakorlatahoz.)

* 57/2010. (V. 7.) FVM rendelet az éleimiszerek forgalomba hozataldnak, valamint el63llitasanak
engedélyezésérdl, illetve bejelentésérsl

* 45/2012. (V. 8.) VM rendelet a nem emberi fogyasztasra szant allati eredet melléktermékekre vonatkozd
dllategészségiigyi szabalyok megallapitasardl

® A jatszotéri eszkbzok biztonsagossagarol szél6 7/2012. (Iv. 18.) NGM rendelet

® 2018. évi L. térvény Magyarorszag 2019. évi kézponti kéltségvetésérs|

® 2019. évi LXXI. térvény Magyarorszag 2020. évi kdzponti koltségvetésérs|

¢ A munkavédelemr8l sz616 1993. évi XClIIl. térvény.

e 2/2002.(ll. 7.) SZCSM rendelet az egyéni védéeszkozok kévetelményeirsl és megfelelGséglik
tandsitasarol.

¢ 2012. évil. térvény a munka térvénykonyvérél

s Torokszentmiklés Varos Onkormanyzat Képvisel6- testiiletének vonatkozé 6nkormanyzati rendeletei

» A Torokszentmikldsi Ovodai Intézmény miikédését szabalyozé dokumentumok.

IV.A NEVELESI EV TERVEZESENEK ALAPJAI

® Statisztikai és koltségvetési adatok

® Azintézmény stratégiai és operativ dokumentumai
* Intézményvezet6i palyazat-vezetdi program

® Aktudlis jogszabalyok

® A 2018/2019-es nevelési év beszamoldja

®  Kilsé-belsé ellenérzések eredményei

® Igény- és elégedettségi mérések eredményej
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V.AZ INTEZMENNYEL KAPCSOLATOS ALTALANOS INFORMACIOK

Az intézmény neve, cime:

Tordkszentmiklési Ovodai Intézmény
5200 Térékszentmiklds, Hunyadi u. 14.

'I_'elef(;n/Fax:

06-56-390-243

E-mail cim: ovodak@fibermail.hu
_Honlap: www.tsztm-varovi.hu N
Intézményvezetd: - Kolozsvari Andrea
Feladatellatasi helyek szama: B 7 .
Telephelyeinek szama: 1
| Maximdlisan felvehet8 gyermekek szdma: | 553 f6

‘ Fenntarté neve. cime: Torokszentmiklés Varos Onkorményzat
! ’ 5200 Torokszentmiklds, Kossuth u.135.
Telefon/Fax: 06-56-590-420 ) B
Honlap: _ www.torokszentmiklos.hu -
Polgarmester: Markét Imre
Jegyzé: B Dr. Libor Imre B

| Torékszentmiklosi Ovodai Intézmény feladatellatasi helyei

név: ‘ vezetd cim: e-mail cim: | _telefonszam:
Tullpankert | Lorvath julianna . int.vez.h. | Hunyad u. 14. tullpankert@tsztm- | ¢ 6/ 30, 758
székhelyévoda | varovi.hu )
Aranyalma || Totané Bizds Csllla Almisy u. 9. aranvalma@tsztm- | 6 6/ 390-028
tagintézmény | tagintézmény vezet6 varovi.hu
Ara.nylfapul Var'galTe Bz’agdl lIona” Arany J. u. 22. arany'kapu@tsztm— 06-56/ 390-892
tagintézmény | tagintézmény vezetd l | varovi.hu |
. . f i
Napfény | VékonyAndrea Bajcsy Zs. u. 9. hapfeny@tsztm 06-56/ 390-295
| tagintézmény | tagintézmény vezetd varovi.hu _
Napraforgé | Fajt Gyorgyné Kossuth u. 21. napraforgo@tsztm- | o e 390 19,
tagintézmény | tagintézmény vezetd varovi.hu
Nyitnik€k | Bosznaibva ) Damjanichu.23. | "Yithikek@tsztm- 5 o6 390789
tagintézmény | tagintézmény vezetd varovihu ]
Szanz?rsz?p Dogemc-? Bc’>ka I%rzsebet i Herman O. u. 2/a. szazsz‘orszep@tsztm- 06-56/ 390-017
| tagintézmény | mb. tagintézmény vezetd varovi.hu ‘

Térékszentmikiési Ovodai Intézmény.telephelye

|
telephely lizemeltetési csoport

neve: ‘ vezetdje:

Uzemeltetési ‘
Kozpont |

Dudicsné Sérai Erika

. L . lizemeltetési
iizemeltetési . .
.. , kézpont e-mail
kdzpont cime: ,
cime:

' Kossuth u. 126.

IV.em. ovodak@gmail.com

| 06-56/390-243

telefonszam:

‘ Az intézmény miikodési teriilete:

| Torékszentmiklds véros kbzigazgatasi teriilete

_Az intézmény alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti jeldlése: - -
013350 | Az 6nkorményzati vagyonnal vald gazdalkodassal kapcsolatos feladatok -

1041233 | Hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatas
091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai B B ]
091120 | Sajatos nevelési igény(i gyermekek 6vodai nevelésének, elldtasanak szakmai feladatai

| 091130 | Nemzetiségi dvodai nevelés, elldtas szakmai feladatai -
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091140 Ovodai nevelés, ellétas mikodtetési feladatai N
096015 Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben
096025 | Munkahelyi étkeztetés

| 107080 | Esélyegyenléség eldsegitését célzd tevékenységek és programok

szervezet:

ellaté szervezet:

Az intézményi étkeztetést ellatod

Az iﬁézményi karlm_ntarta’gfeh]jitést

Az intézmény szamviteli-kdnyvvezetési | Intézményvezets: Kovacs Béla
feladatainak ellitasat végzg szervezet Gazdasagvezet§: Sz6kéné Szabé Erika

| Torokszentmikios Varos Onkormanyzat - Varosellat Szolgalat
Intézményvezetd: Kovacs Béla

Iskolakonyha

Eleimezésvezetd: Téthné Hegedlis Erzsébet

ElérhetGség: Tordkszentmiklds, Oballai Gt Hrsz: 0646/10
06-56-333-416 -
Torékszentmiklds Varos Onkormanyzat - Virosellaté Szolgalat
Intézményvezets: Kovacs Béla -
Tor6kszentmiklds Varos Onkormanyzat - Varosellité Szolgalat

Elérhet6ség: 06 -56-590-420

Az tagintézmény egészségiigyi partnerei:

Egyesitett Gyogyité - Megel6z6 Intézet: Dr. Lukdcs Zsuzsanna
5200 Torokszentmiklds, Kossuth u. 126.
tel: 06-56/590-239

zr_ rr

06-56/591-006

Foglalkozds-egészségiigyi ellatas: Dr. Varhelyi Daniel

Iskola-egészségiigyi ellatas

gyermekorvos fogorvos védéné
Tulipankert . , Dr. Radécz Orsolya Kovacs Laura
= Dr. Simon Eva P . -
Nyitnikék 06-56/591-011 Dr. Papai Timea Bodndr Edina
Szazszorszép Dr. Fekete Néra Bodnar Edina
Aranyalma gg_;g;:grﬁgigka Dr. Szabd Aranka Varszeginé Szabé Erzsébet
AranYkapu Dr. Téth Gizella Dr. Fekete Néra : Cseh Ani'ké, = ]
Napfény 06-56/591-012 Dr. Gerhes Georgina Kardosné Férizs I;va
Napraforgo Dr. Szab6 Aranka Kardosné Forizs Eva
| Intézményi Sziil6 Szervezet Valasztmanya
Aranyalma tagintézmény
Aranykapu tagintézmény
Napraforgé tagintézmény
tagok: Napfény tagintézmény
Nyitnikék tagintézmény
Szazszorszép tagintézmény

Tulipankert székhelyévoda
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| A gyermekek nevelése soran igénybe vehetd szakemberek és elérhetdségeik

Jasz - Nagykun Szolnok Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Csibi Eniké

5000 Szolnok, Aradi u. 20. féigazgato

06/56/510-720 Foldesiné Ungi Mariann
info.foig@jnszmpsz.hu altalanos fGigazgatd-helyettes,

bizottsagvezetd

JNSZM Pedagdgiai Szakszolgalat Térokszentmiklosi Tagintézménye
5200 Torokszentmikids, Almdsy u. 25. Szabd Judit

06/56/390-391 tagintézmény igazgaté
pedszakszolg.tmiklos@gmail.com

Térokszentmiklési Csalad— és Gyermekjoléti Kézpont
5200 Torokszentmiklos, Kossuth u. 126. IV. em.
06/556- 553-788,

info@tmcsgyjk.hu

Dr. Bartané Molnar Edit
intézményvezetd

Orban Nikolett

Nagyné Mészaros Erzsébet
| évodai szocidlis segit6k

Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Térokszentmikldsi
Jarasi Hivatala

Hatdsagi, Gyamligyi és Igazsagligyi Osztaly

Cim: 5200 Térokszentmiklds, Kossuth Lajos Gt 135/a

Telefon: 56/795-610

| Ovodapszicholégus -

Falusiné Boka Maria
osztalyvezets

VI.A PEDAGOGIAI MUNKA FELTETELRENDSZERE

SZEMELYI — SZERVEZETI FELTETELEK

2019/2020
i ) S L. feladatellatasi helyek
Allashely osszetétel, vezetGi struktira, S é t o 3 - B < §
intézményi funkcidk Eel 2 (3 |£ |2 |& |= £
2] 2|5 |G § |s |2 |2
E°l 2 |< < |% |2 |= |%¥§
Ovodapedagégus 46 7 5 8 7 6 6 6
Intézményvezet6 1 1 - - - - - -
Altalanos intézményvezetd - helyettes 1 1 - - - - -
Minéségligyi intézményvezetd - helyettes 1 1 - - - - - -
Tagintézmény vezetd 6 - 1 1 1 1 1 1
S Min8ségligyi munkacsoport tag 6 - 1 1 1 1 1 1
S | Gyermekvédelmi munkacsoport vezetd 1 - - 1 - - - -
v Gyermekvédelmi munkacsoport tag 6 1 1 - 1 1 1 1
Tehetséggondozé munkacsoport vezetd 1 - - - - - 1 -
Tehetséggondoz6 munkacsoport tag 6 1 1 1 1 1 - 1
Anyanyelvi munkacsoport vezetd i 1 - - - - -
Anyanyelvi munkacsoport tag 7 1 1 1 1 1 1 1
Gyogypedagdgus 2 2 - - - - - -
Pedagégiai asszisztens 8 2 1 1 1 1 1 1
Dajka 24 4 3 4 4 3 3 3
Ovodapszicholégus - - - - - -
Varandés, GYED-en, Gyes-en lév6k neve, szdma: 5 - - - 3 - - 2
Uzemeltetési kdzpont
munkakér f6 név
Uzemeltetési csoportvezets 1
Ovodatitkar 2
Gazdasagi-munkaligyi ligyintéz6 1
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Intézménylinkben a nevelési év kezdetére az optimalis személyi feltételeket nem sikeriilt biztositani. Az
Aranyalma és a Napfény tagintézményiinkben egy-egy 6vodapedagdgusi alls betdltetlen maradt, ami az ott
dolgozd kollégakra tébblet terhet ré. Az év soran kiemelt figyelemmel kell kisérni az ott dolgozdk
munkaterhelését, amennyiben sziikségessé valik, munkaerg dtszervezéssel kénnyitjik munkavégzésiiket.

Mas telepiilésrél ingaz6 munkavallalék T
2019. 09.01.
Aranyalma Aranykapu Napfény Napraforgd Nyitnikék Szdzszorszép Tulipankert
{Almdsy u) (Arany J.u) (Bajcsy u) {Kossuth u) (Damjanich u) (Herman u) (Hunyadi u)
5
bo
@
S 2f6 16 116 116 3f6
& = 0 == 0 . | 3 4
[0}
°
<)
>
&)

Megbizdsi szerz6déssel foglalkoztatott kiils szakemberek az SNi-s gyermekek ell4tasara

Gyogypedagdgus (ért.fogy-tanak) — mozgasfejlesztés
Gydgypedagébgus - pszichopedagdgus
Megbizasi szerz6déssel nem pedagdgiai munkat segits szakemberek
Tlizvédelmi megbizott
Munkabiztonségi szakérts
Kézfoglalkoztatasban foglalkoztatott dolgozék (f6)
2019. 09.01 Aranyalma Aranykapu Napfény Napraforgd Nyitnikék Szézszorszép Tulipankert
(Almasy u) (Arany J.u) (Bajcsy u) (Kossuth u) {Damjanich u) (Herman u) (Hunyadi u)
konyhai
I 1 1 1 1 1 1 -
kisegiték
gyermek
kisérg
GINOP-os pélyazat keretében foglalkoztatott dolgozd
konyhai
kisegitd

Munkarend, helyettesitési rend

A vezeték hatds- és feladatkére az intézmény Szervezeti és M(ikodési szabalyzatdban meghatarozott. A
munkakéri leirdsok konkrétan meghatarozzak felelGsségi kériiket is. A vezetdk kézétti feladatmegosztas a
szakértelem, és az egyenletes munkaterhelés alapjan torténik.

Munkaidé, munkaid6-kedvezmény

- .y , , heti munkaidé kétott munkaidé v
munkakérok, pozicidk, tevékenységek 6ra/hét ora/hét elrendelhetd
intézményvezetd 40 6
intézményvezets - helyettes 40 20 elrendelt :46ra/hét
tagintézmény vezetd 40 24 elrendelt :46ra/hét
dvod . 4 32
Ovodapedagogus [ elrendelhets:
gyogypedagogus 40 26 46ra/hét
gyakornok 40 26
munkahelyen kiviil szervezett véradés N'I.T.107§ ?Iapj?r.\ alkalm?nlkent legalébb 4 Sra/alkalom munkavégzési

L kotelezettség aldli mentesiilés
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Név munkakér fogaddodra
Minden hénap elsé szerda: 16:00 — 17:00,
Kolozsvari Andrea intézményvezetd ill. el6zetes bejelentkezés utan (lizemeltetési
kozpont)
p . . . . Mi hé Isé da: 16:00-17:00,
Horvath Julianna altalanos int.vez.h. . md:an onap €0 szerca: - . i
ill. el6zetes bejelentkezés utan (székhelyévoda)
et s . Aranyalma Minden hénap elsé hétfé: 16:00 — 17:00,
Tétané Buzas Csilla s " L - o
tagintézmény vezet6 ill. elézetes bejelentkezés utan
.y . Aranykapu Minden hénap elsé csiitértdk: 16:00 — 17:00,
Vargané Bagdi llona sy « - . s
tagintézmeny vezet6 ill. el6zetes bejelentkezés utan
Vékony Andrea Napféljy , ) 'I\/Iind,c,en hénap_ elsé cs(jtlbrtéll(: 16:00 - 17:00,
tagintézmény vezetd ill. el6zetes bejelentkezés utan
Fait Gvérayné Napraforgé Minden hénap masodik kedd: 16:00 - 17:00,
JLBYOrgy tagintézmény vezetd ill. el6zetes bejelentkezés utan
L Nyitnikék Minden hénap masodik kedd: 16:00 — 17:00,
Bosznai Eva s " . z . oo
tagintézmény vezetd ill. el6zetes bejelentkezés utan
e , Szézszorszé Minden hénap elsd szerda: 16:00 — 17:00,
Dogeiné Boka Erzsébet o P . « ol i P R
mb.tagintézmény vezetd ill. el8zetes bejelentkezés utén

A felsG vezetés helyettesités rendje

tavol lévs

helyettesitd

jogkorok

intézményvezetd

altalanos int.vez.h.

mingséglgyi int. vez.h.

altalanos int.vez. h.

intézményvezet§

azonnali intézkedést igényl6

min@ségligyi int vez.h.

dontéshozatal

mindségiigyi int. vez.h.

intézményvezet6

altaldnos int.vez.h.

Helyettesitési rend a székhelyévodaban

székhelyovoda

tavol lévd vezetd

helyettesits vezetd jogkorok

Tulipankert

Horvath Julianna
alt. int.vez.h.

azonnali intézkedést
igényl6 dontéshozatal

Fejszés Istvanné
min. vez.h.

A tagintézmény vezetGk helyettesitési rendje

tagintézmény

tagintézmény vezeté

tavol lévé-

dévodapedagdgus

helyettesits- jogkorok

Aranyalma

Aranykapu

Napfény

azonnali intézkedést

Napraforgé

igényl6 dontéshozatal

Nyitnikék

Szazszorszép

o Atagintézmények munkarendjének kialakitasdért, megszervezéséért, annak, betartasért, a sziikséges

dokumentumok vezetésének ellendrzéséért a tagintézmény vezetbje egy személyben felelés.

e A munkarendet ugy kell kialakitani, hogy teljes a nyitvatartasi id6re tartalmazza a gyermeklétszamhoz

igazod6 alkalmazotti Iétszamot, a pedagogusok esetében a fedési idét.




e A tagintézmények munkarend
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jét a sajat munkaterviik tartalmazza, az intézményvezetd

joévahagyasaval lép életbe szeptember 01-t4l.

A munkaterv mellékleteként a ta
szabott feladat-ellatasi tervet kés

gintézmény vezet6k a tagintézményi dolgozék szamara személyre
zitenek a helyi sajatossagokkal, eseményekkel.

A dolgozék munkajat a jelenléti iv, pedagdgusok esetében a havi munkaidé nyilvantartas alapjan

kell nyomon kévetni, és elszamolni. A munkaidd-nyilvéntartast a tagintézmény vezetd vezeti.

gazdalkodasi Uigyintéz6k feladata.

VILINTEZMENYI MUNKACSOPORTOK

A havi id6keret szerinti munkavégzés ellenérzése, dokumentdldsa a tagintézmény vezeték és a

(hé végi jelentés)

Vezetdi m_m(acsoport

Fajt Gyorgyné

vezetd: | Kolozsvéri Andrea intézményvezetd Tulipankert székhelyévoda
| Horvath Julianna altaldnos intézményvezet6 h. Tulipankert székhelyévoda
Fejszés Istvanné mindségigyi intézményvezetd-h. | Tulipankert székhelyévoda
Bosznai Eva Nyitnikék tagintézmény
tagok: Dogeiné Bdoka Erzsébet mb. Szazszorszép tagintézmény

Napraforgé tagintézmény

Totané Buzas Csilla

tagintézmény vezetd =
g y Aranyalma tagintézmény

Vargané Bagdi llona
Vékony Andrea

j(a pcso—latta rtas forméja:_

__A_Eaﬁcsdlattarta’ilgndje_

Aranykapu tagintézmény
Napfény tagintézmény

értekezlet, telefon, e-mail

Kapcsolattartas helyszin:

Uzemeltetési Kézpont

Kapcsolattartas gyakorisaga:

havonta 1 alkalom, minden tag jeleniétével (minden hdnap elsd
keddje)

- jelenléti iv

Dokumentumok: - feljegyzés, emlékeztetd
- éves munkaterv
| - éves beszamolé
MinGségfejlesztési munkacsoport
vezetd: mindséglgyi int.vez.h. Tulipdnkert székhelyévoda
Aranyalma tagintézmény
Aranykapu tagintézmény
tagok: 6vodapedagdgus Napfény tagintézmény
Napraforgé tagintézmény
Nyitnikék tagintézmény
Szazszorszép tagintézmény

Kapcsolattartds formaja:
Kapcsolattartds helyszin:

Kapcsolattartas gyakorisaga:

a)kumentmok:

A kapcsolattartas rendje

| értekezlet, telefon, e-mail o N
Uzemeltetési Kézpont, tagintézmények
évente 3 alkalom minden tag jelenlétével
(okt.-jan.-apr.)
- jelenléti iv

- feljegyzés, emlékeztetd

10



Térékszentmiklosi Ovodai Intézmény — EVES MUNKATERV - 2019./2020.
- éves munkaterv
- éves beszamolo

~ Gyermekvédelmi munkacsoport

vezetd: Aranykapu tagintézmény
Tulipankert székhelyévoda
6vodapedagogus AranYaIma tégit\tézrnény
tagok: Napfény ta,glntgzrrjeny,
Napraforgé tagintézmény
Nyitnikék tagintézmény
Szazszorszép tagintézmény
A kapcsolattartas rendje )
Kapcsolattartds formdja: értekezlet, telefon, e-mail B
Kapcsolattartds helyszin: B Uzemeltetési Kozpont, tagintézmények
- havonta 1 alkalom csak az érintett tagintézmények
Kapcsolattartas gyakorisaga: képviselGivel
- évente 3 alkalom minden tag jelenlétével (okt.-jan.-dpr.) |
- jelenléti iv
Dokumentumok: - teljggyzés, emlékeztetd, jegyz6kdnyv
- tigyiratok
- éves munkaterv
- éves beszamol6

Tehetsé_ggondozé munkacsoport

vezetd: Nyitnikék tagintézmény
Aranyalma tagintézmény
, , Tulipankert székhelyévoda
6vodapedagdgus ——
tagok: AranYkapu t?glt\tezmeny
Napfény tagintézmény
Napraforgd tagintézmény
mb. tag.int.vez. Széazszorszép tagintézmény
| A kapcsolattartas rendje
Kapcsolattartas formaja: értekezlet, telefon, e-mail
Kapcsolattartas helyszin: Uzemeltetési Kbzpont, tagintézmények B

évente 3 alkalom minden tag jelenlétével
(okt.-jan.-apr.)

- jelenléti iv

Dokumentumok: - feljegyzés, emlékeztetd

- éves munkaterv

- éves beszamol6

Kapcsolattartas gyakorisaga:

R Anyanyelvi munkacsoport
 vezetd: gyoégypedagdgus-logopédus Tulipankert székhelydvoda
Aranyalma tagintézmény
Aranykapu tagintézmény
tagok: | Napfény tagintézmény

| Napraforgé tagintézmény

| Nyitnikék tagintézmény

11
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1

Szdzszorszép tagintézmény ]
Tulipankert székhelyévoda

_K_apcsolatt@s formaja:
_Kapcsolattartas helyszin:

Kapcsolattartds gyakorisaga:

Dokumentumok:

VII.PEDAGOGUSOK TERVEZETT

~ Akapcsolattartas rendje
értekezlet, telefon, e-mail

Uzemeltetési Kzpont, tagintézmények

(okt-jan-dpr.)
- jelenléti iv

- feljegyzés, emlékeztets
- éves munkaterv

———— | ——

ELOMENETELI FOLYAMATA

évente 3 alkalom minden tag jelenlétével

2019/2020-as nevelési évben tervezett 6nértékelési folyamatban részt vevg pedagdgusok (f6)
Aranyalma Aranykapu Napfény Napraforgé Nyitnikék Szézszorszép Tulipankert
tagintézmény tagintézmény | tagintézmény tagintézmény | tagintézmény tagintézmény | székhelyévoda
1 1 1
2 1
3 1
2019/2020-as nevelési évben tervezett vezetdi tanfeliigyeletben részt vevs pedagogus
Aranyalma Aranykapu Napfény Napraforgé Nyitnikék Szdzszorszép Tulipankert
tagintézmény tagintézmény tagintézmény tagintézmény tagintézmény tagintézmény székhelyévoda
1 1 1
2019. 10.24.

2019/2020-as nevelési évben tervezett intézményi tanfeliigyeletben részt vevs tagintézmény

Aranyalma Aranykapu Napfény Napraforgé Nyitnikék Szézszorszép Tulipdnkert
tagintézmény tagintézmény tagintézmény tagintézmény tagintézmény | tagintézmény székhelyévoda
l 2019.12.03.

77 _ 2,

{ (P-1.)

2019/2020-as nevelési évben tervezett mindsitési eljarasban részt vevd pedagogusok
Aranyalma Aranykapu Napfény Napraforgé Nyitnikék Szdzszorszép Tulipankert
tagintézmény tagintézmény tagintézmény tagintézmény tagintézmény tagintézmény székhelyévoda
1(P-IL) 1 1({P-I.)
2019.11.08. (P-11.)
1 1
(mesterped.) l (mesterped.)
2019/2020-as nevelési évben tervezett mindsitési vizsgan részt vevé pedagogusok
1
! (P-1.)

12
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Az 6vodapedagégusok végzettség és mindsités szerinti megoszlasa

2019.09.01.
Ovodapedagégusok létszéma: 47 6
vezetli 10
fejleszt6 pedagdgus 1
o Y . . mentalhigiéné 1 15
Szakvizsgaval rendelkezé dvodapedagégusok létszama = g -
tehetséggondozas 2
— gyogytestnevelés 1
=, : e
2 PED l.-be sorolt pedagdgusok létszama 21
w életkor 4 9
mindsitd vizsga 5
Gyakornokok létszama: 2
Egyéb diplomaval rendelkez6k létszama ] gyogypedagogus 3
IX.KEPZESEK
Tervezett 6nerGs pedagogus képzés
2019/2020 Aranyalma Aranykapu Napfény Napraforgo Nyitnikék Szazszorszép Tulipankert
tagintézmény tagintézmény tagintézmény | tagintézmény | tagintézmény | tagintézmény | székhelyévoda
pedagdgus expo 6 f6 - -
gy tedd ral”-
népi jaték és ) 56 456 35 A ; ;
néptanc
mddszertan
Miivészeti
program- - - 5f6 - - - -
alapozo képzés
Mintakincstar ) 46 B B _ _
kézm. képz. ) °
Gordon e
médszer ) ) 5f6 ) ) ) )
Agresszidkezelés - - 1f6 - - - -
IKT =
eszkozhasznalat ) ) 116 ) ) ) )
pszichodrama —
gyermekpszicho - - - - 116 - -
drdma

Tervezett intézményi képzések (az intézmény altal tdmogatott képzések)

2019/20 Aranyalma Aranykapu Napfény Napraforgd Nyitnikék Szdazszorszép Tulipankert
tagintézmény tagintézmény tagintézmény tagintézmény tagintézmény tagintézmény székhelyévoda
név - - 1 - - - -
szakvizsga
terilet - - (miivészeti - - - -
nevelés)
o Ujraélesztési tanfolyam
teriilet e  Szakmai nap-Gyarmati Eva: A tehetséggondozés alternativai az 6vodaban
e Az Gvodai projekttervezés mddszertana

Tervezett intézményi képzések (dllamilag tdmogatott képzések)

2019/20 Aranyalma Aranykapu Napfény Napraforgé Nyitnikék Szazszorszép Tulipankert
tagintézmény tagintézmény tagintézmény tagintézmény tagintézmény tagintézmény székhelyévoda
név - - - 1 - 1 -
. gyogypedagogus 6vodapedagégus
teriilet - - - . R - . -
masod diploma alapdiploma

13
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Ervezett POK altal szervezett képzés

tagintézmény

tagintézmény

tagintézmény

tagintézmény

tagintézmény

tagintézmény

2019/20 Aranyalma Aranykapu Napfény Napraforgd Nyitnikék Szdzszorszép Tulipankert
tagintézmény | tagintézmény tagintézmény | tagintézmény tagintézmény | tagintézmény | székhelyévoda
tehetséggondozas - - - - 116 - -
Tagintézményi alapitvany éltal timogatott tervezett képzés
2019/2020 Aranyalma Aranykapu Napfény Napraforgé Nyitnikék Szazszorszép Tulipankert

székhelyévoda

mozgdsfejlesztés-

mozgdskotta
médszer

5f6

X.TARGY! FELTETELEK

TERVEZETT FEJLESZTESEK, FELUJITASOK

flités beinditasa
-felnétt mosdo
feljitdsa

-tetd javitdsa
-klima 1 csop.
szobaba

fiités beinditasa
-1 csop.szoba
parkettdzésa
-fedett
kerékpdrtarold
-utcai parkolé

flités beinditasa
-2 csop.szoba
parketta csere
-udvari burkolat
csere+kdz0sségi
tér kialakitdsa

Ujraburkolasa
--udvari burkolat
csere+kdzOsségi
tér kialakitasa

flités beinditasa
-kerités csere
folytatasa

fiités beinditasa
-csoportszobai
falburkolatok
cseréje,

3 csop.szoba
parketta cseréje

2019/2020
Aranyalma Aranykapu Napfény Napraforgé Nyitnikék Szézszorszép Tulipankert
(Alméasy u) {(Arany J.u) (Bajcsy u) (Kossuth u) {Damjanich u) (Herman u) (Hunyadi u)
-a geotermikus -a geotermikus -a geotermikus -konyha -a geotermikus -a geotermikus -a geotermikus

fiités beinditdsa
-kerités csere,
-utcai parkolé
kialakitdsa

kialakitdsa -utcai parkold

kialakitdsa+zebra

TERVEZETT ESZKOZBESZERZESEK

o Abrézolé eszkdzok
35.000.-/csoport/év

o Jatékeszkdzok potlasa
50.000.-/csoport/év

*__Higiéniai eszkdz6k létszdmaranyosan (szalvéta, papirzsebkendé, fogkrém, eli.papir)

* Md{kddéshez sziikséges eszkdzok (konyhai gépek, edények, takaritd eszk6zok, textilidk, butorok, stb.)

e lrodaszerek (7 tagintézmény+izemeltetési kézpont)

—

TERVEZETT INFORMATIKAI FEJLESZTESEK, BESZERZESEK

2019/2020

Aranyalma Aranykapu Napfény Napraforgé Nyitnikék Szazszorszép Tulipénkert | Uzemelteté

{Almasy u) {Arany J.u) (Bajcsy u) (Kossuth u) (Damjanich u) (Herman u) {Hunyadi u) si kdzpont
5zamitogép - - - - - - - -
monitor - - - - - - - -
nyomtaté - - - - - - - -
wifi haldzat
bévités X - o X ) X v ]
virusvédelem v v v v v v v v
tablet 2db - - 2 db - 2db - -
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XI.GYERMEKEK ADATAI
2019.09.01.
Ovodai nevelésben résztvevd tényleges gyermeklétszam: 503
2,5 évesek szama: 6
3 évesek szama: 96
s L4 évesek szama: 143
S | 5 évesek szdma: 148
Y | 6 évesek széma 103
7 évesek szama: 7
bolcs6débdl érkez6k szama: 21
SNI-s gyermekek létszama: 16
BTMN-es gyermekek szama: 8
Halmozottan hatranyos gyermekek szama: 52
Hatranyos helyzet(i gyermekek szama: 16
Tankoteles koru gyermekek szama: 214
Ovodai nevelésben résztvevs szémitott gyermeklétszam: 526
Elutasitott gyermekek szédma: 64
Fellebbezések szama: 11
Lanyok szama: 233
Fiuk szdma: 270

2 22

Torokszentmiklés kozigazgatasi teriiletérsl és mas telepiilésrdl bejaré gyermekek adatai

2019. 09.01. (f5)

Sl g | 2| 2| 8| 5| ¢ |%s
| s | £ 5| & | 8| & |98
telepiilés neve ] z = s ® = S £ g
S 5 g 3 g > |23
e < < z = N E®°
Szenttamds 2 2
Surjany 6 3 9
Oballa 2 6 8
Szakallas 1 1 2
Barta 0
Kozigazgatasi teriiletr6l bejardk dsszesen: 11 4 6 21
Martfii
Tiszaplispoki 1 1
Szolnok
Kuncsorba 1 1
Mas telepiilésrol bejarék dsszesen: 1 1 2

A nemzeti koznevelésrdl szold CXC. torvény (Nkt). 74. § (5) bekezdés szerint: ,A lakéhely, ennek
hianyaban a tartézkodasi hely szerint illetékes telepllési énkormanyzat megtériti a kotelezé felvételt
biztosité 6vodaba valé utazés koltségeit, tovabba sziikség esetén gondoskodik kisérd személyrél a gyermek
részére, ha az 6voda a teleptilésen kivil taldlhatd, és az 6voddba valé utaztatdst az Snkormdnyzat nem

biztositja.

Tordkszentmiklés Varos Onkorményzata a 2019/2020-as nevelési évben sem biztosit kilén jaratot a
kiilteriiletérél bejaré gyermekek utaztatdsdhoz, tobb évtizeddel ezelStt intézményiinkhdz delegélta ezt a
feladatat. Azoknak a gyerekeknek, akik betdltik a hatodik életéviiket mar autébusz bérlet vasarldsa kotelezd,

15
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aminek koltségét intézményiink koltségvetésébe beterveztiik, melyet a fenntart6 jova is hagyott. Az évodai
dolgozdknak, akik kisérik a gyermekeket, tériti a fenntartd az utazasi koltségeiket (buszjegy). A gyermekek
reggeli és délutani kisérete allandd, kiemelt figyelmet és felel6sséget kivan, hogy elkeriiljiik az esetleges
baleseteket.

2 er

Torokszentmikiés kézigazgatasi teriiletérsl bejaré gyermekek utaztatasat végzé dolgozék

2019.09.01.

tagintézmény neve: Napraforgé
gyermekkiséretben résztvevé dolgozék neve, | gyermekkisérs: 1 6 (kozfogl.)
beosztasa: pedagdgiai asszisztens: 1 f6
kiséretet igényl6 gyermekek szama, 2 {6 Surjany
lakéhelye: 1 {6 Szakallas

Gyermekétkeztetési adatok 2019.09.01.
Naponta 3x étkez6 gyermekek létszama: 440
Naponta 2x étkez6 gyermekek létszama: 58
Téaplalékérzékenységgel kiizd6 gyermekek létszdma: 5
Etkezd gyermekek szdma dsszesen: 503
Etkezési téritési dijat fizetd gyermekek szama: 38

Etkezési téritési dijat nem fizets gyermekek szama:
(rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k)
Etkezési téritési dijat nem fizets gyermekek szama:
{jovedelem nyilatkozat alapjan, csaladjaban 3 v. tébb gyermeket nevelnek, csaladjéban | 308
tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek, tartds beteg vagy fogyatékos,
nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag)

157

Az 6vodai csoportlétszam és csoportbeosztas

2019.09.01.
feladatelldtasi helyek
s, o
PRSI " c £ 3 S . £
Feladatellatast jellemz8 adatok ‘ﬂE’ g E o z %" é ﬁ ]
59 © ~ o s = 5 c
e gl g g a 2 £ b 3
€ © © © g % > N =
= < < = =z ] 2
wv
életkor szerint homogén szervezésii csoportok szédma: 17 0 3 4 3 3 3 1
életkor szerint heterogén szervezés(i csoportok szama: 6 3 1 0 0 0 0 2
oévodai csoportok szima ésszesen: 23 3 4 4 3 3 3 3
egy 6vodapedagdgusra juté gyermekek atlag létszama: 11,7 | 12,4 | 10,3 | 12,3 10 12,3 | 11,3 11,2
Sajatos nevelési igényli gyermekek létszama: 12 1 0 3 2 2 3 1
BTMN-es gyermekek szdma: 8 0 3 1 2 ] i 1
Szamitott gyermeklétszam alapjan meghatérozott csoport
f s 514 | 21,3 | 20,5 | 22,5 | 20,7 | 25,3 | 23,7 23
atlaglétszama:
kislétszdmu specidlis csoport létszédma: - - - - - - -
kislétszdmu specialis csoportban 1év8 SNI-s gyermekek ) ) i ) ) ) ) 5
szama:
kislétszamu specidlis csoportban lévé gyermekek szamitott ) ) ) i ) i i 15
létszama:
specidlis csoportban dolgozd évodapedagdgusok szama: 1 - - - - - - -
specidlis csoportban dolgoz6 gydgypedagdgusok széma: 1 - - - - - - -
Cllgan,y nemzetiséghez tartozénak vallé sziilék gyermekinek 116 69 47
létszdma:
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2019.09.01.
feladatellatasi hely csoportok 6vodapedagogus dajka pedagdgiai
név asszisztens
Aranyalma Katica
(Almasyu.9.) | | -
Mékus
Margaréta
Aranykapu Csillag
(Arany J. 22.)
Katica
Pillangd
Sini
Napfény Maci
(Bajesy-Zs.u.9.) | | e
Pillango
Suni
Katica
Napraforgé Vackor
(Kossuth u.21.)
Katica
Margaréta
Nyitnikék Katica
(Damjanich 23.)
Maci
Suni
Szazszorszép Katica
(Herman 0. u.2/a)
Gomba
Mokus
Tulipankert Katica
{Hunyadi u. 14.)
Maci
Tapsifiiles
Pillangé

XII.A NEVELESI EV HELYI RENDJE
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Nyitva tartdsi rend

Térokszentmiklési Ovodai Intézmény — EVES MUNKATERY - 2019./2020.

Napi nyitva tartas (tél-ig)

Napi nyitva tartds (éra)d_|

Feladatellatasi

helyeken: 6.00.-17.00. 11 éra/nap
|
Telephelyen: Napi nyitva tartas (t6l-ig)
délel6tt délutan
. , . H: | nincs tigyfélfogadds 14.00.-16.00.
Uzemeltetési K: | 8.00.-11.30. 14.00.-16.00.
Kozpontban Sz: | 8.00.-10.00. 14.00.-16.30.
(Kossuth u.126.1V.em.) Cs: | 8.00.-13.00. nincs tigyfélfogadas
P: | nincs lgyfélfogadas nincs ligyfélfogadas —|

A nevelési év rendje:

* Anevelési év 2019. szeptember 1-tdl, 2020. augusztus 31-ig tart.

A nevelési év rendjének meghatérozasakor figyelembe vessziik a 2019/2020. tanév rendjérdl szé6lo

11/2019. (VII. 3.) EMMI rendeletet és az egyéb jogszabdlyok altal elrendelt munkanap dthelyezésekrél

52016 szabdlyozdsokat.

® Anevelés nélkiili munkanapok széma: 5 nap/nevelési év

Minden tagintézmény nevel6testiilete élhet azzal a lehetdséggel, hogy nevelésnélkiili nap (2 nap/év)

keretén beliil olyan belsé szakmai képzéseket szervezzen meg, illetve olyan kiilsé szakmai

betekintésre legyen lehet&sége, melyek segitik a tovabbfejlsdését. Az intézmény 3 nap/év nevelés

nélkili munkanapot vehet igénybe.

A tagintézményi szintl nevelés nélkiili napokon a tagintézmények sziilgi igény esetén, az alabbi
parositasban biztositjak a gyermekek ellatasat, az ligyeletet:

- Aranyalma — Szazszorszép

- Napraforgo-Aranykapu

- Napfény — Tulipdnkert — Nyitnikék
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Nevelésnélkiili munkanapok 2019/2020

gyogypedagdgus-logopédus

engedélyezett nevelés témaia idépontia
nélkili munkanapok szama J pony
Tanévnyité - Zaré értekezlet 2020. 08.24.
Intézmény 3 | Szakmai nap — A tehetséggondozas alternativai az 6vodaban 2019. 11. 18.
Szakmai kirdndulas 2020. 05.15.
A tagintézmény vezet6i foglalkozas latogatashoz sziikséges
dokumentdcié  Osszedllitdisa  (megfigyelési  szempontok | 2019. 10.25
Tulipankert 2 | kidolgozésa)
A jeles napjainkhoz fliz6d6 folyamatszabalyozdsok feliilvizsgalata 2020.05.15
(szliret, piink6sd) — sziikséges korrekciék megtétele T
Mogadsfejlesztés vizsgalatanak eredményeibél adddo,
mozgasanyaghoz kapcsolodé  viltoztatdsok megtervezése, | 2020.01.24
Aranyalma 2 | megvaldsitasa.
Konf,llktusk.(.ez,elem technikdk alkalmazasa gyermekek-szil&k- 2020.06.08.
felnGttek kérében.
Kozossegfejle.f,ztes:lA’,,Klske.lracsonyl hét 2019. 12. 07.
folyamatszabdalyozasanak kidolgozasa.
Aranykapu 2 ———— i = n —
Kozdsségfejlesztés: ,,Gyermekhét” folyamatszabalyozasdnak
. , 2020. 05. 21.
o kidolgozésa.
g Sajatos nevelési gyakorlatunk megjelenésének,
G , megvaldsulasanak értékeléshez sziikséges ellendrzési rendszer | 2019.11.29.
£ | Napfény 2 . X
N kidolgozasa.
k= Tapasztalatcsere a Kengyeli Mivészeti Ovodaban. 2020. 04.14.
& Tanfeliigyeleti ellendrzésre valé felkésziilés
= . i , . , 2019.10.04.
Napraforgé 2 | Indikatoroknak valé megfeleltetés csoportokra vonatkozdan.
Ovodai fejleszt6 program kidolgozésa 2020.02.12.
A szocidlis segité munkdja az 6vodaban (vendég: Nagyné
Mészaros Erzs’ebet) , , 2019. 10.25
Nvitnikék 5 Mesterpedagogus programterv bemutatdsa, elfogadasa.
y Boldogsagora program beszdmoléja
Bels6 tudasatadas: A 3- 7 éves gyermeki személyiségének 2020. 04.09
jellemzdi, életkori sajatossagai, fejlédése, fejleszthet&sége. T
Belsé tudasatadas:A pedagogiai program, a tagintézmény
sajatos nevelési gyakorlatdnak megismertetése, az Uj 2019.09.25.
Szazszorszé 2 dolgozokkal.
P Bels6 tudasatadas: Sajatos nevelési igény(i gyermekekkel valo
egyéni bandsmdd lehet&ségei Ea:Nagyné Zolnai Gabriella 2020.01.24.

A nevelési év foglalkozasi rendje:

- 2018. szeptember 1-t6l 2019. majus 31-ig tart.

® A foglalkozasi idészak elsé szakasza az intenziv szocializécids idészak (befogadds), amely az uj

gyermekek fogaddsatol a csalddlatogatasok megszervezésén at oktdber 31-ig tart. A mar évodaba

jaré gyermekeink szamara is biztositunk visszafogadasi idészakot, pedagdgiai programunk alapjan.
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A foglalkozasi idGszak masodik szakasza november 1-t8l jinius 15-ig tarté szakaszaban az évodai

nevelés tanuldsszervezése, tevékenységszervezése az éves tevékenységi tervek, projektek, az egyéni

fejlesztési tervek alapjan, a pedagégiai program figyelembe vételével és betartasaval mikédik.

" A foglakozasi iddszak harmadik szakasza jinius 15-t§l augusztus 31-tart, melyben a nyari élet

tevékenységei zajlanak. Az id8szakra vonatkoz6 tervezést jlnius 15 - ig kell elkésziteni.

® Augusztus 26-tdl augusztus 30-ig zajlik az Uj nevelési évre az el6késziileti id&szak. (csaladlatogatasok,
kapcsolatfelvételek, sz0l6i értekezletek, eszkézok cseréje, potlasa, feltételek megteremtése,

szervezés)

= A tagintézmények nyari lgyeletének biztositasardl, zarasarél - a fenntartéval egyeztetve és

engedélye alapjan - legkésébb februar 15-ig tajékoztatjuk a sziilsket.

Athelyezett munkanapok a 2019/202-as nevelési évben

* december 7. (szombat) munkanap — december 24. (kedd) pihenénap

= december 14. (szombat) munkanap — december 27. (péntek) pihenénap

NYARI OVODAI ELLATAS RENDJE
2019/2020
2020. janius 15-t6l 1 2020. jilius 17-ig
ligyeletet biztosit

zarva tart
Aranyalma tagintézmény
Aranykapu tagintézmény

Napraforgé tagintézmény
Tulipankert tagintézmény

Napfény tagintézmény

Nyitnikék tagintézmény

nyitas: 2019. julius 20.

2020. jalius 20-t6l 2020. augusztus 21-ig

zarva tart

iigyeletet biztosit

Szdzszorszép tagintézmény

Aranyalma tagintézmény

Napraforgé tagintézmény

Aranykapu tagintézmény

Tulipankert tagintézmény

Napfény tagintézmény

Nyitnikék tagintézmény

Napfény tagintézmény

nyitas: 2019. augusztus 25.

2019. augusztus 24. NEVELES NELKULI MUNKANAP
- Tanévnyito értekezlet -

Az intézményben, a fentiek értelmében nincsenek ,,sziinetek”. Az iskolai tanitdsi sziinetek idépontja,
és az athelyezett munkanapok el6tt két héttel, felmériiik a sziil6i igényeket, mert az a tapasztalatunk,

hogy ezekben az id6szakokban jelentésen lecsékken a gyermeklétszam. A hatékony dolgozéi létszam-
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és energiagazdélkodds érdekében sziikséges a szllGi igényeket felmérni és azokhoz igazodva a

tagintézményi miikédést kialakitani. Az adott id6szakok alatt az adott tagintézmény biztositja az
ellatast, 6sszevont csoport miikodtetésével. A tagintézmény vezetSjének az ésszevont csoport
létszamardl bejelentési kotelezettsége van az intézményvezet6 felé. Amennyiben tagintézményi
szinten 10 6 ala cs6kken az ellatast igénylé gyermekek szama, ugy kdzponti tigyeletes évodat jeldl ki

az lgyeletet igénylS gyermekek elldtasara az intézményvezetd.

= Aziskolai téli sziinet idejére — fenntartéi engedéllyel - minden tagintézményiink zarva tarthat.

2019. december 23. - 2020 januar 3.

A tagintézmények bemutatkozasat célzé — ,,BEPILLANTO” nyilt napok idépontjai:

,BEPILLANTO” napok
2020. marcius 2-t6l marcius 13-ig tartanak

tagintézmény Aranyalma Aranykapu Napfény Napraforgd Nyitnikék Szazszorszép Tulipankert

neve: tagintézmény | tagintézmény | tagintézmény | tagintézmény | tagintézmény | tagintézmény székhelyévoda

idépont: 2020. 2020. 2020. 2020. 2020. 2020. 2020.
marcius 10. marcius 10. marcius 5. marcius 5. marcius 4. marcius 5. marcius 11.

X111.BELSO INFORMACIOARAMLAS

A belsd informacidaramlas formai:
- személyes (értekezlet, megbeszélés, nyilt nap, szakmai nap, stb)
- e-mail
- telefon

P .z 2

A belsd informaciédramlias célja

¢ amikodést meghatarozé folyamatok egységes tervezése, szervezése, koordindlasa, ellenérzése és
értékelése,

e az egymastdl vald tanulds lehet6ségének biztositasa vezetdi szinten is,

» afenntartd éltal szervezett vezetéi értekezleteken elhangzott informéacidk minden tagintézménybe
eljussanak,

o afenntartd kérései, észrevételei eljussanak a dolgozékhoz,

e aszemélyi és targyi feltételek biztositasaval a folyamatos kiegyensulyozott miikodés elérése,

¢ a hét tagintézmény miikodésének egységes koordindlasa
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Intézményi bels6 kapcsolattartas rendje

az értekezlet tipusa

az értekezlet résztvevsi

az értekezlet
idépontja/gyakorisaga

intézményvezetd, intézményvezets-

havonta 1x, minden hénap utolsé

munkacsoport vezetSk

intézményvezetsi . .
4 helyettesek keddje, 13.30 6rai kezdettel
vezet8i munkacsopo . . "
N t, . P rt havonta 1x, minden hénap elsé
vezetdi sziikség szerint meghivottak:

keddje, 13.30 érai kezdettel

intézményi nevel6testiileti
értekezlet

az intézmény minden
6vodapedagdgusa

évente 2 alkalommal
téma:
- beszamold, munkaterv
elfogadas
- jogszabalyvéltozdsok hatdsa
a mindennapi
nevel6munkankra

rendkiviili nevelGtestiileti értekezlet

az intézmény minden

rendkiviili események informaciék

6vodapedagégusa miatt
S, . I a tagintézmény minden L, .
tagintézményi nevelGtestiileti . & ,y tagintézményi munkaterv szerint
6vodapedagogusa

munkacsoporti értekezlet

munkacsoport vezetd,
munkacsoport tagok, meghivottként
intézményvezetd, intézményvezets-
helyettesek

munkacsoportok munkaterve
szerint

intézményi munkatérsi értekezlet

az intézmény minden dajkgja,
pedagdgiai asszisztense

évente 2 alkalommal

téma:

- tisztitoszer felhasznélas
tapasztalatai, hatékonysaga,
igényei

- javaslattétel a munkavégzés
ellen6rzésének mdédjara, formajara,
gyakorisagara

- az egy(ittm(ikodés fontossaga a
nevelés szerepl§i kdzott

tagintézményi munkatarsi
értekezlet

a tagintézmény minden dajkdja,
pedagdgiai asszisztense

tagintézményi munkaterv szerint

- Az értekezletek elGkészitésével és lefolytatisdval kapcsolatosan annak témajat, idépontjat az

értekezletet 6sszehivénak az értekezlet el6tt 5 munkanappal ismertetnie kell.

- Avezetdi, nevelGtestileti, munkatarsi értekezletekrd| lényegkiemeld, emlékeztet jegyzGkonyv késziil.

- Az értekezletekr6l a dolgozék csak indokolt esetekben és engedéllyel hidnyozhatnak.

- Az értekezletet szervezése, lebonyolitdsa az értekezletet §sszehivé vezet§ feladata.

XIV.KULSG INFORMACIOARAMLAS

A kiilsé informdaciéaramlas formai:
- személyes
- e-mail
- telefon
- levél
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szZULO1 ERTEKEZLETEK

2019/2020
tagintézmény téma idépont
A nevelési év inditasa — hazirend megismerése, csoportok [étszamai, sszetétele,
. . L les 2019.08.29.

Tulipdnkert szitkséges dokumentaciok kitdltése

mind a négy A félév értékelése, aktualitasok 2020.02.13.

csoportjaban Ev értékelése, méjus havi programjaink 2020.04.28.

El6zetes szul6i értekezlet a leendd 6vodasok sziileinek 2020.06.11.
Csoportdsszetétel

Befogadds menete

Kibévitett hazirend ismertetése 2019.08.27
Programok, aktualitasok

Szuil6k altal igényelt neveléssel kapcsolatos téma

A félév értékelése

Aranylalma A gyermekek neveltségi szintje, jatékszintje, szocializacié . .

mmdhar?m Aktualitasok, programok 2020 januar

csoportjaban Sziil6k dltal igényelt neveléssel kapcsolatos téma

Ev végi értékelés

Iskolaérettség 2020.3prilis

Aktualitdsok, programok '

Sziil6k altal igényelt neveléssel kapcsolatos téma

El&zetes sziil6i értekezlet a leendd 6vodésok sziileinek 2020.06.08.
w0 Visszafogadas menete, évinditas, hazirend ismertetése, aktualitasok 2019. 08. 29.
& | 1. félév tapasztalatainak megbeszélése, értékelése. Iskolai beiratkozasok, 6vodai ,
= . . A " 2020. februar
3 szakvélemények megbeszélése. Aktualitdsok

Nevelési év tapasztalatai, értékelése. Evzaro, nyari élet, aktualitasok 2020. majus

Befogadas, évinditas, hazirend ismertetése, aktualitasok. 2019.08.29. |
g I. félév tapasztalatainak megbeszélése, értékelése. Aktualitasok, farsang. 2020. februar
N Nevele's[ev tapa,sz.tal'atla|, fertekcialejse'. ’ 2020. méjus

Aktualitasok, nyari zarés, étkezés igénybevétele.

Aranykapu o | Visszafogadéds menete, évinditas, hazirend ismertetése, aktualitasok 2019. 08. 29.
%" . félév tapaszta.la'tainak megbeszélése, értékelése 2020. februar
= | Farsang, aktualitasok
& | Nevelési év tapasztalatai, elért eredmények, aktualitasok 2020. majus

Visszafogadas évinditas, hazirend ismertetése csoportban tortént valtozasok
. A - 2019. 08. 29.
_ | ismertetése, aktualitasok
S | 1. félév tapasztalatainak megbeszélése, értékelése. Iskolai beiratkozasok, 6vodai ,
7 X ) (1 " 2020. februdr
szakvélemények megbeszélése. Aktualitdsok
Nevelési év tapasztalatai, nydri élet, aktualitdsok. 2020. majus
Csillag, Suni Elézetes szill6i értekezlet a leendd 6vodésok sziileinek 2020.06.08.
A befogadasi id&szak tudnivaléi, feladatai
-Hazirend megismerése
-Adminisztracié (Kérelmek, nyilatkozatok kitoltése) 2019.08.27.
_ | -Aktualitasok, programjaink, csaladldtogatasok
é A Befogadas id6szakanak értékelése, a csoport fejlettségi mutatdi, életkori
sajatossagok 2020.januar
-Aktualitasok, programjaink
] A rjevele’y év végén varhato programok megszervezese 2020.4prilis
Napfény Kirandulas
A nevelési év feladatai, életkori sajatossdgok
-Iskolaérettség kritériumai
-Hazirend viéltozasainak megismerése 2019.08.27.
-Adminisztracié (Kérelmek, nyilatkozatok kitdltése)
-Aktualitasok, programjaink
8 2019/2020-as nev. év |. félévének értékelés
5 - Iskolaérettség 2020.januar

- Gvodai szakvélemények aldirasa
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-Programok, aktualitasok, kirandulas
-Nyéri ligyelet rendjének kihirdetése

A nevelési év végén varhatd programok megszervezése: Buicslizas, Kirdndulds 2020.4prilis
A nevelési év feladatai, életkori sajatossagok
-Iskolaérettség kritériumai
-Hazirend valtozasainak megismerése 2019.08.27.
-Adminisztracié (Kérelmek, nyilatkozatok kitéltése)
S -Aktualitasok, programjaink
D | 2019/2020-as nev. év |. félévének értékelés
2 - Iskolaérettség
- Ovodai szakvélemények alairasa 2020.februsr
-Programok, aktualitdsok, kirandulas
-Nyari Ggyelet rendjének kihirdetése
A nevelési év végén varhat6 programok megszervezése: Blcslizas, Kirdndulés 2020. aprilis
A nevelési év feladatai, életkori sajatossagok
-Hazirend valtozésainak megismerése
«o | “Adminisztracié (Kérelmek, nyilatkozatok kitoltése) I
& | -Aktualitésok, programjaink
= | 2019/2020-as nev. v I. félévenek értékelés
e -Programok, aktualitasok, kirandulas 2020.januar
-Nyari gyelet rendjének kihirdetése
A nevelési év végén varhaté programok megszervezése: Bricstzas, Kirdndulds 2020.4prilis
Siini, Maci Elézetes sziil&i értekezlet- leendd dvodasok szllleinek 2020.06. 02.
A befogadds folyamata
8 | Hazirend ismertetése, elfogadasa 2019.08.28.
2 | Dokumentumok kitsitése
2 [Egészséges életmodra nevelés . .
§ Szgokésoi, szabdlyok kialakitasa 2028-anuar
Erzelmi, erkélcsi és kodz6sség nevelds 2020.majus
Visszafogadas folyamata
3 Szokés-siabélyre:dszer a jaték soran 2019.08.28.
5 Egészséges életmébdra nevelés 2020.januér
Napraforgé Ifé.zés’ségi nevelé,s - kéfbsségi élet’ 2020.majus
Evinditas, valtozasok, visszafogadas folyamata
Szokas - szabalyrendszer a jatékban
Dokumentumok kitdltése 2013.08.28.
_ | Vendég: Orban Nikolett szocialis segité
L Iskolaérettség kritériumai, iskolavélasztas
§ Konfliktuskezelés 2020.januar
Egészséges életmodra nevelés
Beszédfejlgdés
Erzelmi, erkélcsi és kozosségi nevelés 2020.majus
Evértékelés a mérési eredmények alapjan
Vackor El6zetes sziil6i értekezlet- leendé évodasok szileinek 2020. 06. 10
Felkésziilés az Gj nevelési évre, dokumentacidk kitoltése 2019.08.29.
g Féléves értékelés, aktualitisok 2020. januar
“ | Ev végi értékelés, aktualitdsok 2020. aprilis
Felkésziilés az (j nevelési évre, dokumentacidk kitoltése 2019.08.29.
Nyitnikék Ei | Féléves értékelés, aktualitasok 2020. januar
2 g végi értékelés, aktualitisok 2020. &prilis
w | Felkésziilés az Uj nevelési évre, dokumentaciok kitoltése 2019.08.29.
(s} .
= Féléves értékelés, aktualitisok 2020. januar
| > | Evvégi értékelés, aktualitasok 2020. aprilis
Katica El6zetes szlil6i értekezlet- leendé Gvoddsok sziileinek 2020. 06.03.
© Dokumentumok kitéltése, hazirend ismertetése, programok 2019.08.29.
',% Félév értékelése, programok megheszélése 2020.januar
Szdzszorszép = Nevelési év értékelése, aktualis programok, nydri élet. 2020.4prilis
= Dokumentumok kitéltése, hazirend ismertetése, programok 2019.08.29.
£ | Félév értékelése, programok megbeszélése 2020.januar
© [ Nevelési év értékelése, aktualis programok, nyari élet. 2020.3prilis
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Moékus

El6zetes szlil6i értekezlet- leendd dvodasok sziileinek

2 Dokumentumok kitoltése, hazirend ismertetése, programok 2019.08.29.
& | Félév értékelése, programok megbeszélése 2020.januar
= Nevelési év értékelése, aktudlis programok, nyari élet. 2020.aprilis

2020 06.04.

- A sziil6i értekezletek elGkészitésével és lefolytatasaval kapcsolatosan annak témdjat, id6pontjat az

értekezletet 6sszehivonak az értekezlet elétt 7 munkanappal ismertetnie kell.

- Asziil6i értekezletek értekezletekrdl Iényegkiemels, emlékeztetd jegyz6konyv késziil, mely tartalmazza

a részvételi aranyt.

- A pedagdgus sziil6i értekezleten valé megjelenését az igényesség és az dpoltsagot jellemezze és erre

Osztbnozze a résztvevd szulbket is.

- Az értekezletet szervezése, lebonyolitdsa az értekezletet 6sszehivé vezeté feladata.

TERVEZETT FOGADOORA
2019/2020
tagintézmény téma idGszak
Minden 1. T&ajékoztatd a sziil6k részére gyermekiik fejlGdésérd| november
tagintézmény 2. Tajékoztato a sziil6k részére gyermekiik fejlédésérdl aprilis

tajékoztatojat.

A pedagogus, megfigyeléseire és a gyermek Egyéni fejlédési napldjaban rogzitett adataira alapozza

- A pedagdgusok a fogadddran minden esetben felkésziilten, segité attitliddel fordul a sziil6k felé.

- A pedagdgusoknak, a sziil6ket évente két alkalommal kotelezé téjékoztatni gyermekiik fejlédésérdl.

- A tdjékoztaté konkrét idépontjanak megvalasztésa a szil6 és az Svodapedagdgus kozos

megegyezésén alapul az adott hénapon beliil.

- Amennyiben a sziil6 nem jelenik meg a tdjékoztatdn, igy nem tesz eleget sziilGi kételezettségének.

- Aszild a téjékoztatds megtorténtét gyermeke Egyéni fejlédési napldjaban aldirdsaval igazolja.

A sziil8k szdmara NYILT tagintézményi (innepnapok rendezvények, programok

szeptember
tagintézmeény datum linnep, rendezvény, program
Aranyalma 09. 17. | Mobilitas nap
09. 27. | Sziireti mulatsag
09. 23. | Csalddi Nap - Mosolybirodalom — népi jatékok, légvar
Napfény 09.27. | Mihély napi vasar
09. 25. | Evszaki Ovi Galéria megnyit6ja
Napraforgd - -
Nyitnikék - -
Szazszorszép 09.16. | Mobilitas hét
Tulipankert 09.27. | Sziireti mulatsag
A sziil6k szédmdra ZART tagintézményi (innepnapok rendezvények, programok
Szeptember
tagintézmény datum linnep, rendezvény, program
Aranyalma 09.30 | Népmese napja
Aranykapu 09. 20. | Eurépai Mobilitas Nap
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09. 25. | [jész bemutatéd

09. 26. | Kirandulas a Galambos Parkba

09. 30. | Egészségneveld nap Cseh Anikd védénével
09.18. | Kukoricatérés

Napfény 09. 20. | Mobilitasi nap
09.23. | Latogatés az almaskertbe-Almasziiret
Napraforgd 09.18. | Mobilitasi hét
Nyitnikék 09.23 | Takaritasi vildagnap
Szdzszorszép 09.26. | Sziireti Mulatsag
Tulipankert 09. 20. | Mobilitasi nap

A sziil6k szamara NYILT tagintézményi Unnepnapok rendezvények, programok

oktdber
tagintézmény datum linnep, rendezvény, program
Aranyalma - -
Aranykapu 10.10. | Sziil6i klub — Oszi kézmives délelétt
Napfény - -
, 2. hét Napraforgé hét - Csalddi nap
Napraforg 10.09. Bszi kirandulés
Nyitnikék 10.03. Alma-fesztival
Szazszorszép - -
Tulipankert - -
A sziil6k szdmara ZART tagintézményi Unnepnapok rendezvények, programok
Oktoéber
tagintézmény datum Unnep, rendezvény, program
10. 04. Kényvtarlatogatas a nagyobbakkal
10. 14-18. | Szenttamasi kirdndulas
10.08. Sziireti mulatsag Toth-Pél Zoltannal és Hiise Szilarddal
Aranyalma .. — .
10. 09. Kbényvtarlatogatas
10. 14. Kirdndulds Kecskemétre
10. 30. Nyugdijas taldlkozé szervezése, lebonyolitasa
Napfény - -
Napraforgd - -
Nyitnikék 10.04. Allatok vilagnapija
Szdzszorszép - -
10.08. Zenei vilagnap
Tulipankert 10.11, 15. | Kényvtarlatogatas
10.04. Allatok vilagnapija
A sziil6k szdmara NYILT tagintézményi Unnepnapok rendezvények, programok
november
tagintézmény datum linnep, rendezvény, program
Aranyalma - -
Aranykapu - -
Napfény 11.11. | Marton napi Libabal
Napraforgd - -
Nyitnikék 11.06 | Gsz kincsei - csaladi palyazat
Szazszorszép 11.07. | Egészség nap
Tulipankert - -
A sziil6k szamara ZART tagintézményi Unnepnapok rendezvények, programok
November
tagintézmény datum innep, rendezvény, program
Aranyalma - -
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rFanykapu 11.11. Marton-napi libabal
Napfény - -
Napraforgd 11.11. Maérton nap
Nyitnikék - -
Szazszorszép - -
Tulipankert 11.4-8 Marton hete
A sziil6k szdmara NYILT tagintézményi iinnepnapok rendezvények, programok
December
tagintézmény datum {innep, rendezvény, program
Aranyalma - -
12. 09. SziilGi klub — Adventi kézmlives délel6tt
Aranykapu 12.10. Mikuldskupa
12.11. Nyitott haz - Kiskardcsonyi Ginnepség
Napfény 09. 25. Evszaki Ovi Galéria megnyitdja
12.19. Karacsonyi csalddi délutan
Napraforgd 12.12. Adventi jatszohaz
12.19. Karacsony délutdn — sziilGkkel
Nyitnikék 12.11 Adventi kézm(ives jatszéhaz
Szdzszorszép 12.10. Adventi késziil6dés a sziil6kkel
Tulipankert 12.17. Karacsonyi késziil6dés a sziil6kkel
A sziil6k szdmdra ZART tagintézményi innepnapok rendezvények, programok
December
tagintézmény datum {innep, rendezvény, program
12.06. Mikulds (innepség
12. 16. Hangszerbemutaté volt dvoddsaink kbzrem(ikodésével
Aranyalma 12.19. A Rédmai Katolikus Templom latogatdsa k6z6s énekliéssel
Adventi késziilédés az Apardl Fiura Alapitvany
12. 20. . s g g4
kozremiikdodésével
12. 05. Mikulds innepség a kétpai kastélyban
12.19. Latogatds a katolikus templomba
Aranykapu P : p , " o
12.13. Karacsonyi hangverseny a Kodaly Zoltan AMI névendékeivel
12.12. Kiskaracsony a tanité nénikkel
12.06. Mikulas az évodaban
Napfény 5216 Térokszentmiklds a meséld varos-Adventi latogatas:
) Szentharomsag Katolikus F6templom és Kossuth tér
Napraforgd 12.06. Mikulas
12.18. Kardcsony délel6tt — ajadndékozas
Nyitnikék 12.06 Mikulés
Szdzszorszép 12.06. Mikulas
12.18. Bab el6adds a gyermekeknek
12.06. Mikulas
Tulipankert 12.13. Lucazas
12.16. Kardcsonyvaras
A sziil6k szimara NYILT tagintézményi innepnapok rendezvények, programok
Januar
tagintézmény datum linnep, rendezvény, program
Aranyalma - -
Aranykapu - -
Napfény - -
Napraforgé - -
Nyitnikék - -
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Szdzszorszép

Tulipankert

A szill6k szdmdra ZART tagintézményi Unnepnapok rendezvények, programok

Januar

tagintézmény

datum

linnep, rendezvény, program

Aranyalma

Aranykapu

Napfény

Napraforgd

Nyitnikék

Szazszorszép

Tulipankert

01.10.

Vizkereszt {templom latogatas)

01.31.

Macinap

A sziil6k szdmadra NYILT tagintézményi Uinnepnapok rendezvények, programok

Februar
tagintézmény datum iinnep, rendezvény, program
Aranyalma - -
Aranykapu 02. 14. | Nyitotthaz program- Farsangi mulatsag
Napfény - -
Napraforgd - -
Nyitnikék 02.12 | Farsangi mulatsag
Szdzszorszép - -
Tulipankert - -
A szul6k szdmdra ZART tagintézményi Unnepnapok rendezvények, programok
Februar
tagintézmény datum Unnep, rendezvény, program
Aranyalma 02. 13. Farsangi mulatsag
Aranykapu 02. 10. Farsangi bohdc misor
3 02.03-07. | Medve nap
Napfény A =
02.17-21 | Farsang hete, Télkergetés
Napraforgo 02.08. Farsangi mulattsag
Nyitnikék 02.12 Blivész m(isora
Szdzszorszép 02.20. Farsangi mulatsag
Tulipankert 02.21. Farsang

A sziil6k szamara NYILT tagintézményi iinnepnapok rendezvények, programok

M@rcius

tagintézmény

datum

Uinnep, rendezvény, program

Aranyalma 03.10. | ,Bepillantd” nap
Aranykapu 03.10. | ,Bepillanté” nap

, 03.05. | ,Bepillanté” nap
Napfény 09. 25. | Evszaki Ovi Galéria megnyitéja
Napraforgd 03.05. | ,,Bepillanté” nap
Nyitnikék 03.04. | ,Bepillanté” nap
Szdzszorszép 03.05. | ,Bepillanté” nap
Tulipankert 03.11. | ,Bepillant6” nap

A sziil6k szédmara ZART tagintézményi linnepnapok rendezvények, programok
Madrcius
tagintézmény datum linnep, rendezvény, program

Aranyalma

03.23-27 | Latvényszinhazi el6adas

03. 13. Madrcius 15. — megemlékezés a Kossuth emléktablanal

03.20 Boldogsag vilagnapja
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03.23. Viz vilagnapja
Aranykapu 03.13. Marcius 15-i megemlékezés a Kossuth emléktablanal
Napfény 03.13. Marcius 15-i megemlékezés a Vécsey emléktablanal
Napraforgd 03.13. Marcius 15-i megemlékezés a Kossuth emléktablanal
Lo 03. 13. Marcius 15-i megemlékezés a Vécsey emléktdblanal
Nyitnikék —— -
03.22 Viz vildgnapja
Szazszorszép 03.13. Marcius 15-i megemlékezés a Kossuth emléktablanal
- 03.13. Marcius 15-i megemlékezés a Vécsey emléktablanal
Tulipdnkert — :
03.20. Viz vilagnapja

A sziil6k szamara NYILT tagintézményi iinnepnapok rendezvények, programok

Aprilis
tagintézmény datum iinnep, rendezvény, program
Aranyalma 04. 20-24. Fold napja — rajzkiallitas
04.23-24 Fold napja — virdgositas -, Egy csalad — egy névény”
Aranykapu 04. 06. Sziil6i klub — Huisvéti kézmives délelStt
Napfény - -
Napraforgé 04.08. A Roma kultura vildgnapja
Nyitnikék 04.16 Huasvéti kézmiives jatszohaz
Szazszorszép - -
Tulipankert 04.07. Kézmlives foglalkozas/husvét
A sziil6k szamara ZART tagintézményi linnepnapok rendezvények, programok
Aprilis
tagintézmény datum Unnep, rendezvény, program
Aranyalma 04. 23-24. | Fold napja — viragliltetés
04.03. Autistak vilagnapja-k6z0s séta
04. 08. Romak vilagnapja
Aranykapu 04.03. Autistak vilagnapja-kozos séta
04.03. Autistak vildgnapja-kozos séta
Napfény 04.15. Husvéti locsolkodas és tojaskeresés
04.30. Madjusfa allitasa
05.04-08. | Utcai rajzkiallitas
Napraforgd (oS Hﬂsy et - =
04.03. Autistdk vildgnapja-kozos séta
s 04.22. Fo6ld napja
Nyitnikék 04.03. Autistak vildgnapja-kozos séta
Szédzszorszép 04.03. Autistak vildgnapja-koz06s séta
04.03. Autistak vildignapja-k6z6s séta
Tulipankert 04.09.. Husvét
04.27. Majusfa allitas

A sziil6k szamara NYILT tagintézményi iinnepnapok rendezvények, programok

Majus
tagintézmény datum iinnep, rendezvény, program
05. 08-12 Anyak napja
Aranyalma 05.18-22 Csaladi hét-gyermekhét
05. 04.-07. Anydk napja
Aranykapu 05. 24. Csaladi Nap
05.04-08. Anyukak koszontése
Napfény 05.25-29. Evzard, Blcslizas az 6vodatol
05.25-29. Kirandulas a sziil6kkel
X 05.06. Anyak napja
Napraforgd 05.29. Evzar, ballagas
Nyitnikék 05.06. Anyak napja
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05.22. Gyermeknapi kézmiives jatszéhaz
05.29. Evzard, nagycsoportosok buicstztatéja
05.05. Anyék napja
Szazszorszép 05.18.-22 Gyerek-hét
05.28. Evzaré innepély
" 05.5.6.7. Anyak napja
Tulipankert 05.29. Pinkssd
A sziil6k szimara ZART tagintézményi Ginnepnapok rendezvények, programok
Majus
tagintézmény datum Unnep, rendezvény, program
05.25-29 | Latogatas a zeneiskolaba— nagycsoportosok
Aranyalma 05.18-22 | Gyermekhét rendezvényei
05.25-29 | Kézés kirandulas ]
05. 12, Kirdndulas Jaszberénybe
Aranykapu 05. 14, Ovi-Olimpia
05. 28. Kirdndulds Galambos Parkba — gyermeknap
Gyerekhét (rend6rség, tlizoltésag bemutatéja, ugralévar,
) 05.20-24. | - 70 =R
Napfény jatszotérre séta)
05.20-24. | Gyereknapi m{isor az INO-ban
05.29. Bucsuzas a nagyoktdl
Napraforgd 05.20. Tavaszi kirandulés
Nyitnikék 05.10 Madarak-fak napja
Szdzszorszép - -
Tulipankert 05.10. Madarak, fak napja
05.25-29 | Latogatés a zeneiskoléba
05.25-29. | Gyermek hét ]

A sziil6k szdmdra NYILT tagintézményi Unnepnapok rendezvények, programok

Junius
tagintézmény datum linnep, rendezvény, program
Aranyalma 06.01-03 | Evzaré, ballagas
Aranykapu 06.05. | Evzaré
Napfény - -
Napraforgd - -
Nyitnikék - -
Szdzszorszép - -
Tulipdnkert 06.04. Evzéré, nagycsoportosok bticstja
A szll6k szdmara ZART tagintézményi Uinnepnapok rendezvények, programok
Junius
tagintézmény datum linnep, rendezvény, program
Aranyalma
Aranykapu
Napfény
Napraforgo
Nyitnikék 06.05 Kérnyezetvédelmi vildgnap
Szdzszorszép
Tulipénkert |

- Célunk lesz ebben az évben is a sziil6k kiilonbdz8 kbz8sségépits tevékenységekbe térténd aktivabb
és nagyobb szdmu bevondsa, melynek érdekében szikség lesz a j6 gyakorlatok felkutatasara, és a
sajatos kdzosségépits tevékenységek folyamatszabdlyozasanak elkészitésére tagintézményenként.
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XV.TERVEZETT INTEZMENYI RESZVETEL A VAROSI UNNEPNAPOKON, RENDEZVENYEKEN,
PROGRAMOKON

2019/2020 Unnep, rendezvény, esemény, program résztvevik
10.06. Az aradi vértanuk emléknapja 1216
10.23. Az 1956-0s forradalom linnepe 12 16
12.06. Miklés nap - a véros napja 13 6
01.22. A magyar kuitdra napja 5f6
03.15. Az 1848-as forradalom és szabadsagharc linnepe 38 f6
06.04. A nemzeti 6sszetartozas napja 10f6
06. - Pedagdgus nap 20 f6
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XVL.KIEMELT INTEZMENYI CELOK, FELADATOK

A) PEDAGOGIAI FOLYAMATOK

terllet cél feladat dokumentum | felelGs(6k) hatérid6 | auditor
A tagintézményi sajatos nevelési Tehetséggondozé | tehetséggondozé lint.vez.
gyakorlatok kiegészitése: munkacsoport éves | munkacsoport tagok alt.int.vez.h.
- atehetséggondozas munkaterve tagint. vez. min.int.vez.h.
. lési . g
sajatos nelve ési 6vodapedagédgusok 2019.08.31.
gyakorlatanak
kidolgozasa,

mikodtetése ‘
(folyamatszabalyzas)

A sajétos nevelési '

gyakorlatok megjelenése az ‘

Pedagogiai A pedagégiai program > . . : ) 2
edagog .p 'ag ’g P i s s 6vodai nevelés Eves beszamolé
Program kiegészitése, modositdsa A . . ) )
mindennapjaiban dokumentumai int.vez, int.vez.
- Agyermekcsoportok -elvaras rendszer int, vez. h. folyamatos alt.int.vez.h.
latogatasahoz szitkséges | -ellendrzé lap tagint.vez. min.int.vez.h.
egységes ellendrzési- -értékeld lap 6vodapedagdgusok ‘

értékelési rendszer

kidolgozésa L
- « int.vez.
Ovodai fejleszté program tagint.vez.

lfl(?olgozasaf b(::eplt’ese az e Pedagdgiai 6vodapedagégusok | 2019.08.31. | int.vez.
erintett tagintézmények sajatos Program . X
gyermekvédelmi

nevelési gyakorlataba munkacsoport tagok

A specidlis csoport kidolgozott dokumentécios
nevelési gyakorlatahoz rendszer elemei:
kapcsol6dd dokumentécids 6rarend, egyéni gyogypedagdgus 2020.05.30. | int.vez.
rendszer és az intézményi fejlédési lap, éves (intézményi)
erjlesztési terv, |

A specialis csoport Tagévoda vezetd
Tulipankert sajatos nevelési
székhelydvoda gyakorlatahoz

kapcsolédé

— e
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dokumentacids rendszer

dokumentumrendszer

negyedéves

specialis csoport

maddositasa. koherencidjanak megteremtése. | fejlesztési terv, pedagdgusai
napi tervezés
A sajatos nevelési A sajatos nevelési gyakorlat Pedagoégiai ] .
Napfény gyakorlat alkalmazasanak ellen8rzéséhez | Program tagint. vez. e OIEDT "::V etz. "
tagintézmény alkalmazasanak sziikséges szempontsor Eves Beszamolé =T ?m r:nm\;evzezh
ellendrzése. kidolgozdsa. Ellen&rzé lap
A kérnyezettudatos A szelektiv hulladékgy(ijtés helyi | tagintézményi éves
életvitel megvalésitasanak el6készitése, | munkaterve x
Napraforgd megalapozdsahoz a takarékossag és a Eves terv . Iy t'.v ez
A o P Ny ) A - X tagint.vez. 2020.08.31. | éltint.vez. h.
tagintézmény sziikséges szokas-és természetvédelem jegyében. tematikus terv i B
viselkedésformak Csoportnapld
kialakitdsa.
- pozitiv mintadllitas, a
cigdnysag korébdl
valasztott példaértékd
emberek bemutatasaval, | tagintézmények
Magyar nyelvii A gyermekek kulturalis megismertetésével éves munkaterve tagint.vez. int.vez
cigany kulturdlis | identitasanak erdsitése - Asajatos nevelési {Aranykapu, évodapedagogusok | folyamatos .
nevelés gyakorlat megvaldsitasa | Napraforgd) Mirintvezh:
az idevonatkozo
elkil6nitett
pénzeszkézok
felhaszndldsaval
A reflexiékban jelenjen meg a int.vez.
tervezettektdl eltérd cselekvés, min.int.vez.h.
Pedag?g.|a| . Tudatos tervezési tevékenység, médszer, eszkbz , tagint.vez. folyamatos tagint.vez.
tervezési folyamat végzése Atervekbeln Ieg'yeljek Csoportnaplé évodapedagégusok
folyamat dokumentalva, jeldlve:
- agazdagité
tevékenységek |
Anyanyelvi A gyermekek Anyanyelvi munkacsoport C5°‘?°T‘"f"°'° - taglnt.’vez. folyamatos mF'V?z'
nevelés beszédének és létrehozdsa miikddtetése az egyéni fejlesztési logopédus mer.mt.vez.h.
tervek - tagint.vez.
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kommunikécidjanak
fejlédése

intézmény gydgypedagégus-
logopédusanak vezetésével

Az Anyanyelvi munkacsoportban

A gyermekek vald aktiv részvétel, a kapott Csoportnapld " .
A AT A N Ahn o ) .. tagint.vez. int.vez.
Napfény beszédének és informaciok, tapasztalatok, Egyéni fejlesztési ] folyamatos Sy
- LA S Ce= . 2 logopédus min.int.vez.h.
tagintézmény kommunikacibjanak ismeretek, alkalmazasa a tervek e
fejlédése gyermekek anyanyelvi nevelése gint.
soran.
intézményi
A digitalis naplévezeté TR koltségveté
d',g .S aplovezetes Szamitogépes ismeretek tseg’ .t.es
L feltételeinek . A 3 pedagdgiai N . . .
Pedagégiai . fejlesztése, alkalmazasa a lizemeltetési csop int.vez.
L f . megteremtése ! . . program ,,
adminisztracié P ) mindennapi munkaban. . vezetd
(személyi, tartalmi, csoportnaplé
pénzlgyi, targyi) szamitogépek és
periféridik
A csoportnaplé
elektronikus
vezetésének Az digitélis naplovezetés .
Aranyalma - A % T = int.vez.
g megvaldsitasa, a szabalyainak megalkotdsa, . tagintézmény vezetd g
tagintézmény A N S I Csoportnaplé . . folyamatos | alt.int.vez.
dokumentalasra az intézményi ellendrzésekkel évodapedagdgusok X
o M . APy tagint.vez.
forditott idé koherencia megvalésitésa
csokkentésének
érdekében
o Pedagogusok digitlis Képzéseken valé aktiv részvétel | énfejlesztési tervek | |, . ;
Tulipankert . S alt.int.vez. int.vez.
székhelyévoda kompetencidjanak Megszerzett ismeretek IKT eszkézok folyamatos
fejlesztése beépitése a feladatok ellatasaba | bévitése
Az Bnértékelés, a Az éves Onértékelési tervek e
. A alt.int.vez.
tanfelligyelet és a elkészitése S
edagogusok A folyamat elirt mindntezh,
Kuls6 szakmai Zléminiteli 2 OIS Hivial aital doku\:nentumai minségfejlesztési folyamatos int.vez
ellendrzés miikodtetett tamogaté feliileten ! munkacsoport tagok Y o

rendszerének alapjat

rendszer bevezetésébd|

a dokumentumok, az adatok, a

online feliletei
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adddé feladatok

tapasztalatok, az onértékelések

ellatasa. régzitése,
onfejlesztési terv készitése és
gyakorlati megvaldsitasa.
Az éves Onértékelési tervek Eves onértékelési | tagévoda vezetd 2020.05.31. Ty h
Tulipankert elkészitése terv Horvath Julianna (6nfejlesztési d ?'"ft'v' ) h
székhelyévoda ua- Onértékelési tervekben foglaltak | Onfejlesztési Fejszés Istvanné tervek) il v
értékelése, elemzése tervek (2017-2021)
Napraforgd - = Dokumentumok megfeleltetése | A folyamat el§irt mipoecsiellesztel) min.int.vez.h.
A Tanfelligyeleti eljaras . , munkacsoporttag folyamatos
tagintézmény minden csoportban dokumentumai .
tagint.vez
B) SZEMELYISEG — ES KOZOSSEGFEJLESZTES
teriilet cél feladat dokumentum felelgs(ok) hatéridé auditor
A kiemelt figyelmet | Bels6 tudasmegosztds Hospitalasi terv
igényl6 gyermekek kihasznalasdval és célzott Szakmai .
A . . . » . int.vez.
személyes és képzésekkel, tapasztalatcserékkel | miihelyekben valé 1 Slint.v.h
szocidlis a sziikséges médszertani tudas részvétel int.vez. S
. . . . . . , min.int.vez.h.
képességeinek megszerzése, alkalmazasa, az (szakszolgélat, POK) gyogypedagbgus folyamatos tagint.vez
] ) fejlesztéséhez alkalmazas értékelése latogatasi dvodapedagdgus gint.vez.
Kiemelt figyelmet Lo
io6nvIS sziikséges dokumentumok
& er\r/nekek méodszertani kultura, (értékeld lap)
gyerm: tudas fejlesztése Eves beszamol6
nevelése . T . : . PR
A részlegesen A részlegesen integralt csoport Pedagdgiai program- int.vez
integralt csoport sajatos nevelési gyakorlatanak sajatos nevelési L , .
R - " gyogypedagogusok int.vez.
miikédéséhez mitkédtetése gyakorlat Svodapedagdaus folvamatos | altint.v.h
szlikséges targyi Szakmai ismeretek gyarapitasa Tovébbképzési terv pedagog y R
feltételek
biztositdsa. -
Nyitnikék Tehetségdusito Az el6z6 évi tehetségdusito Csoportnapld tagint.vez. int.vez.
e ; e | (i 7 . folyamatos 5.
tagintézmény programok programok megtartdsa. Tovabbi | Eves beszamolé | min.int.vez.h.
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szervezése,
lebonyolitasa

tehetségdusité programok
felkutatasa, lehetdségek
megtalaldsa, kapcsolati halé
kiszélesitése, kiilsé vendégek
meghivasa

I Rendszeres Kétheti rendszerességgel . A ;
Nyitnikék 3 . 100 ; Csoportnapld tagint.vez. int.vez.
P, i Wy, tehetséggondozas gazdagito tevékenység: gyermek y A folyamatos )
tagintézmény = Eves beszamolé min.int.vez.h.
| néptanc
A gyermekek Kvantitativ értékelés alkalmazésa
fejlédésének Az eredmények digitdlis rogzitése
nyomon kdvetését Az eredmények értékelése,
biztosité aj Egyéni értelmezése Egyéni fejlédési napl6 | tagint.vez int.vez.
Fejlédési Napl6 A sziikséges egyéni fejlesztési gvent jejodesinaplo | tagint.vez. folyamatos | &lt.int.v.h.
, . Eves beszamolo
pontos, preciz, az folyamat tervezése és
intézményi alkalmazasa
Egyéni fejlesztés elvdrésoknak
8y ! megfeleld vezetése -
Fogadodrak A sziilék érdeklgdésének
keretében a sziil6k | hatékonyabb felkeltése
teljes kéri, gyermekiik fejlédése és a int.vez
tajékoztatasa tajékoztatok irant. Pedagdgiai Program | tagint.vez. 2019.08.31. élt.int\./h
gyermekek A tajékoztatasi folyamat o
fejlettségérél, meghatarozésa, leszabalyozasa
fejédésérél .
.A tehetséggondozassal
kapcsolatos ismeretek,
modszerek, eszkdzok tudatosabb | Pedagdgiai Program
Bpitése a mindennapi lési r 0
Tudatosabb beépitése a mindennapi nevelés Csop')o. tn?gl - ) TR
Aranykapu B . gyakorlatba. Egyéni fejlédési naplé h il
tagintézmén tehetséggondozds Megfigyelési eredménvek egyéni fejlesztési tagint.vez. folyamatos | mindségligyi
& v megvaldsitasa Eligy i1 gY ! int.vezh.

rogzitése, értékelése, elemzése
az eljarasrend szerint.

Dusité programok tervezése,
szervezése és megvaldsitasa

tervek
beszamold
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kiils§ és bels6 partnerek
bevonasdval.
Eredmények értékelése.

Egyéni fejlGdési

Erzelmi, erkélcsi, kozdsseégi

- i, A = X o et . | tagint.vez.
Nyitnikék naplé mérési nevelési teriilet fejlesztési Egyéni fejlédési napld | | p '
. e n : 2 . k | 06.15. int.vez.
tagintézmény eredményeinek folyamatainak hatékony Eves beszamold | oS R tagint.vez
felhasznalasa. tervezése, alkalmazasa.
A sziil8k killénboz8 | A sajatos kozosségépits
koz?ssege;?lto tevekenysege’ e B Pedagdgiai Program tagint.vez. int.vez.
g . | tevékenységekbe folyamatszabdlyzasanak e s 7 . . e
Kozosségfejlesztés | .~ T e A 7 e . Sziil6i jelenléti ivek dvodapedagogusok | folyamatos | min.int.vez.h.
torténd aktivabb és | elkészitése tagintézményenként. Foték
nagyobb szamu
bevonasa.
A sziil8i szervezettel | sziilGi szervezet tagjainak
kéz6s -bevondsa a programszervezés
Aranyalma rendezvényeken a sajatossagaiba, Pedagoégiai Program R . .
N L .- A - e tagintézmény vezetd int.vez.
tagintézmény sziilG-gyermek- -meghivasa szakmai el6adasokra, | Szll6i jeleniéti ivek T PR folyamatos altint.v.h
6voda -felkérés az ott hallottak Foték Pecagog! S
kapcsolatdnak kozzétételére
mélyitése
C) EREDMENYEK
teriilet cél feladat dokumentum felelGs(ok) hatérid6 auditor
Célirdanyosabb egyéni
N fejlesztés.
nkoteles koru . . . PR .
A tankateles koru Kapcsolatfelvétel az iskolakkal. | Pedagdgiai Program | int.vez. .
gyermekek nagyobb TR L e g o s . int.vez.
. . . A gyermekek utankovetési Egyéni fejl6dési int.vez.h. 2019. 08.31. Lo
Iskolaérettség aranyud x o s o . . min.int.vez.h.
. i - eljarasrendjének kialakitdsa, a | naplé-fejlesztési tagint.vez. folyamatos .
iskolaérettségének R ) ) ) tagint.vez.
elérése visszajelzett eredmények tervek dvodapedagégusok

felhasznalasa a pedagégiai
munka fejlesztésére.
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Aranyalma Az dvoda-iskola I'<|eme!te.n f!g}/e.ljuk EHH ol Pedagdgiai Program . int.vez.
- - A erettségi kritériumokat az e =S tagint.vez. i
tagintézmény atmenet P 7 —— Egyéni fejlGdési 3 . 2020.01-05 | min.int.vez.h.
= kéveta el626 év eredményei ks . ovodapedagdgusok .
yomonkdvetése, fiiggvényében naplé-fejlesztési tagint.vez
Pedagdgiai Program
Aranykapu- 6 oy o’ Az iskolai életmédra torténd Egyéfnfglode’s ; i ;r!t.ve’z i |'nt.\./ez
Napraforgé vodai fejlesztd hatékonyabb felkészités naplé-fejlesztési tagintézmény 2020.08.31 ait. int.vez.h.
T e program elkészitése ) tervek vezetk U7 | minint.vez.h,
6 ¥ Ovodai fejleszts pedagégusok
program
A mérési, értékelési et aeri g | EVES munkatery .
) Tudatos tervezési és fejlesztési Csoportnaplé \ int.vez,

A gyermekek eredmények . . NP ‘. tagint.vez. L
fejlettségmutatdi beépiilése a folyamatokkal javuljanak a Egyéni fejlesztési évodapedagéausok folyamatos | min.int.vez.h.
) g munpkatervekbe gyermekek fejlettségmutatoi tervek pecagog tagint.vez.

_ _ ) Eves beszamolé
A munkavallalék L, S v ww < . B} . .
kiemelkedd Intézményi és tagintézményi Eves beszamolé int. vez. int. vez.h. 2019. 08.31
Teljesitményértékelés S ——— Oszténz6 rendszer kidolgozésa, | Ertékelési lapok tagint. vez. It
elismerésg m(kodtetése munkacsop. vez. ‘ J
D) BELSO KAPCSOLATOK, EGYUTTMUKGODES, KOMMUNIKACIO
teriilet cél feladat dokumentum | felel6s(5k) | hatéridé | auditor
A gyermekek
személyiségfejlédését
hatranyosan befolyasols, .
. C s o Eves NP
akadalyozé tényez6k minél ermekvédelmi Tagintézményi
) - | korabbi felismerése, ol gyermekvédelmi int.vez.
Gyermekvédelem | Prevencio " munkatery, folyamatos |, "
azonositasa. beszamols munkacsoport alt. int.vez.h.
Eves gyermekvédelmi feladatok Jel28lapok vezet§
rogzitése a csoportnapléban P
Gyermekvédelmi jelzérendszer
mdkodtetése
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Pedagdgiai Program

Belsd A munkacsoportok 6szténzése, . P
. . s Tovabbképzési terv R .
= v .. | tuddsmegosztés segitése. int. vez. int.vez.
Belss tudasatadas ; P . Munkatervek, e s folyamatos | | .
gyakorlatanak Belsé tovabbképzések . . alt. int.vez.h. alt. int.vez.h.
. . s Beszamoldk
kidolgozasa. rendszeresitése. PPN
- Hospitélasi terv
pe Tagintézményi szinten
Bels6 ) AL e L
Aranyalma . . mindenki szdméra, intézményi - e P .
o tuddsmegosztas 1 ' R, Pedagdgiai Program | tagintézmény 2020. int.vez.
tagintézmény o= T, szinten a nevelmunkank irant sy T " o
lehet8ségének A P P Tk . ... | Hospitalasi terv vezetd 03-04.hé alt. int.vez.h.
aidnidsa érdekl6d6k szamara hospitalasi
) lehet8ség biztositasa
A nagyszamu [jj Hospitalasi terv elkészitése.
Szazszorszép dolgozé Feljegyzés , alt. int. vez. h.
Sy . o = L mb. tag. 6v. vez. folyamatos | .
tagintézmény beilleszkedésének hospitalési napld HET) oyd int.vez.
segitése
A belsé A belsé kapcsolattartas elvaras | Csoportnaplo, tagintézmény folyamatos
5 . . rendszerének kidolgozasa, nev. ért.jegyzékényv | vezetd, min.int.vez.h
Nyitnikék tuddsmegosztas . 5 . ), g X Thiy
— A endszerének hatékony Eves beszamolé évodapedagégusok alt. int. vez. h.
tagintézmény hatékony s % A .
Py ), miikodtetése, int.vez.
miikédtetése. "
folyamatelemzése.
Aren . intézmeényi & —— ‘
endszeres ) Az' mf’e? ényi és tagintézményi S7MSZ — ) .
kapcsolattartas szint{i értekezletek tudatosabb f koézalkalmazotti
s . . . Pedagdgiai program | vez.h. folyamatos .
biztositasa a vezetés | tervezése, kvetkezetes i R . tanacs
e TR Beszamold tagint.vez.
tagjaival. megvaldsitdsa.
o . | Az alkalmazotti Tagintézményi folyamatok
Kozosségfejlesztés | . ., Y ) .
kozdsség értékelése, elégedettségmérés: R
. - . e & ) int. vez. . .
véleményének -informacié aramlas SZMSZ kdzalkalmazotti
- . R, i , vez.h. 2019.08.31. .
megismerése a -munkakériilmények Beszamolé tagint.vez tanacs
tagintézményi gint.vez.
folyamatokrol.
Olyan kdzdsségi Mindségi, értékes elGadasok, [Tom
- , tagintézmény
Aranyalma programok miisorok, egyéb programok 4 : re .
tagintézmény szervezése, amelyek | figyelemmel kisérése varoson EITON, YEEEES folyamatos jirt.vez:
2 jelentéti ivek a nevel6testllet alt. int.vez.h.

az alkalmazotti

| kbzOsség egyiitt

beliil és varoson kiviil, k6zds
részvétel megszervezése

minden tagja

39




Térékszentmikldsi Ovodai intézmény — EVES MUNKATERY - 2019./2020.

gondolkodasat,
egyutt miikddését
tovabb erdsitik

E) AZ INTEZMENY KULSG KAPCSOLATAI

teriilet/kiilsé cél feladat | dokumentum felelGs{6k) hataridé auditor
partner
. . AKkiilsé partnereink | Ertékelés, elégedettségmérés:
Online partneri i I " . R
igény - s véleményének -sz(il6i elégedettségmérés SZMSzZ int.vez. kiilsé szakmai
eg'é Zdettsé mErds megismerése az -fenntartdi elégedettségmérés | Beszamold alt.int.vez.h 2019.08.31. ellendrzés
g J tagintézményekben | -8nértékelési folyamatok Kérddivek (online) min.int.vez-h.
folyé munkdnkrél
A meglévé -partnerlista frissitése
R -hatékonyabb egyiittm{ikdés . vodapedagé k :
Aranyalma partnereinkkel a te” ,y .bb 8yd A fRoge partnerlista ovct apedagoguso tagint.vez.
el lehetdségeinek keresése e az évoda oy
tagintézmény kapcsolat . g . egylttm{ikddési e T 2019.10.30 | alapitvany

N kiemelten a tehetségfejlesztés . p alapitvanyanak Ny P
hatékonyabb . X megallapodédsok S Wi tisztségviselGi

4 ) teriileten meghatdarozott tisztségviseldi
mikodtetése, - .

feladatainkhoz igazodva
ﬁ«:S(;:I;Tae;if:!l:llg'tg:er:unkavalIaI0| SZMmSzZ int.vez. fenntarté
e Beszamold dlt.intvezh 2019.08.31. | kiils6 szakmai

- meghatdrozasa. . o P
A tajékoztatasi Eves munkaterv min.int.vez-h. ellen6rzés
formak megujitasa a et i A =
h(;tékon gyl Intézményi PR tevékenység Eves munkaterv

. < y . munkatervének elkészitése, folyamatszabalyzasok
Informdciéaramlas | informaciéatadas . ) .
. . folyamatszabadlyzas rendezvénynaptar .
érdekében PP [ int.vez.

e - Megfelel§ tajékoztatas az | SZMSZ P -
tagintézményi és L . . lt.int.vez.h 2019.08.31. | min.int.vez-h.
intézményi szinten intézményben folyd Hazirend

¥ ' szakmai munkarol, Az elkésziilt
miikddési feltételeirsl és | dokumentumok,
| dolgozdirdl. ujsagcikkek, videdk
Csaldd-6voda A sziilék 6vodaval A sziil6k dvodaval valé Pedagégiai Program . int. vez.
. s . . sy o rs 2 ) . tagint.vez. folyamatos | , "
egyuttmdikddése vald egyittmiikddésének 6szténzése | Beszamold | alt.int.vez.
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egylittm(ikodésének
novelése

SZMSZ
Hazirend

Szakszer(, térvényes

A jelzések szakszertibb
megfogalmazasa, a pedagogiai

pedagdgiai program

aktiv , ” jelz6lapok tagint.vez. folyamatos
egylittmiikédés program gyermekvédelmi
fejezetének felhasznalasaval. int.vez.
4 A YJ Kbézpon ..
Csalad- és . CS,G .J Gzpont A jelzéseinkre tett . .
iens jelzéseinkre tett . R varhaté dokumentum | .
Gyermekjoléti L . intézkedéseikrél térténé T . alt.int.vez.h. folyamatos
> intézkedéseinek L . ill. intézkedés
Kézpont . A tajékoztatas kieszkozlése
megismerése
Az eddigi egyiittm(ikédés tovabb | tagintézményi
Biztos Kezdet fejlesztése, az munkaterv tagint.vez. folvamatos int.vez.
Gyermekhaz 6vodapedagogusok és a egyéni fejlesztési terv | 6vodapedagdgus i alt. int.vez.h.
| Gyermekhdz munkatdrsai kdzétt
A Szolgalat .
P . PO jelz6lapok
N ) munkatarsaival kozrem(ikodés L . ]
Védoéndi Szolgdlat L L . PP ellenérzési tagint.vez. int.vez.
kialakitott pozitiv az iskola-egészségiigyi feladatok ieayz6kenyvek folyamatos 4lt. int.vezh
egyuttm(ikodés elldtasaban Jegy A T
folytatasa.
P A szolgalat A szakszolgélat pedagdgusaival Pedagogiai program
Pedagdgiai . . . e s R
szakszolgalat munkatarsaival valé hatékony egyiittmiikédés a | szlirések, vizsgdlatok
o & .. | kialakult j6 gyermekek egyéni fejlesztése eredményei tagint.vez. int.vez.
térokszentmikldsi i . PR s folyamatos | . .
R kapcsolat, érdekében egyéni fejlesztési alt. int.vez.h.
tagintézménye IR
egylittm(ikodés tervek
mélyitése. meghivok
Rendszeres, aktiv A POK altal nydijtott . -
egylttm(ikodés szolgéltatasok figyelemmel lgényfelmérések
POK &v? oes, | szoleettatasox Bigyelemm Tajékoztatok min.int.vezh. |
hatékony parbeszéd | kisérése, szlikség szerinti P folyamatos | int.vez.
X " . L. . Képzések
kialakitasa a kézpont | igénybevétele.
munkatarsaival.
A vérosban Intézményi és Az 6voda-iskola dtmenet és e P
S 1 A leal4 T . i Visszajelzés a alt.int.vez.h. )
miikéds altalanos | tagintézményi szintli | az utdnkovetés rendszerének . int.vez.
R . oo . : gyermekek tag.int.vez. folyamatos
iskolak egylttmiikodés kidolgozasa, " -
. e P elémenetelérdl
kialakitdsa folyamatszabalyzasa.
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| Meghivék nyilt
napokra

| az iskolaba

Egyénifejlédési naplé
| ~Osszegzé elkiildése

i

F) AZINTEZMENYI MUNKA FELTETELE)
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teriilet | cél feladat dokumentum felel6s(ok) | hatérids auditor
A Pedagdgiai Programban
meghatarozott targyi feltételek
meglétének ellenérzéséhez
szlikséges dokumentumok
len8rzé-értékels | P
- A Pedagdgiai (el enorzole tékeld ap?k) Ellengrzé — értékeld .
Pedagégiai munka Program tarevi megalkotdsa, alkalmazésa. lapok tag.int.vez.
feltételei- g . ey A hidnyz6 eszkdzdk lehetbség p’ - 6vodapedagégus 2020.08.30. | int.vez.
P . feltételeinek VY Intézkedési terv
eszkézellatottsag . szerinti elkészitése . re s .
megteremtése. P e Eves koltségvetés
Az ellenérzés eredményének
fiiggvényében intézkedési terv
készitése a targyi feltéteiek
beszerzésének, elkészitésének
L ttemezéséhez. - |
A Tovabbképzési Az éves intézményi
tervben jelenjenek kéltségvetésben a képzések altint.vezh
meg az onértékelés | koltségének tervezése, int.vez. folyamatos R
. P R s min.int.vez.h.
eredményeire épil§ | felhasznaldsa a Beiskolazasi terv
képzések. szerint. L
P —— o Tovébbképzési terv
: . ‘. Képzési lehetSségek , Y
Képzettség Pedagogiai A . Beszamolé .
. .« | Megteremtése, anyagi . e , alt.int.vez.h. L
asszisztensek, dajkak | ) .. Eves koltségvetés folyamatos | min.int.vez.h.
s omuig v tamogatdsa a pedagdgiai
szakmai fejiGdése. . o,
| asszisztensek és dajkdk részére
Az dvodapedagégusi Ovodapedagégusnak késziils o
N L LA g s - . alt.int.vez.h.
létszamhiany dolgozdk képzésének anyagi int.vez. folyamatos
L | esdkkentése. tdmogatdsa
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id6pont helyszin tartalom tipus ellenérzé

személy

Szeptember | tagintézmények | - Felvételi és mulasztasi naplé dokumentumok | int.vez.
Uzemeltetési - Csoportnaplo + mellékletei ellenbrzése int.vez.
kdzpont - Egyéni fejlédési naplé helyettesek

- H6 végi jelentés tagintézmény
- Munkatervek vezet6k
(feladatellatasi-terv+ellenérzési terv) lizemeltetési
- Egyéb munkatervek csop.vez.

- Sziil6i értekezletek

- Fizetési atsorolasok

- El6jegyzési napld lezérasa

Oktober tagintézmények | - Statisztika adatok egyeztetése dokumentumok | int.vez.
Uzemeltetési - H6 végi jelentés ellenbrzése int.vez.
kdzpont - Ovodai torzskonyv helyettesek

tagintézmény
vezetbk
Uzemeltetési
csop.vez

November | tagintézmények | - H6 végi jelentés dokumentum int.vez.
Uzemeltetési - Etkezéssel kapcsolatos int.vez.h
kdzpont nyilvantartasok Uzemeltetési

csop.vez

December | tagintézmények | - Gyogypedagdgus fejlesztémunkéjaa | latogatas int.vez.
Uzemeltetési tagévodakban (integralt SNI tag.int.vez.
kdzpont gyermekek)

Januér tagintézmények | - Felvételi és mulasztasi naplé dokumentumok | int.vez.
Uzemeltetési - Csoportnaplé + mellékletei ellen6rzése int.vez.
kdzpont - Egyéni fejlédési naplo+meliékietei helyettesek

- H6 végi jelentés tag.int.vez.
- llletmény médositasok Uzemeltetési
- Iskolaérettségi vizsgalatok csop.vez.

Februar tagintézmények | - H6 végi jelentés dokumentumok | int.vez.
Uzemeltetési ellendrzése int.vez.
kdzpont helyettesek

tag.int.vez.

Marcius tagintézmények | Gyakornoki munkavégzés dokumentumok | int.vez.
Uzemeltetési MindGsitési vizsgara késziil6k ellenérzése int.vez.h.
kdzpont foglalkozas latogatasa latogatas tagint.vez.

Aprilis tagintézmények | Ovodai szakvélemények dokumentumok | int.vez.h.
Uzemeltetési Befogadéi nyilatkozatok ellendrzése tagint.vez.
kdézpont

Majus tagintézmények | H6 végi jelentés dokumentumok | tag.int.vez.
Uzemeltetési ellendrzése lzemeltetési
kézpont csop.vez.

Junius tagintézmények | - Felvételi és mulasztasi napld dokumentumok | int.vez.
Uzemeltetési - Csoportnapld + mellékletei ellenérzése int.vez. h.
kozpont - Egyéni fejlédési naplé+mellékletei tag.int.vez.

- H6 végi jelentés lizemeltetési
- Nyéri feldjitasi terv csop.vez.
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